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DEFINICIONES

Los términos que figuran a continuacién se definen de la forma siguiente:

10

1

FIFA: Fédération Internationale de Football Association.

Federacion: asociacion de futbol reconocida como tal por la FIFA. Es
miembro de la FIFA, salvo que el contexto evidencie otro significado.

Liga: organizacién subordinada a una federacion.

Federaciones britanicas: las cuatro federaciones del Reino Unido,
la Federacion Inglesa de Futbol, la Federacién Escocesa de Futbol,
la Federacion Galesa de Futbol y la Federacién Irlandesa de Futbol
(Irlanda del Norte).

IFAB: International Football Association Board.

Pais: todo Estado independiente reconocido por la comunidad
internacional.

Confederacion: agrupacion de federaciones reconocidas por la FIFA
gue pertenecen al mismo continente (o espacio geografico similar).

Congreso: 6rgano legislativo e instancia suprema de la FIFA.
Consejo: 6rgano estratégico y supervisor de la FIFA.

Bureau del Consejo: 6rgano definido en el art. 38 de los presentes
Estatutos.

Reglas de Juego: normativa rectora del futbol asociacién
promulgada por el IFAB de conformidad con el art. 7 de los presentes
Estatutos.
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Federacion miembro: federacion admitida en la FIFA por el
Congreso.

Oficial: todo miembro de una junta (incluidos los del Consejo) o
comision, arbitro y arbitro asistente, gerente deportivo, entrenador

o cualquier otro responsable técnico, médico o administrativo de

la FIFA en una confederacién, federacién miembro, liga o club, asi
como todos aquellos obligados a cumplir con los Estatutos de la FIFA
(excepto los jugadores, agentes de futbol y agentes organizadores de
partidos).

Club: miembro de una federacion (a su vez, miembro de la FIFA) o de
una liga reconocida por una federacién miembro que aporta al menos
un equipo al campeonato.

Jugador: todo futbolista con licencia expedida por una federacién.

Fatbol asociacion: deporte regido por la FIFA y organizado por la
FIFA, las confederaciones y las federaciones miembro de acuerdo con
las Reglas de Juego.

Competicion oficial: torneo de selecciones organizado por la FIFA o
por una confederacién.

Grupo de interés: personas, entidades u organismos que, sin ser
federaciones miembro de la FIFA o de alguno de sus 6rganos, tienen
intereses en las actividades, acciones, objetivos y politicas de la FIFA o
se ven en alguna forma afectados por estas, en particular los clubes,
jugadores, entrenadores y ligas profesionales.

N.B.: los términos referidos a personas fisicas se aplican tanto al masculino

iNDICE

como al femenino. El uso del singular presupone el plural y viceversa.
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. DISPOSICIONES GENERALES

1 Razoén social

1.

La Fédération International de Football Association es una asociacion
inscrita en el Registro Mercantil del cantén de Zurich de acuerdo con los
arts. 60 y ss. del Cédigo Civil Suizo.

2.

La sede de la FIFA se encuentra en Zurich (Suiza). Para su traslado, seréa
necesaria la aprobacién del Congreso.

2 Objetivos

Los objetivos de la FIFA seran los siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)

mejorar constantemente el futbol y promoverlo en todo el mundo,
considerando su caracter universal, educativo y cultural, asi como sus
valores humanitarios, particularmente mediante programas juveniles
y de desarrollo;

organizar competiciones internacionales propias;

elaborar disposiciones y reglamentos rectores del futbol y de todo
aquello relacionado con este deporte y garantizar su aplicacion;

controlar todas las formas del futbol, adoptando las medidas adecuadas
para evitar la violacion de los Estatutos, reglamentos y decisiones de la
FIFA, asi como de las Reglas de Juego;

hacer todo lo posible por garantizar que todos aquellos que
quieran practicar este deporte lo hagan en las mejores condiciones,
independientemente del género o la edad;

fomentar el desarrollo del futbol femenino y la participaciéon de las
mujeres en todos los niveles de gobernanza del futbol;
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g) promover la integridad, el comportamiento ético y la deportividad
con el fin de impedir que ciertos métodos o practicas, tales como
la corrupcién, el dopaje o la manipulacién de partidos, pongan en
peligro la integridad de partidos, competiciones, jugadores, oficiales y
federaciones miembro o den lugar a abusos en el futbol asociacion.

3 Derechos humanos

La FIFA tiene el firme compromiso de respetar los derechos humanos
reconocidos por la comunidad internacional y se esforzara por garantizar
el respeto de estos derechos.

4 Lucha contra la discriminacién, igualdad y neutralidad

1.

Esta prohibida la discriminacién de cualquier pais, individuo o grupo de
personas por cuestiones de raza, color de piel, origen étnico, nacional o
social, género, discapacidad, lengua, religion, posicionamiento politico
o de cualquier otra indole, poder adquisitivo, lugar de nacimiento

o procedencia, orientacién sexual o por cualquier otra razén, y sera
sancionable con suspensién o expulsion.

2.

La FIFA se declara neutral en materia de politica y religion. Se contemplan
excepciones en los casos que afecten a los objetivos estatutarios de la
FIFA.

5 Fomento de relaciones cordiales

1.
La FIFA fomentara las relaciones cordiales

a) entre federaciones miembro, confederaciones, clubes, oficiales y
jugadores;
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b) en la sociedad, con una finalidad humanitaria.

2.

La FIFA ofrecera los medios institucionales necesarios para resolver
cualquier disputa que pueda surgir entre federaciones miembro,
confederaciones, clubes, oficiales y jugadores.

6 Jugadores

El Consejo regulara cada cierto tiempo y por medio de un reglamento
especifico la categoria profesional de los jugadores y las disposiciones
relativas a sus traspasos, asi como toda cuestion relacionada con estos
aspectos, en particular el fomento de la formacién de jugadores por parte
de los clubes y la proteccién de las selecciones.

7 Reglas de Juego

1.

Todas las federaciones miembro jugaran al futbol asociacién segun las
Reglas de Juego promulgadas por el IFAB, Unico organismo autorizado a
elaborarlas o modificarlas.

2.

De conformidad con la legislacion suiza, el IFAB es una asociaciéon con
sede en Zurich (Suiza). Sus miembros son la FIFA y las cuatro federaciones
britanicas.

3.
La organizacion, los deberes y las responsabilidades del IFAB se estipularan
en los estatutos del IFAB.

4.
Todas las federaciones miembro jugaran al futsal segun las Reglas de Juego
del Futsal promulgadas por el Consejo.

5.
Todas las federaciones miembro de la FIFA jugaran al futbol playa segun las
Reglas de Juego del Futbol Playa promulgadas por el Consejo.

N INDICE -
FIFA LEGAL HANDBOOK ESTATUTOS DE LA FIFA [2021 ED.]

« >



ESTATUTOS DE LA FIFA [2021 ED.]

8 Conducta de érganos, oficiales y otras entidades

1.
Todos los 6rganos y oficiales deberan observar los Estatutos, reglamentos,
decisiones y el Codigo de Etica de la FIFA en sus actividades.

2.

En circunstancias excepcionales y tras consultarlo con la confederacién
correspondiente, el Consejo podra retirar de su funcién a los 6rganos
ejecutivos de federaciones miembro y reemplazarlos por un comité de
regularizacion durante un periodo determinado.

3.

Todas aquellas personas y entidades involucradas en el futbol estaran
obligadas a observar los Estatutos y la normativa de la FIFA, asi como los
principios del juego limpio.

9 Idiomas oficiales

1.
Los idiomas oficiales de la FIFA son aleman, espafiol, francés e inglés. El
inglés sera el idioma oficial de actas, correspondencia oficial y comunicados.

2.
Cada una de las federaciones miembro sera responsable de traducir los
textos al idioma o idiomas de su pais.

3.

Los idiomas oficiales del Congreso son aleman, arabe, espaiol, francés,
inglés, portugués y ruso. Las traducciones a estos idiomas correran a cargo
de intérpretes titulados. Los delegados podran utilizar su lengua materna
siempre que contraten los servicios de un intérprete titulado que traduzca
sus discursos a uno de los idiomas oficiales del Congreso.

4.

Los Estatutos, el Reglamento de Aplicacién de los Estatutos, el Reglamento
del Congreso, las decisiones y los comunicados de la FIFA se redactaran en

los cuatro idiomas oficiales. Si existiera alguna divergencia en los textos, la
version en inglés sera vinculante.
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Il. MIEMBROS

1 0 Admisién, suspension y expulsion

El Congreso decidira sobre la admisién, la suspensiéon o la expulsién de las
federaciones miembro siempre que asi lo recomiende el Consejo.

1 1 Admision

1.

Todas aquellas federaciones miembro responsables de organizary
supervisar el futbol en todas sus formas en su pais podran convertirse

en miembro de la FIFA. Por esta razén, se recomienda a las federaciones
miembro que integren en su seno a todos los grupos de interés
determinantes en el futbol. Se reconocera como federacién miembro a una
sola por pais, bajo reserva de lo estipulado en los apdos. 5y 6 del presente
articulo.

2.

Unicamente podran convertirse en miembros aquellas federaciones
afiliadas a la confederacion correspondiente. El Consejo podrad promulgar
las directrices pertinentes que regulen el proceso de admision.

3.
Toda federacién que desee convertirse en miembro debera presentar una
solicitud por escrito a la Secretaria General de la FIFA.

4.
A la solicitud, se adjuntaran los estatutos vigentes de la federacién, que

deberan contener las siguientes disposiciones obligatorias:

a) observar en todo momento los Estatutos, reglamentos y decisiones de la
FIFA y de la confederacién correspondiente;

b) observar las Reglas de Juego en vigor;

c) reconocer, conforme a los Estatutos, la jurisdiccion del Tribunal de
Arbitraje Deportivo (TAS).

N INDICE 1z
FIFA LEGAL HANDBOOK ESTATUTOS DE LA FIFA [2021 ED.]

« >



ESTATUTOS DE LA FIFA [2021 ED.]

5.
Se reconocera como federaciones miembro de la FIFA a cada una de las
cuatro federaciones britanicas.

6.

Con la autorizacion previa de la federacion miembro del pais del que
dependa, la federacion de futbol de una regién que aun no haya obtenido
su independencia podra solicitar su admisiéon en la FIFA.

7.

El presente articulo no afectara el estatus de las actuales federaciones
miembro.

1 2 Tramite de solicitud

1.

El Consejo requerira al Congreso la admisién o desestimacién de la
federacion solicitante, que podra defender dicha solicitud ante el propio
Congreso.

2.
La nueva federacién miembro adquirira los derechos y obligaciones

inherentes a su nuevo estatus en cuanto sea admitida. A partir de ese
preciso instante, sus delegados podran votar y ser elegidos.

1 3 Derechos de las federaciones miembro

1.
Las federaciones miembro tendran derecho a:

a) participar en el Congreso;
b) formular propuestas para su inclusién en el orden del dia del Congreso;
¢) nominar a los candidatos a la presidencia de la FIFA y al Consejo;

d) de conformidad con el Reglamento de Gobernanza de la FIFA, participar
en todas las elecciones de la FIFA y ejercer su derecho a voto;
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e) participar en las competiciones organizadas por la FIFA;
f) participar en los programas de asistencia y desarrollo de la FIFA;

g) ejercer todo derecho establecido en los presentes Estatutos y otros
reglamentos.

2.

El ejercicio de estos derechos estara sujeto a las reservas que se deriven
de otras disposiciones en los presentes Estatutos y en otros reglamentos
aplicables.

1 4 Obligaciones de las federaciones miembro

1.
Las federaciones miembro estaran obligadas a:

a) observar en todo momento los Estatutos, los reglamentos, las
disposiciones y las decisiones de los 6rganos de la FIFA, asi como las
decisiones del Tribunal de Arbitraje Deportivo (TAS) adoptadas en
recurso conforme al art. 56, apdo. 1 de los Estatutos de la FIFA;

b) participar en las competiciones organizadas por la FIFA;

¢) pagar la cuota de miembro;

d) velar por que sus propios miembros respeten los Estatutos, reglamentos,
disposiciones y decisiones de los 6rganos de la FIFA;

e) convocar a su érgano legislativo supremo de forma regular, al menos
cada dos anos;

f) ratificar unos estatutos en concordancia con los requisitos estipulados
en los Estatutos modelo de la FIFA;

g) crear una comision de arbitros directamente subordinada a la
federaciéon miembro;

h) respetar las Reglas de Juego;
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i) de conformidad con el art. 19 de estos Estatutos, administrar sus asuntos
de forma independiente y procurar que no se produzca ninguna
injerencia por parte de terceros en sus asuntos internos;

j) cumplir todas las obligaciones establecidas en los presentes Estatutos y
otros reglamentos.

2.
La violacién de estas obligaciones por parte de las federaciones miembro
podra dar lugar a las sanciones previstas en los presentes Estatutos.

3.

La violacion del apdo.1, letra i) del presente articulo también podria
conllevar sanciones, incluso si la injerencia de un tercero no pudiera
imputarse a la federacién miembro. Ante la FIFA, las federaciones miembro
seran responsables de todos y cada uno de los actos que los integrantes de
sus érganos puedan causar por negligencia o conducta dolosa.

1 5 Estatutos de las federaciones miembro

Los estatutos de las federaciones miembro deberan cumplir con los
principios de gobernanzay, en particular, deberan incluir como minimo
determinadas disposiciones relativas a las materias siguientes:

a) declaracion de neutralidad en cuanto a politica y religion;

b) prohibiciéon de toda forma de discriminacion;

¢) independenciay prevencién de injerencias politicas;

d) garantia de la independencia de los 6érganos judiciales (separacién de
poderes);

e) aceptacion de las Reglas de Juego, de los principios de lealtad,
integridad, deportividad y juego limpio por parte de los grupos de
interés, ademas de los Estatutos, reglamentos y decisiones de la FIFA'y
de la confederacién correspondiente;
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f) reconocimiento de la jurisdiccion y autoridad del TAS por parte de los
grupos de interés y concesion de prioridad a la mediacién como via de
resolucién de disputas;

g) responsabilidad de las federaciones miembro a la hora de regular
materias tales como arbitraje, lucha contra el dopaje, registro de
jugadores, licencias de clubes, imposicién de medidas disciplinarias —
incluidas las resultantes de conductas éticas inapropiadas— o medidas
destinadas a proteger la integridad de las competiciones;

h) definicion de las competencias de los 6rganos responsables de la toma
de decisiones;

i) prevencion de conflictos de interés en la toma de decisiones;

j) constitucion de los 6rganos legislativos de acuerdo con los principios de
representatividad democratica, teniendo presente la importancia de la
igualdad de género en el futbol;

k) auditoria de cuentas independiente todos los afios.

1 6 Suspensién

1.

El Congreso podra suspender a una federacién miembro Unicamente a
peticion del Consejo. No obstante, sin el voto del Congreso el Consejo
podra suspender temporalmente y con efecto inmediato a aquellas
federaciones miembro que violen gravemente sus obligaciones. La
suspensiéon del Consejo mantendra su vigencia hasta el Congreso siguiente,
salvo que el Consejo levante la sancién antes de la celebracion del Congreso.

2.

La suspension de una federacion miembro por parte del Congreso requerira
la mayoria de las tres cuartas partes (3/4) de los miembros presentes y con
derecho a voto. La suspension de una federacién miembro por parte del
Congreso o el Consejo debera confirmarse en el Congreso siguiente por una
mayoria de las tres cuartas partes de las federaciones miembro presentes

y con derecho a voto. De no confirmarse, se levantara automaticamente
dicha suspension.
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3.

Las federaciones miembro suspendidas no podran ejercer sus derechos
como miembro. El resto de federaciones miembro no mantendran contacto,
en el plano deportivo, con los suspendidos. La Comisién Disciplinaria podra
imponer otras sanciones.

4.

Se privara de su derecho a voto en el Congreso a las federaciones miembro
gue no participen en al menos dos competiciones de la FIFA durante cuatro
afnos consecutivos, hasta que no cumplan con sus obligaciones a este
respecto.

1 7 Expulsion

1.

Unicamente a peticién del Consejo, el Congreso podra expulsar a una
federacion miembro si:

a) incumple sus obligaciones econémicas con la FIFA;

b) viola gravemente los Estatutos, reglamentos o decisiones de la FIFA;

¢) pierde la categoria de federacién representante del futbol asociaciéon de
su pais.

2.

Para que la exclusién de una federacién miembro sea valida, se requerira
la presencia en el Congreso de la mayoria absoluta (mas del 50 %) de las
federaciones miembro con derecho a voto; ademas, la propuesta debera
ser aprobada por una mayoria de tres cuartos (3/4) de los votos emitidos
validos.
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1 8 Renuncia

1.

Las federaciones miembro de la FIFA podran abandonar este organismo
con efecto al término del afio civil. La carta certificada de renuncia debera
llegar a la Secretaria General con una antelacién minima de seis meses
antes del término del afio civil.

2.

La renuncia no sera valida hasta que la federacion miembro que desea
abandonar la FIFA salde sus obligaciones econémicas con la FIFA y sus
federaciones miembro.

1 9 Independencia de las federaciones miembro y sus érganos

1.
Todas las federaciones miembro administraran sus asuntos de forma
independiente y sin la injerencia de terceros.

2.

Los 6rganos de las federaciones miembro se designaran Gnicamente
mediante eleccidn o nombramiento interno. Los estatutos de la federacion
estipularan un procedimiento electoral democratico para la eleccién o los
nombramientos.

3.

La FIFA no reconocera a ningun érgano de una federacién miembro que no
haya sido elegido o nombrado de acuerdo con las disposiciones del apdo. 2.
Esta disposicion es también valida para los 6rganos elegidos o nombrados
con caracter interino.

4.
La FIFA no reconocera las decisiones adoptadas por 6rganos que no hayan
sido elegidos o nombrados de acuerdo con el apdo. 2 del presente articulo.
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20 Estatus de clubes, ligas u otras agrupaciones de clubes

1.

Clubes, ligas u otras entidades afiliadas a una federacién miembro estaran
subordinadas a esta y solo podran existir con el consentimiento de dicha
federacion. Los estatutos de la federacion miembro estableceran el ambito
de competencia y los derechos y deberes de estas entidades. La federacién
miembro aprobara los estatutos y reglamentos de estas entidades.

2.

Las federaciones miembro deberan garantizar que sus clubes afiliados
pueden tomar las decisiones inherentes a su afiliacion, con independencia
de cualquier otra entidad externa. Esta obligacién sera valida
independientemente de la forma juridica del club. En todo momento,

la federacion miembro debera garantizar que ninguna persona fisica o
juridica (incluidas empresas matrices y filiales) controla de manera alguna
(en particular, mediante la mayoria de accionistas, de derechos de voto, de
asientos en la junta directiva o de cualquier otro tipo de dependencia o
control econémico) mas de un club si esto atentara contra la integridad de
partidos o competiciones.

5 N INDICE N INDICE -
FIFA LEGAL HANDBOOK ESTATUTOS DE LA FIFA [2021 ED.]

« >



ESTATUTOS DE LA FIFA [2021 ED.]

11l. PRESIDENTES, VICEPRESIDENTES Y MIEMBROS HONORARIOS

21 Presidentes, vicepresidentes y miembros honorarios

1.

El Congreso podra otorgar el titulo de presidente, vicepresidente o
miembro honorario a aquellos antiguos miembros del Consejo que se
hayan distinguido por sus servicios en favor del futbol.

2.
El Consejo propondra los candidatos.

3.

Los presidentes, vicepresidentes y miembros honorarios podran participar

en el Congreso y los debates, pero no tendran derecho a voto.
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IV. CONFEDERACIONES

22 Confederaciones
1

Las federaciones miembro pertenecientes a un mismo continente han
formado las siguientes confederaciones, reconocidas por la FIFA:

a) Confederacién Sudamericana de Futbol: CONMEBOL;
b) Confederacién Asiatica de Futbol: AFG;

¢) Unidén de Asociaciones Europeas de Futbol: UEFA,;

d) Confederacién Africana de Futbol: CAF;

e) Confederacion de Futbol de Norteamérica, Centroamérica y el Caribe:
Concacaf;

f) Confederacion de Futbol de Oceania: OFC.

Tal y como se establece en los presentes Estatutos, el reconocimiento de
las confederaciones por parte de la FIFA conlleva el respeto mutuo de
la autoridad de cada una de las instituciones en su area de competencia
institucional.

2.

En circunstancias excepcionales, la FIFA podra permitir a una confederacién
aceptar como miembro a una federacién que pertenezca geograficamente
a otro continente y no esté afiliada a la confederacion de ese continente.
En ese caso, se requerirad la opiniéon de la confederacién a la que pertenece
geograficamente.

3.
Los derechos y obligaciones de cada confederaciéon seran los siguientes:

a) respetar y hacer respetar los Estatutos, reglamentos y decisiones de la
FIFA;
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b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

colaborar estrechamente con la FIFA en todos los sectores relacionados
con la consecucion de los objetivos estipulados en el art. 2y con la
organizacién de competiciones internacionales;

organizar todas sus propias competiciones de clubes de acuerdo con el
calendario internacional;

organizar sus propias competiciones internacionales de acuerdo con el
calendario internacional;

garantizar que las ligas internacionales u otras organizaciones analogas
de clubes o de ligas no se constituyan sin su consentimiento o sin la
aprobacién de la FIFA;

a peticién de la FIFA, conceder a las federaciones la condicion de
miembro provisional. Esta condicién concede a las federaciones
el derecho a participar en las competiciones y congresos de la
confederacion.

En los estatutos y reglamentos de cada confederacién, se estipulan otros
derechos y deberes de los miembros provisionales. Estos no podran
participar en las competiciones o fases finales de la FIFA;

cuidar de manera activa y constructiva la relacién y la cooperacién con
la FIFA mediante reuniones consultivas y, por el bien del futbol, debatir
y resolver cualquier problema relacionado con los intereses de las
confederaciones y de la FIFA;

garantizar que los representantes nombrados para los érganos de la
FIFA o elegidos para el Consejo cumplan sus deberes en estos 6rganos
con respeto mutuo, solidaridad, reconocimiento y probidad, siempre en
consonancia con estos Estatutos y con todos aquellos reglamentos de la
FIFA relativos a este ambito;

constituir comisiones que trabajen en estrecha colaboracién con las
comisiones correspondientes de la FIFA;

excepcionalmente, y con el consentimiento de la FIFA, permitir a una
federacion de otra confederacion (o a clubes afiliados a esa federacion)
participar en una de sus competiciones;
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k) de manera coordinada con la FIFA, adoptar las medidas necesarias para
promover el fatbol en el continente (como programas de desarrollo,
organizacién de cursos, conferencias, etc.);

[) constituir los 6rganos necesarios para cumplir los deberes que les
correspondan;

m) procurar los fondos necesarios para llevar a cabo sus tareas.

4,
El Consejo puede delegar otros deberes o poderes en las confederaciones
tras alcanzar un acuerdo con una o varias de ellas.

5.
Los estatutos y reglamentos de las confederaciones, revisados con
regularidad, se deberan presentar ante la FIFA para su aprobacién.

23 Estatutos de las confederaciones

Los estatutos de las confederaciones deberan cumplir con los principios de
gobernanzay, en particular, deberan incluir como minimo, determinadas
disposiciones relativas a las materias siguientes:

a) declaracion de neutralidad en cuanto a politica y religion;
b) prohibiciéon de toda forma de discriminacion;
¢) independenciay prevencion de injerencias politicas;

d) garantia de la independencia de los 6érganos judiciales (separacién de
poderes);

e) aceptacion de las Reglas de Juego, de los principios de lealtad,
integridad, deportividad y juego limpio por parte de los grupos de
interés, ademas de los Estatutos, reglamentos y decisiones de la FIFA'y
de la confederacién correspondiente;

f) reconocimiento de la jurisdiccion y autoridad del TAS por parte de los
grupos de interés y concesion de prioridad a la mediacién como via de
resolucién de disputas;
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g) responsabilidad de las federaciones miembro a la hora de regular
materias tales como arbitraje, lucha contra el dopaje, registro de
jugadores, licencias de clubes, imposicion de medidas disciplinarias
—incluidas las resultantes de conductas éticas inapropiadas— o medidas
destinadas a proteger la integridad de las competiciones;

h) definicion de las competencias de los 6rganos responsables de la toma
de decisiones;

i) prevencion de conflictos de interés en la toma de decisiones;
j) constitucion de los 6rganos legislativos de acuerdo con los principios de
representatividad democratica, teniendo presente la importancia de la

igualdad de género en el futbol;

k) auditoria de cuentas independiente todos los aios.
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V. ORGANIZACION

24 Organos

1.
El Congreso es el 6érgano legislativo supremo.

2.
El Consejo es el 6rgano estratégico y supervisor.

3.
La Secretaria General es el érgano ejecutivo, operativo y administrativo.

4.

Las comisiones permanentes y especiales asesoraran y asistiran al Consejo y
a la Secretaria General en el cumplimiento de sus deberes. Sus principales
atribuciones se establecen en los presentes Estatutos, y su composicion,
funcionamiento y tareas complementarias, en el Reglamento de
Gobernanza de la FIFA.

5.
Las comisiones independientes cumpliran sus obligaciones en consonancia
con estos Estatutos y los reglamentos de la FIFA aplicables.

6.
El Tribunal del Futbol cumplira su funcién siguiendo estos Estatutos y los
reglamentos de la FIFA en vigor.

7.

En cumplimiento de lo estipulado por la legislacion suiza, los auditores
independientes llevaran a cabo las auditorias de las cuentas y de los
informes financieros de la FIFA.
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A. CONGRESO
2 5 Congreso
1.

Los congresos podran ser ordinarios o extraordinarios. Podran celebrarse
en persona, por teleconferencia, por videoconferencia o por otro medio de
comunicacion.

2.

El Congreso ordinario se celebrara cada ano. El Consejo fijara el lugar

y la fecha de este congreso, y notificara esta informacién por escrito a

las federaciones miembro al menos con cuatro meses de antelacion. La
convocatoria oficial se realizara por escrito al menos un mes antes del
comienzo del Congreso. En esta convocatoria se incluira el orden del dia, el
informe del presidente, las cuentas anuales, incluidas las consolidadas, y el
informe de auditoria.

3.
El Consejo podra convocar un Congreso extraordinario cuando lo considere
oportuno.

4.

El Consejo convocara un Congreso extraordinario si una quinta parte (1/5)
de las federaciones miembro lo solicita mediante un escrito en el que se
estableceran los temas a tratar. El Congreso extraordinario se celebrara en
un plazo de tres meses tras la recepcion de la solicitud.

5.

Se notificara a las federaciones miembro el lugar, la fecha y el orden del dia
al menos dos meses antes de la fecha del Congreso extraordinario. No se
podra alterar el orden del dia del Congreso extraordinario.

26 Derecho de voto, delegados, observadores

1.

Las federaciones miembro dispondran de un voto en el Congreso y
estaran representadas por sus delegados. Solo podra votar uno de los
delegados presentes. También se considerara presencia la asistencia por
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teleconferencia, videoconferencia u otro medio de comunicacién. No se
permitira el voto por poderes ni por carta en caso de que el Congreso

se celebre en persona. En los Congresos celebrados por teleconferencia,
videoconferencia u otro medio de comunicacion, se permitira el voto por
correspondencia u online.

2.
Los delegados deberan pertenecer a la federacién miembro a la cual
representan y serdn nombrados por el érgano competente de la misma.

3.
Los delegados de las confederaciones podran participar en el Congreso
como observadores, sin derecho a voto.

4.
Durante su mandato, los miembros del Consejo no podran ser nombrados
delegados de su federacion.

5.
El presidente presidira el Congreso de conformidad con el Reglamento del
Congreso.

27 Candidatos a la presidencia de la FIFA, al Consejo, a los
cargos de presidente, vicepresidente y miembro de la
Comision de Gobernanza, Auditoria y Conformidad y de
los 6rganos judiciales

1.

Unicamente las federaciones miembro propondréan candidaturas al

cargo de presidente de la FIFA. Para dar por valida toda candidatura a la
presidencia de la FIFA, sera necesario que cuente con el apoyo de al menos
cinco federaciones miembro. Las federaciones miembro deberan notificar
por escrito a la Secretaria General de la FIFA la candidatura a la presidencia
de la FIFA al menos cuatro meses antes de la apertura del Congreso junto
con la declaraciéon de apoyo de al menos cinco federaciones miembro. El
candidato al cargo de presidente de la FIFA debera haber participado de
forma activa en el futbol asociacién (p. ej. jugador, oficial de la FIFA, de
una confederacion o de una federacion, etc.) durante dos de los ultimos
cinco afos antes de ser propuesto como candidato y, de conformidad con
el Reglamento de Gobernanza de la FIFA, debera superar un examen de
idoneidad, que llevara a cabo la Comisién de Control.
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2.

La Secretaria General notificara a las federaciones miembro los nombres de
los candidatos propuestos al cargo de presidente de la FIFA al menos un mes
antes de la fecha de apertura del Congreso.

3.

Sujeto al cumplimiento del apdo. 4 de este articulo, unicamente las
federaciones miembro podran proponer candidaturas al Consejo. Las
respectivas confederaciones deberan recibir las candidaturas propuestas por

las federaciones miembro al menos tres meses antes del inicio del congreso

de su confederacion en el que tendra lugar la mencionada eleccién. A la
conclusion del plazo de presentacion de tres meses estipulado en el apdo. 1,

las confederaciones dispondran de un plazo de cinco dias para informar por
escrito a la Secretaria General de la FIFA sobre todas las candidaturas que le
fueron presentadas. Asimismo, deberan proporcionar a la FIFA los documentos
justificativos de la presentacion de las candidaturas dentro del plazo estipulado.
Ademas, podran presentar una Unica propuesta a miembro del Consejo. Si
propusieran mas de un candidato, quedaran invalidadas todas las propuestas.
Por ultimo, las federaciones miembro solo podran proponer candidatos afiliados
a su confederacion.

4.

La eleccién por parte de las federaciones miembro de las candidatas al
Consejo (como minimo, una por confederaciéon) queda estipulada en el apdo.
5 del art. 33 de estos Estatutos.

5.

De conformidad con el Reglamento de Gobernanza de la FIFA, los integrantes
del Consejo seran elegidos por las federaciones miembro con ocasién de los
congresos de sus respectivas confederaciones. Todos los candidatos al Consejo
deberan superar un examen de idoneidad, que llevara a cabo la Comision de
Control de conformidad con el Reglamento de Gobernanza de la FIFA. La FIFA
supervisara la eleccién de los integrantes del Consejo.

6.
El Reglamento de Gobernanza de la FIFA estipulara los requisitos vigentes
para las candidaturas a la presidencia y a integrante del Consejo.

7.

El Consejo podra proponer al Congreso candidatos al cargo de presidente,
vicepresidente o miembro de la Comisién de Auditoria y Conformidad, la
Comision de Gobernanza y de los érganos judiciales, pero debera decidir el
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numero de plazas por comisidon que se asignaran por confederacion. Las
propuestas deberan remitirse por escrito a la Secretaria General al menos
cuatro meses antes del inicio del Congreso. El procedimiento correspon-
diente quedara recogido en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

8.

Los candidatos a los cargos de presidente, vicepresidente o miembro de

los 6rganos judiciales deberan superar un examen de idoneidad que, de
conformidad con el Reglamento de Gobernanza de la FIFA, llevara a cabo la
Comisién de Control.

9.

Los candidatos a los cargos de presidente, vicepresidente o miembro de la
Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad deberan superar un
examen de idoneidad que llevara a cabo el Organo de Instruccién de la
Comisién de Etica de conformidad con el Reglamento de Gobernanza de la
FIFA.

28 Orden del dia del Congreso ordinario

1.

El secretario general elaborara el orden del dia sobre la base de las
propuestas del Consejo y de las federaciones miembro. Las propuestas
gue deseen presentar las federaciones miembro ante el Congreso deberan
enviarse por escrito a la Secretaria General, con una breve explicacién, al
menos dos meses antes de la fecha de apertura del Congreso.

2.
El orden del dia del Congreso incluirad obligatoriamente los siguientes

apartados:

a) declaracion de que el Congreso ha sido convocado y esta compuesto de
conformidad con los Estatutos;

b) aprobacién del orden del dia;

¢) alocucién del presidente;

d) nombramiento de cinco federaciones miembro encargadas de verificar
el acta;
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e)
f)

9)

h)

)

k)

m)

n)

0)

P)

a)

nombramiento de los escrutadores;

suspension o exclusion de una federacién miembro (en caso necesario);
aprobacién del acta del Congreso precedente;

Informe de Actividades (con las actividades desde el Congreso anterior);
informe de la Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad;

presentaciéon de las cuentas anuales auditadas, lo que incluira las cuentas
anuales consolidadas, el balance anual y la auditoria correspondiente;

aprobacioén de las cuentas anuales auditadas, lo que incluira las cuentas
anuales consolidadas y el balance anual;

aprobacién del presupuesto;

admision de miembros (en caso necesario);

votacion de las propuestas de aprobacién o enmienda de los Estatutos,
el Reglamento de Aplicaciéon de los Estatutos y el Reglamento del
Congreso (en caso necesario);

debate de las propuestas sometidas debidamente por las federaciones
miembro o el Consejo dentro del periodo estipulado en el apdo. 1 (en
Caso necesario);

eleccion de auditores (en caso necesario);

eleccion o destitucion del presidente de acuerdo con estos Estatutos (en
Caso necesario);

a propuesta del Consejo, eleccion o destitucion de los presidentes,
vicepresidentes y miembros de las comisiones siguientes (en caso
necesario):

Comisién Disciplinaria

Comisién de Etica

Comisiéon de Apelacién

Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad
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s) votacion sobre la designacion del pais o paises organizadores de
las fases finales de la Copa Mundial de la FIFA™ y la Copa Mundial
Femenina de la FIFA™ (en caso necesario).

3.

El orden del dia del Congreso ordinario podra alterarse siempre que tres
cuartas partes (3/4) de las federaciones miembro presentes en el Congreso
con derecho a voto acuerden la mocién pertinente.

2 Aprobacién y modificacion de los Estatutos, del
Reglamento de Aplicacion de los Estatutos y del
Reglamento del Congreso

1.
El Congreso sera responsable de aprobar y modificar los Estatutos, el
Reglamento de Aplicacion de los Estatutos y el Reglamento del Congreso.

2.

Toda propuesta de modificacién en los Estatutos se sometera por escrito
a la Secretaria General, con una breve explicacion, por intermedio de

una federacion miembro o del Consejo. La propuesta de una federacién
miembro solo sera valida cuando sea secundada, por escrito, por al menos
otras dos federaciones miembro.

3.

Para que el voto de una modificacién en los Estatutos sea valido, sera
necesario contar en el Congreso con la presencia de la mayoria absoluta
(mas del 50 %) de los miembros con derecho a voto.

q,

Se considerara aprobada una propuesta de enmienda a los Estatutos o
estos se daran por promulgados cuando asi lo aprueben tres cuartas partes
(3/4) de los miembros presentes con derecho a voto.

5.

Toda propuesta de aprobaciéon o enmienda al Reglamento de Aplicacion
de los Estatutos y al Reglamento del Congreso se sometera por escrito a
la Secretaria General, con una breve explicacién, por intermedio de una
federaciéon miembro o del Consejo.
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6.

Para aprobar una propuesta de aprobacién o enmienda al Reglamento de
Aplicaciéon de los Estatutos y al Reglamento del Congreso, serd necesaria la
mayoria simple (mas del 50 %) de los votos validos emitidos.

30 Elecciones, otras decisiones y mayorias necesarias

1.
Las elecciones se celebraran mediante voto secreto.

2.

Cualquier otra decisién que requiera una votacién se adoptard a mano
alzada o mediante dispositivos electrénicos de votacion. Si el voto a
mano alzada no establece una clara mayoria a favor de una propuesta,
la votacion se efectuara por lamamiento, nombrando a las federaciones
miembro por orden alfabético en inglés.

3.

Para la eleccién del presidente, cuando solo haya un candidato, el Congreso
podra decidir elegirlo por aclamacién. De lo contrario, en el caso de haber
uno o dos candidatos, serd necesaria la mayoria simple (mas del 50 %) de
los votos validos emitidos. Si hay mas de dos candidatos para la eleccién

del presidente, se precisaran las dos terceras partes (2/3) de los votos de

los miembros presentes con derecho a voto en la primera vuelta. En una
segunda vuelta, se elimina después de cada votacién a quien obtiene el
menor numero de votos, continuando hasta que no haya mas que dos
candidatos.

4.
De conformidad con el apdo. 5 del art. 27 de los presentes Estatutos, las
federaciones miembro elegiran a los integrantes del Consejo.

5.
Los presidentes de las confederaciones seran vicepresidentes ex officio del
Consejo.

6.

De conformidad con el Reglamento de Gobernanza de la FIFA, cada uno de
los vicepresidentes y miembros del Consejo debera superar un examen de
idoneidad, que llevara a cabo la Comisién de Control.
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7.

Para la eleccién de los presidentes, vicepresidentes y miembros de cada
uno de los 6rganos judiciales y de la Comisién de Gobernanza, Auditoria
y Conformidad, se elegira a aquellos candidatos que reciban mas votos en
relacion con el numero de vacantes.

8.

La eleccién de los presidentes, vicepresidentes y miembros de cada uno
de los 6rganos judiciales y de la Comisién de Gobernanza, Auditoria

y Conformidad podra tener lugar en bloque. Si un minimo de diez
federaciones miembro lo solicitaran, se podra votar por separado a un
candidato determinado.

9.

Salvo que se estipule otra cosa en los Estatutos, sera suficiente la mayoria
simple (mas del 50 %) de los votos validos emitidos para que las elecciones,
votaciones u otro tipo de decisiones sean validas.

10.
El resto de pormenores quedaran recogidos en el Reglamento del Congreso.

31 .

1.
El secretario general sera el responsable del acta del Congreso.

2.
Las federaciones miembro designadas a tal efecto verificaran el acta del
Congreso.

32 Entrada en vigor de las decisiones

Las decisiones adoptadas por el Congreso entraran en vigor para las
federaciones miembro a los sesenta dias (60) de la clausura del Congreso,
salvo que el Congreso estableciera otra fecha para la entrada en vigor de
una decision.
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B. CONSEJO

33 Composicién, eleccién del presidente de la FIFA, de
los vicepresidentes y de los miembros integrantes del
Consejo

1.
El Consejo estara formado por 37 miembros:

1 presidente, elegido por el Congreso,
8 vicepresidentes
28 miembros mas.

Tras su eleccién en el cargo, todos los integrantes del Consejo asumiran
y aceptaran la responsabilidad de actuar con fidelidad, lealtad e
independencia defendiendo los intereses de la FIFA y promoviendo y
fomentando el futbol en todo el mundo.

2.

El Congreso elegira al presidente de la FIFA por un periodo de cuatro
anos en el aflo posterior a una Copa Mundial de la FIFA™. El mandato
comenzara al término del Congreso en el que haya sido elegido. Nadie
podra ejercer de presidente mas de tres mandatos (consecutivos o no). Los
mandatos previos en calidad de vicepresidente o miembro del Consejo no
se consideraran en el calculo de mandatos como presidente.

3.

Las federaciones miembro elegiran a los integrantes del Consejo en sus
respectivos congresos por confederacion por un periodo de cuatro anos,
que comenzard a la finalizaciéon del congreso en el que fueron nombrados.
Los miembros integrantes del Consejo no podran ocupar el cargo mas de
tres mandatos (consecutivos o no).

4.
El reparto de plazas por confederaciéon queda como sigue:

a) CONMEBOL vicepresidente (1) miembros (4)

b) AFC vicepresidente (1) miembros (6)
c¢) UEFA vicepresidentes (3) miembros (6)
d) CAF vicepresidente (1) miembros (6)
e) Concacaf vicepresidente (1) miembros (4)
f) OFC vicepresidente (1) miembros (2)
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5.

Para la elecciéon del Consejo, las confederaciones velaran por presentar
al menos la candidatura de una muijer. Si se diera el caso de que en una
confederaciéon no resultara elegida ninguna candidata, los miembros de
la confederaciéon deberan asumir la pérdida de la plaza asignada, que
guedara vacante hasta la siguiente eleccién de miembros integrantes del
Consejo.

6.
Una misma federacion miembro no podra contar con mas de un
representante en el seno del Consejo.

7.

Si el presidente cesara definitivamente o no estuviera en disposicion
de ejercer sus funciones oficiales, el vicepresidente decano asumira

la autoridad y las responsabilidades del presidente hasta el Congreso
siguiente. En este Congreso se elegira, en caso necesario, un nuevo
presidente. Si el vicepresidente decano no pudiera asumir la autoridad
y las responsabilidades del presidente, las debera asumir el siguiente
vicepresidente por anos de servicio.

8.

Los vicepresidentes u otros miembros integrantes del Consejo que, de
forma permanente o temporal, no estén en disposicién de ejercer su cargo
oficial, seran reemplazados para el resto del mandato por los miembros de
la confederacién que los eligieron como vicepresidentes o integrantes.

34 Competencias del Consejo

1.

El Consejo definira los objetivos de la FIFA, su direccion estratégica y sus
politicas y valores, en particular en lo que se refiere a la organizaciény el
desarrollo del futbol a escala mundial y a todo lo relacionado con él.

2.
Por lo que respecta a cuestiones comerciales y econémicas, el Consejo
definira, entre otros, los siguientes aspectos:

e |os estandares, las politicas y los procedimientos que regiran la
concesion de los contratos comerciales de la FIFA;
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e |os estandares, las politicas y los procedimientos que regiran las
subvenciones destinadas al desarrollo del futbol;

e los estandares, las politicas y los procedimientos por los que se regiran
los costes operativos de la FIFA;

e |os estandares, las politicas y los procedimientos que regiran el resto de
cuestiones comerciales y econémicas de la FIFA.

El Consejo delegara la ejecucion de las cuestiones comerciales y econdémicas
a la Secretaria General, cuya actuacion estara supeditada a la autoridad y la
supervision del Consejo, ante el cual debera rendir cuentas.

3.
El Consejo supervisara la administracion general de la FIFA que llevara a
cabo la Secretaria General.

4.

El Consejo aprobara el presupuesto, las cuentas anuales auditadas elaboradas
por la Comision de Finanzas y el balance anual, que se presentaran ante el
Congreso para su aprobacion.

5.
El Consejo nombrara a los presidentes, vicepresidentes e integrantes de las
comisiones permanentes y de los érganos del Tribunal del Futbol.

6.

Para su posterior eleccién, el Consejo propondra al Congreso a los
presidentes, vicepresidentes y miembros de la Comisién Disciplinaria, la
Comisién de Etica, la Comision de Apelacion y la Comision de Gobernanza,
Auditoria y Conformidad.

7.
En caso necesario, el Consejo podra decidir sobre la creacion de comisiones
especiales ad hoc.

8.

El Consejo nombrara a los tres representantes de la FIFA que participaran,
junto con su presidente, en la asamblea general del IFAB. Ademas, el
Consejo estara autorizado a decidir el voto de los representantes de la FIFA
en el IFAB.
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9.

El Consejo nombrara al secretario general a partir de la propuesta del
presidente. El Consejo, actuando en solitario, podra destituir al secretario
general.

10.

El Consejo decidira el lugar de celebracién y las fechas de las competiciones
o fases finales de los torneos de la FIFA, asi como el nimero de equipos
participantes por confederacion. La decision del pais o paises organizadores
de las fases finales de la Copa Mundial de la FIFA™ y de la Copa Mundial
Femenina de la FIFA™ recae en el Congreso, que los elegira mediante
votacion.

11.
El Consejo promulgara los diferentes reglamentos de la FIFA, en particular,
el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

12.

De conformidad con los presentes Estatutos, el Consejo se ocupara de todas
aquellas cuestiones vinculadas a la FIFA que no sean responsabilidad de
otros 6érganos.

13.

Las competencias y responsabilidades del Consejo podran quedar
especificadas en detalle en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.
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C. PRESIDENTE

3 5 Presidente
1

El presidente representara a la FIFA de forma general.

2.

El presidente tendra por objetivos promover la buena imagen de la FIFA
y garantizar la proteccién y el progreso de los objetivos, los valores, las
politicas y la direccién estratégica de la FIFA, definidos todos ellos por el
Consejo.

3.

El presidente velara por mantener y fomentar relaciones cordiales entre la
FIFA y las confederaciones, las federaciones miembro, las instancias politicas
y los organismos internacionales.

4.
El presidente dirigira el Congreso y las reuniones del Consejo. No tendra
derecho a voto en el Congreso, si bien tendra un voto en el Consejo.

5.
El resto de competencias y responsabilidades del presidente podran quedar
especificadas en detalle en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.
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D. SECRETARIA GENERAL

36 Secretaria General

1.
La Secretaria General llevara a cabo su cometido bajo la direccion del
secretario general. Sus principales tareas seran las siguientes:

e de conformidad con las decisiones adoptadas por el Consejo, organizar
competiciones y todos los aspectos relativos a las mismas;

e de conformidad con los estandares, politicas y procedimientos
establecidos por el Consejo, negociar, ejecutar y satisfacer todos los
contratos comerciales;

e ofrecer soporte administrativo a las comisiones permanentes de la FIFA,
concretamente, en lo que respecta a la adjudicacion de las subvenciones
destinadas al desarrollo del futbol;

e administrar todo el operativo y la gestiéon diaria de la FIFA, segun los
parametros establecidos por el Consejo y respetando el presupuesto
elaborado por la Comisién de Finanzas;

e realizar todas aquellas labores administrativas, solicitadas y autorizadas
por el Consejo, necesarias para el funcionamiento y la organizacién de
la FIFA.

2.
Por lo que respecta al desempeno de sus funciones, la Secretaria General
estara supervisada por el Consejo, ante el cual debera rendir cuentas.

3.

Las competencias y responsabilidades de la Secretaria General podran
guedar definidas en detalle en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.
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37 Secretario general

1.
El secretario general sera el director general de la FIFA.

2.

De conformidad con el apdo. 9 del art. 34 de los presentes Estatutos, el
Consejo nombrara al secretario general, al que también podra destituir. Por
su parte, el secretario general rendird cuentas al Consejo.

3.
El secretario general podra ser sometido a un examen de idoneidad, que
llevara a cabo la Comisién de Control.

4.
Las competencias y responsabilidades del secretario general podran quedar
definidas en detalle en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.
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E. BUREAU DEL CONSEJO

38 Bureau del Consejo

1.

El Bureau del Consejo se ocupara, en el ambito de competencias del
Consejo, de todos aquellos asuntos que requieran una decisiéon inmediata
entre dos reuniones del Consejo. Estara constituido por un maximo de siete
miembros. El presidente de la FIFA y los de las seis confederaciones seran
miembros integrantes ex officio del Bureau del Consejo.

2.

El presidente convocara las reuniones del Bureau del Consejo. Si no pudiera
convocarse una de estas reuniones en una fecha apropiada, las decisiones
podran adoptarse mediante el empleo de otras vias de comunicacién. Estas
decisiones entraran en vigor con efecto inmediato. El presidente notificara
sin dilacion al Consejo las decisiones adoptadas por el Bureau del Consejo.

3.
Todas las decisiones adoptadas por el Bureau del Consejo deberan ser
ratificadas per el Consejo en su siguiente reunion.

4.

Si el presidente no pudiera asistir a una reunion, el vicepresidente del
Consejo con mas ainos de servicio disponible para asistir a la reunién
ejercera de presidente de la misma.

5.

El presidente tendra la potestad de nombrar al sustituto de un miembro
gue no pueda asistir o cuya presencia plantee un conflicto de intereses. El
sustituto debera pertenecer al Consejo y a la misma confederacién que el
miembro que no haya podido asistir o cuya presencia planteara un conflicto
de intereses.
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F. COMISIONES PERMANENTES

39 Comisiones permanentes

1.
Las comisiones permanentes son las siguientes:

a) Comision de Finanzas;

b) Comisiéon de Desarrollo;

¢) Comisiéon Organizadora de Competiciones de la FIFA;

d) Comisién de Grupos de Interés del Futbol;

e) Comision de Federaciones Miembro;

f) Comision de Arbitros;

g) Comision de Medicina.

2.

Las comisiones permanentes rendiran cuentas ante el Consejo, al que
asesoraran y apoyaran en sus diferentes ambitos de accién.

3.

Los miembros de las comisiones permanentes podran formar parte
simultaneamente del Consejo, con excepcién de, i) de conformidad con el

apdo. 2 del art. 40 de estos Estatutos, los miembros independientes de la
Comision de Finanzas, y ii) de conformidad con el apdo. 1 del art. 41 de

estos Estatutos, los miembros independientes de la Comisién de Desarrollo.

4.

El Consejo designara a los presidentes, vicepresidentes e integrantes de
cada una de las comisiones permanentes a propuesta de los miembros,

del presidente de la FIFA o de las confederaciones. El Consejo velara por
gue las comisiones permanentes cuenten con un numero apropiado de
representantes femeninas. Su mandato sera de cuatro afos, y comenzara
en la fecha de su nombramiento por el Consejo. Los miembros integrantes
de las comisiones permanentes podran ser destituidos en cualquier
momento por el Consejo.
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5.
Los candidatos a las comisiones deberan superar un examen de idoneidad,
que llevara a cabo la Comisién de Control.

6.

La composicidon y la estructura —lo que incluye la cualificacién y el nimero
de integrantes que deberan cumplir los criterios de independencia
estipulados en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA —, asi como

las obligaciones y competencias especificas de las diversas comisiones se
estipularan en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

7.
Los presidentes de las comisiones representaran a estas y ejecutaran su
labor de conformidad con el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

8.

En caso necesario, el Consejo y las comisiones —estas con la aprobacién
previa del Consejo— tendran la potestad de crear un bureau o una
subcomisién para tratar los asuntos urgentes.

9.
Las comisiones podran proponer al Consejo modificaciones o enmiendas en
su reglamento especifico.
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40 Comision de Finanzas

1.

La Comisién de Finanzas estara compuesta por un minimo de tres y un
maximo de doce integrantes, todos ellos con la formaciéon necesaria en
materia econdmica.

2.

No menos de la mitad de los integrantes de la comisién, debera cumplir con
los requisitos de independencia definidos en el Reglamento de Gobernanza
de la FIFA.

3.

La Comision de Finanzas fijara la estrategia de la FIFA en cuanto a la
gestion financiera y de activos y asesorara al Consejo al respecto. En
particular, la Comisién de Finanzas elaborara el presupuesto de la FIFA que
se presentara ante el Consejo para su aprobacién, examinara las cuentas
consolidadas y los balances, recomendara al Consejo sobre la conveniencia
de aprobarlos, disefara politicas, normas y directrices relativas a la
estrategia global de la FIFA en materia de gestion financiera y de activos y
las sometera a la aprobacién del Consejo.

4.
Las responsabilidades detalladas de la Comisiéon de Finanzas estan recogidas
en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

41 Comision de Desarrollo

1.

La Comisién de Desarrollo estara compuesta por un minimo de tres
integrantes. No menos de la mitad de ellos debera cumplir con los
requisitos de independencia definidos en el Reglamento de Gobernanza de
la FIFA.

2.

La Comision de Desarrollo sera responsable de los programas globales de
desarrollo de la FIFA. Elaborara y propondra estrategias apropiadas, las
estudiara y supervisara las medidas de apoyo y los programas ofrecidos
en este ambito a federaciones miembro y confederaciones. En particular,
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analizara los mayores retos en materia de desarrollo, asesorara y prestara
su apoyo al Consejo en cuanto a los programas de desarrollo destinados
a las federaciones miembro, propondra nuevas actividades de desarrollo
y los presupuestos de las mismas, elaborard normativas y reglamentos
para los programas de desarrollo, aprobara el enfoque tematico, el tipo
de actividad y la asignacion de presupuestos por continente o federaciéon
miembro e impartira las instrucciones pertinentes a la administraciéon
relativas a las decisiones de esta comision. Ademas, podra estructurarse
con diferentes subcomisiones en su seno, dependiendo de las areas de
actuacion.

3.
El reglamento de Gobernanza de la FIFA recoge en detalle las
responsabilidades de la Comisién de Desarrollo.

42 Comisiéon Organizadora de Competiciones de la FIFA

La Comision Organizadora de Competiciones de la FIFA tendra la funcion
de organizar todas las competiciones oficiales de la FIFA de acuerdo con
las disposiciones del reglamento en vigor de cada uno de los torneos, la
documentacion de organizacién y los requisitos que en esta se estipulan
o a los que se hace referencia; asimismo, se ocupara de todas aquellas
cuestiones vinculadas al futsal y al futbol playa.

43 Comision de Grupos de Interés del Fatbol

La Comisién de Grupos de Interés del Futbol tendra la funcién de responder
a cuestiones futbolisticas, en especial aquellas referentes a su estructura

y la relaciéon entre clubes, jugadores, ligas, federaciones miembro,
confederaciones y la propia FIFA, asi como a los aspectos relativos a los
intereses del futbol de clubes en todo el mundo; también elaborara
reglamentos que rijan estas cuestiones y analizara los aspectos basicos de la
formacion y el desarrollo técnico del futbol.
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44 Comision de Federaciones Miembro

La Comisién de Federaciones Miembro se ocupara de las relaciones entre la
FIFA y sus federaciones miembro y de que estas cumplan con los Estatutos
de la FIFA. Ademas, elaborara propuestas para optimizar la cooperacion.
Igualmente, supervisara la evolucién de los Estatutos y reglamentos de la
FIFA, las confederaciones y las federaciones miembro.

45 Comisién de Arbitros

La Comisién de Arbitros se ocupara de supervisar la aplicacién e
interpretacion de las Reglas de Juego. Podra proponer al Consejo
modificaciones en las Reglas de Juego. Designard ademas a los arbitros
y arbitros asistentes de los partidos pertenecientes a las competiciones
organizadas por la FIFA.

46 Comision de Medicina

La Comision de Medicina abordara los aspectos médicos del futbol, incluida
la lucha contra el dopaje.
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VI. CONFERENCIA ANUAL DE LAS FEDERACIONES MIEMBRO

47 Conferencia anual de las federaciones miembro

La FIFA organizara al menos una vez al ano y cubriendo los gastos una
conferencia para los presidentes de las federaciones miembro o para sus
principales directivos. El objetivo de dicha conferencia sera abordar asuntos
de gran relevancia para el mundo del futbol, tales como el desarrollo, la
integridad, la responsabilidad social, la gobernanza, los derechos humanos,
el racismo, el amafio de partidos, la igualdad de género, la proteccion de

la probidad de los deportistas, la proteccién de los jugadores juvenilesy la
seguridad.
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VII. COMISIONES INDEPENDIENTES

48 Independencia institucional

Las comisiones independientes de la FIFA, asi como sus integrantes, deberan
llevar a cabo sus actividades y cumplir con sus obligaciones de manera
totalmente independiente, pero siempre defendiendo los intereses de la
FIFA y de conformidad con los Estatutos y la reglamentacién de la FIFA.

49 Comision de Gobernanza, Auditoria y Conformidad

1.

La Comision de Gobernanza, Auditoria y Conformidad estard compuesta
por un minimo de tres y un maximo de quince integrantes. Ninguno de
ellos podra pertenecer a ningun otro érgano de la FIFA. Asimismo, todos
ellos deberan tener conocimientos y experiencia en gobernanza, en el
ambito financiero o legal y no podran haber participado en decisién alguna
que afectara a las operaciones de la FIFA.

2.
Tanto los candidatos a integrar la Comisién de Gobernanza, Auditoria
y Conformidad como sus miembros ya titulares deberan cumplir con los

requisitos de independencia definidos en el Reglamento de Gobernanza de
la FIFA.

3.

El Congreso elegira al presidente, al vicepresidente y a los integrantes de

la Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad por un mandato de
cuatro afos, que comenzara a la finalizacién del Congreso en el que fueron
elegidos. El presidente, el vicepresidente y el resto de integrantes de la
Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad unicamente podran ser
destituidos por el Congreso.

4.

El presidente, el vicepresidente y los integrantes de la Comisién de
Gobernanza, Auditoria y Conformidad podran permanecer en sus cargos un
maximo de tres mandatos (consecutivos o no).
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5.

Si el presidente, el vicepresidente o alguno de los integrantes de la
Comision de Gobernanza, Auditoria y Conformidad dimitiera o pasara a
estar permanentemente incapacitado para el desempeno de sus funciones
durante su mandato, el Consejo nombrara a un sustituto que ocupara el
cargo hasta el Congreso siguiente, momento en el que el Congreso elegira
a su sustituto por el resto de su mandato.

6.
La Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad rendira cuentas ante
el Congreso.

7.

La Comision de Gobernanza, Auditoria y Conformidad asesorar4, asistira

y apoyara al Consejo a la hora de realizar el sequimiento de todos los
aspectos econdémicos, de gobernanza y de cumplimiento del orden interno,
ademas de hacer cumplir el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.
Asimismo, supervisara las actividades de la Secretaria General de la FIFA.

8.

La Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad examinara las
declaraciones de partes vinculadas presentadas por los miembros de las
comisiones de la FIFA de conformidad con las disposiciones pertinentes
contenidas en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

9.

La Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad se ocupara de
verificar la fiabilidad y correccién de la contabilidad y de revisar las cuentas
anuales, las consolidadas y el informe de los auditores externos. Asimismo,
esta comisién supervisard el cumplimiento de la FIFA en materia econémica,
de gobernanza y de orden interno, concretamente en lo relativo a

la distribucion y flujo de los fondos destinados al desarrollo y, como
consecuencia de dicha supervision, recomendara a los 6rganos de la FIFA
pertinentes las acciones que estime necesarias.

10.

La Comisién de Control estara formada por miembros de la Comision de
Gobernanza, Auditoria y Conformidad, de conformidad con el Reglamento
de Gobernanza de la FIFA.
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11.

La Comisién de Control realizara los examenes de idoneidad a los
candidatos y miembros titulares del Consejo (incluido el presidente), de
las comisiones permanentes, de los érganos judiciales, del Tribunal del
Futbol, asi como al secretario general. También llevara a cabo examenes
de independencia de los candidatos y miembros titulares de los 6rganos
judiciales y comisiones permanentes que deban cumplir los criterios

de independencia, de conformidad con los presentes Estatutos y el
Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

12.

La Comision de Gobernanza, Auditoria y Conformidad creara la
Subcomisién de Honorarios, formada por los presidentes de la Comisién de
Finanzas, la Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad y un tercer
miembro que designaran los dos presidentes mencionados. Este tercer
miembro deberd cumplir los requisitos de independencia definidos en el
Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

13.

La Subcomisiéon de Honorarios se ocupara concretamente de definir el
marco regulatorio de las remuneraciones y de determinar la retribucién
del presidente de la FIFA, de los integrantes del Consejo y del secretario
general de la FIFA, que se haran publicas.

14.

Las competencias concretas de la Comisiéon de Gobernanza, Auditoria
y Conformidad y de la Subcomisién de Honorarios, su funcionamiento
interno y otras cuestiones procedimentales quedaran recogidas en el
Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

50 Organos judiciales

1.
Los 6rganos judiciales de la FIFA son los siguientes:

a) la Comisién Disciplinaria;

b) la Comisién de Etica; y

¢) la Comisién de Apelacion.
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2.

La Comisién Disciplinaria y la Comisién de Apelacién estaran compuestas
por un presidente, un vicepresidente y un nimero determinado de
miembros. Por su parte, los dos 6rganos de la Comision de Etica estaran
compuestos por un presidente, dos vicepresidentes y un numero
determinado de miembros, que se correspondera con un reparto equitativo
de los cargos y que tendra en consideracion a las federaciones miembro.
A la hora de presentar ante el Congreso a los presidentes, vicepresidentes
y otros miembros de los 6rganos judiciales, el Consejo debera tener en
cuenta que las mujeres estén representadas en los 6rganos judiciales de
manera apropiada.

3.

Los érganos judiciales se conformaran de tal modo que todos sus miembros
posean los conocimientos, las facultades y la experiencia especifica
necesaria que el desempeno del cargo requiere. El presidente y el
vicepresidente de los 6rganos judiciales deberan contar con la titulacién
académica correspondiente que les acredite como juristas habilitados.

4.

El presidente y el vicepresidente de la Comisién Disciplinaria y los
presidentes, vicepresidentes y miembros de ambos érganos de la Comisién
de Etica y de la Comisién de Apelacién deberan cumplir con los criterios de
independencia definidos en el Reglamento de Gobernanza de la FIFA.

5.

El Congreso elegira a los presidentes, a los vicepresidentes y al resto

de miembros de los 6rganos judiciales, que no podran formar parte

de ningun otro érgano de la FIFA. Sus mandatos seran de cuatro afos,

y comenzaran a la finalizacion del Congreso en el que sean elegidos.
Unicamente el Congreso podra dispensar de sus obligaciones a presidentes,
vicepresidentes y resto de integrantes de los érganos judiciales.

6.

Los presidentes, vicepresidente y resto de integrantes de los 6rganos
judiciales podran permanecer en sus cargos un maximo de tres mandatos
(consecutivos o no).

7.
Si el presidente, el vicepresidente o alguno de los integrantes de
los 6rganos judiciales dimitiera o pasara a estar permanentemente
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incapacitado para el desempefio de sus funciones durante su mandato, el
Consejo nombrara a un sustituto que ocupara el cargo hasta el Congreso
siguiente, momento en el que el Congreso elegira a su sustituto por el resto
de su mandato.

8.

El 6rgano de instruccion de la Comision de Etica realizara los examenes de
idoneidad y de independencia a los candidatos y titulares en el seno de la
Comisién de Gobernanza, Auditoria y Conformidad.

9.
Las competencias decisorias de ciertas comisiones permaneceran
inalteradas.

51 Comisién Disciplinaria

1.

Las competencias de la Comisién Disciplinaria se especifican en el Cédigo
Disciplinario de la FIFA. Sera necesaria la presencia de un minimo de tres
miembros para que este 6érgano pueda fallar. En casos excepcionales, el
presidente podra dictar sentencia en solitario.

2.

La Comisién Disciplinaria podra imponer las sanciones descritas en los
Estatutos y en el Cédigo Disciplinario de la FIFA a federaciones miembro,
clubes, oficiales, jugadores, agentes de futbol y agentes organizadores de
partidos.

3.
La competencia disciplinaria para dictar suspensiones y expulsiones de
federaciones miembro se reservara al Congreso y al Consejo.

4.
El Consejo serda el encargado de promulgar el Cédigo Disciplinario de la
FIFA.

5.
La Comision Disciplinaria podra proponer al Consejo modificaciones y
enmiendas a sus reglamentos.
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52 Comision de Etica

1.

La Comisién de Etica se regira por el Cédigo de Etica de la FIFA. Estara
dividida en un érgano de instruccién y otro de decisién. Sera necesaria la
presencia de un minimo de tres miembros para que el érgano de decision
pueda fallar. En casos excepcionales, el presidente podra dictar sentencia en
solitario.

2.

La Comisién de Etica podréa sancionar a oficiales, jugadores, agentes de futbol
y agentes organizadores de partidos. Dicha sancién debera estar recogida en
los Estatutos, el Codigo de Etica o el Cédigo Disciplinario de la FIFA.

3.
El Consejo sera el encargado de promulgar el Cédigo de Etica de la FIFA.

4.
La Comisién de Etica podra proponer al Consejo modificaciones y enmiendas
a sus reglamentos.

53 Comision de Apelacion
1

Las competencias de la Comisién de Apelacién se especifican en el Cédigo
Disciplinario de la FIFA y en el Cédigo de Etica de la FIFA. Sera necesaria
la presencia de un minimo de tres miembros para que este érgano pueda
fallar. En casos excepcionales, el presidente podra dictar sentencia en
solitario.

2.

La Comisiéon de Apelacién sera responsable de los recursos presentados
ante los fallos de la Comisién Disciplinaria y de la Comision de Etica que los
pertinentes reglamentos de la FIFA no establezcan como firmes.

3.

Las decisiones adoptadas por la Comisién de Apelacion seran firmesy
vinculantes para las partes implicadas. Quedan reservados los recursos de
apelacion ante el Tribunal de Arbitraje Deportivo (TAS).
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VIil. TRIBUNAL DEL FUTBOL

54 Tribunal del Futbol
1

El Tribunal del Futbol resolvera disputas relacionadas con el futbol y
decidira sobre solicitudes regulatorias. Constara de tres 6rganos:

a) la Camara de Resolucién de Disputas;
b) la Camara del Estatuto del Jugador;y
¢) la Camara de Agentes.

2.
Las funciones del Tribunal del Futbol se regiran por el Reglamento de
Procedimiento del Tribunal del Futbol aprobado por el Consejo.

3.

El Tribunal del Futbol puede imponer las sanciones descritas en los Estatutos
y en el Cédigo Disciplinario de la FIFA a federaciones miembro, clubes,
oficiales, jugadores, agentes de futbol y agentes organizadores de partidos.

4.
La competencia disciplinaria para dictar suspensiones y expulsiones de
federaciones miembro se reservara al Congreso y al Consejo.

5.
El Tribunal del Futbol podra proponer al Consejo modificaciones y
enmiendas a sus reglamentos.
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IX. MEDIDAS DISCIPLINARIAS

55 Medidas disciplinarias

Las principales medidas disciplinarias son las siguientes:

1.
A personas fisicas y juridicas:

a) advertencia;

b) apercibimiento;

<) multa;

d) devolucién de premios.

2.
A personas fisicas:

a) suspension durante un numero determinado de partidos o durante un
periodo determinado;

b) partido de suspension;

c) prohibicion de acceso a los vestuarios o de ocupar una plaza en el
banquillo;

d) prohibiciéon de acceso a estadios;

e) prohibicion de ejercer toda actividad futbolistica;

f) servicios comunitarios;

g) formaciéon en cumplimiento del orden interno.

h) servicios comunitarios a través del futbol;

i) suspensién o retirada de la licencia de un agente de futbol;

k) suspension o retirada de la licencia de un agente organizador de
partidos.

3.
A personas juridicas:

a) prohibicién de inscribir nuevos jugadores, tanto en el ambito nacional
como en el internacional;

b) partido a puerta cerrada;

¢) partido con un numero limitado de espectadores;

d) partido en terreno neutral;

e) clausura del estadio;

f) anulacion del resultado de un partido;
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g) deduccién de puntos;

h) descenso de categoria;

i) exclusiéon de competiciones en curso o futuras;

j) derrota por retirada o renuncia;

k) repeticion del partido;

I) implementacion de un plan de prevencién;

m) (para las federaciones miembro) pago de una indemnizacién a un club
afiliado;

n) (para las federaciones miembro) una reduccién o restriccion de los
fondos de desarrollo.
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X. ARBITRAIJE

5 6 Tribunal de Arbitraje Deportivo (TAS)

1.

La FIFA reconocera al Tribunal de Arbitraje Deportivo (TAS) con sede en
Lausana (Suiza) a la hora de resolver disputas entre la FIFA y las federaciones
miembro, las confederaciones, las ligas, los clubes, los jugadores, los oficiales,
los agentes de futbol y los agentes organizadores de partidos.

2.

El procedimiento arbitral se regira por las disposiciones del cédigo de
arbitraje en materia deportiva del TAS. En primer lugar, el TAS aplicara los
diversos reglamentos de la FIFA 'y, de manera complementaria, el derecho
suizo.

57 Jurisdiccion del TAS
1

Los recursos contra los fallos adoptados en ultima instancia por la FIFA,
especialmente por sus 6rganos judiciales, asi como contra las decisiones
adoptadas por las confederaciones, las federaciones miembro o las ligas,
deberan interponerse ante el TAS en un plazo de 21 dias tras la recepcién de
la decision.

2.
Unicamente se podra presentar recurso de apelacién ante el TAS cuando se
hayan agotado el resto de vias judiciales internas.

3.
El TAS no se ocupara de recursos relacionados con:

a) violaciones de las Reglas de Juego;

b) suspensiones de hasta cuatro partidos o de hasta tres meses (con la
excepciéon de decisiones sobre dopaje);
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c) fallos contra los que quepa interponer un recurso de apelacién ante
un tribunal de arbitraje independiente y debidamente constituido,
reconocido por la normativa de una federacién o de una confederacion.

4.
El recurso no tendra efecto suspensivo. El 6rgano competente de la FIFA o, en
su caso, el TAS, podra otorgar efecto suspensivo al recurso.

5.

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Antidopaje de la FIFA, la
FIFA podra interponer recurso de apelacion ante el TAS en contra de los fallos
internos y firmes en casos de dopaje de las confederaciones, las federaciones
miembro o las ligas.

6.

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Antidopaje de la FIFA, la
Agencia Mundial Antidopaje (AMA) podra interponer recurso de apelacién
ante el TAS en contra de los fallos internos y firmes en casos de dopaje de la
FIFA, las confederaciones, las federaciones miembro o las ligas.

58 Obligaciones relativas a la resoluciéon de disputas

1.

Las confederaciones, las federaciones miembro y las ligas se comprometeran
a reconocer al TAS como autoridad judicial independiente. Deberan
garantizar que sus miembros, jugadores afiliados y oficiales acaten las
sentencias del TAS. Esta obligacién sera igualmente de aplicacion en el caso
de los agentes de futbol y los agentes organizadores de partidos con licencia
de la FIFA.

2.

Queda prohibida la via del recurso ante los tribunales ordinarios, a menos
gue se especifique en la reglamentacién de la FIFA. Queda excluida
igualmente la via ordinaria en el caso de medidas cautelares de toda indole.

3.

Las federaciones tendran la obligaciéon de incorporar a sus estatutos

o su normativa una cladusula que, en el caso de litigios internos de la
federacion o de litigios con ligas, miembros de una liga, clubes, miembros
de un club, jugadores, oficiales o cualquier otra persona adscrita a la
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federacién, prohiba ampararse en los tribunales ordinarios, a no ser que la
reglamentacién de la FIFA o las disposiciones vinculantes de la ley prevean
o prescriban expresamente el sometimiento a tribunales ordinarios. En
lugar de los tribunales ordinarios, se deberan prever procedimientos
arbitrales. Los litigios mencionados se someteran a un tribunal de
arbitraje independiente, debidamente constituido y reconocido por la
reglamentacion de la federacién o de la confederacion, o al TAS.

Asimismo, las federaciones se comprometeran a garantizar que esta
disposicion se cumpla cabalmente en su seno y, siempre que sea necesario,
imponiendo una obligacién vinculante a sus miembros. En caso de
incumplimiento de esta obligacion, las federaciones impondran a quien
corresponda las sanciones pertinentes; ademas, los recursos de apelacién
contra dichas sanciones se someteran estrictamente y de igual modo a la
jurisdiccion arbitral y no a los tribunales ordinarios.
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XIl. ACATAMIENTO DE LAS DECISIONES DE LA FIFA

59 Ejecucion de los fallos

1.

Las confederaciones, las federaciones miembro y las ligas se comprometeran
a acatar integramente las decisiones de las autoridades competentes de la
FIFA que, conforme a sus Estatutos, sean firmes y no estén sujetas a recurso.

2.
Se comprometeran a adoptar todas las precauciones necesarias para que
sus miembros, jugadores y oficiales acaten estas decisiones.

3.

Esta obligacién se aplicarad igualmente a agentes de futbol y agentes
organizadores de partidos.

60 Sanciones

Toda violacion de las disposiciones anteriores se sancionara de acuerdo con
el Cédigo Disciplinario de la FIFA.
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XIl. FINANZAS

61 Ejercicio financiero

1.

El ejercicio financiero de la FIFA tendra caracter cuatrienal y comenzara el
1 de enero del afo siguiente al de la competicién o fase final de la Copa
Mundial de la FIFA™,

2.

Los ingresos y gastos de la FIFA se gestionaran de tal manera que estén
equilibrados durante todo el ejercicio financiero. La responsabilidad mas
importante de la FIFA sera garantizar su futuro mediante la creacién de
reservas.

3.
El secretario general sera el responsable de elaborar las cuentas anuales
consolidadas de la FIFA y sus filiales a 31 de diciembre.

62 Auditores

De conformidad con el Cédigo Civil suizo en vigor, los auditores revisaran las
cuentas y los balances anuales, incluidas las cuentas anuales consolidadas,
aprobadas por el Consejo y presentaran el correspondiente informe ante

el Congreso. Seran nombrados por un periodo de tres ainos y su mandato
podra renovarse.

63 Cuota de miembro

1.

Las federaciones miembro abonaran su cuota el 1 de enero de cada ano.
La cuota anual de las nuevas federaciones miembro debera abonarse en
el plazo de los 30 dias posteriores a la conclusién del Congreso en el que
fueron admitidas.
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2.

El Congreso establecera el importe de la cuota anual cada cuatro afos, a
propuesta del Consejo. Esta cuota sera idéntica para todas las federaciones
miembro y no superara los 1000 USD.

64 Deducciéon

La FIFA podra deducir una cantidad determinada de la cuenta de una
federacion miembro para saldar las deudas que esta pudiera tener.

65 ...

1.

De conformidad con los estatutos y normativas de las confederaciones,
estas entidades podran solicitar el pago de una tasa por partidos
internacionales disputados por dos selecciones «A».

2.

Independientemente de la confederacién a la que pertenezcan, las
federaciones miembro podran reclamar una tasa propia por los partidos
gue se disputen en su territorio, conforme a sus estatutos y reglamentos.
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XIil. DERECHOS EN COMPETICIONES Y ACTOS

66 Derechos en competiciones y actos

1.

La FIFA, sus federaciones miembro y las confederaciones seran los propietarios
originales de todos los derechos de competiciones y otros actos que emanen
de sus respectivas jurisdicciones, sin restriccién alguna en lo que respecta

al contenido, el tiempo, el lugar o la legislacion. Estos derechos incluyen,
entre otros, todo tipo de derechos patrimoniales, de grabacién y difusién
audiovisuales, multimedia, promocionales y de comercializaciéon y marketing,
asi como los derechos inmateriales tales como los derechos de marcas y los de
autor.

2.

El Consejo decidira la manera y la extension de la aplicacién de estos derechos
y aprobara una reglamentacién especial con esta finalidad. Decidira también
en solitario si ejerce exclusivamente estos derechos o si lo hace de manera
conjunta o completa con terceros.

67 Autorizacion de la distribucion
1

La FIFA, sus federaciones miembro y las confederaciones tendran la
responsabilidad exclusiva de autorizar la distribucién de imagenes, sonidos
y otros datos de partidos de futbol y actos bajo su jurisdiccion, sin ningin
tipo de restricciéon respecto al contenido, tiempo, lugar y aspectos técnicos
y legales.

2.
El Consejo aprobara una reglamentacion especial con esta finalidad.
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XIV. COMPETICIONES

A. COMPETICIONES FINALES DE LA FIFA

68 Organizador de la competicion
1

El Consejo determinara la federacion miembro que organizara las
competiciones o fases finales de la FIFA, a excepcion de las fases finales de
la Copa Mundial de la FIFA™ y |a Copa Mundial Femenina de la FIFA™, ya
que, de conformidad con el apdo. 2 del presente articulo, sera el Congreso
quien lo determine.

2.

La decisién de la federacion miembro organizadora de las fases finales de la
Copa Mundial de la FIFA™ y la Copa Mundial Femenina de la FIFA™ tendra
por objetivo garantizar las mejores condiciones de organizacién en el pais o
paises que las acojan. Se debera sequir el siguiente procedimiento:

a) A partir del reglamento especifico promulgado por el Consejo, que
definira detalladamente los requisitos necesarios y los criterios de
seleccion del candidato, la Secretaria General de la FIFA abrira un
concurso de candidaturas imparcial y transparente en el que podran
participar todas aquellas federaciones miembro que retnan los criterios
estipulados.

b) La Secretaria General de la FIFA elaborara para el Consejo un informe
a su leal saber y entender sobre las candidaturas presentadas, que sera
de acceso publico y en el que evaluara el grado de cumplimiento de los
requisitos estipulados y de los criterios de seleccion.

c) El Consejo estudiara este informe y, a su leal saber y entender, elegira
por votacién publica un maximo de tres candidatos, que presentara al
Congreso para la eleccién definitiva. Los resultados de cada una de las
votaciones y los votos de los miembros del Consejo seran publicos.

d) El Congreso seleccionara la federacién miembro organizadora de la
Copa Mundial de la FIFA™, elegido entre las candidaturas propuestas
por el Consejo. En la primera vuelta de esta votacién, serd necesaria
la mayoria absoluta (mas del 50 %) de los miembros presentes con
derecho a voto. Si en esta primera ronda no se alcanzara la mayoria
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absoluta, quedara eliminada aquella candidatura que en la primera
ronda hubiera conseguido el menor numero de votos. En la segunda
ronda o si al Congreso se presentaran menos de tres candidaturas, sera
suficiente obtener mayoria simple (mas del 50 %) de los votos validos
emitidos. Tanto el resultado de las votaciones como los votos de los
miembros del Congreso de la FIFA se haran publicos.

3.

Solo se podra determinar la federacién miembro organizadora de una
Unica Copa Mundial de la FIFA™ por Congreso.

q.

Los derechos de organizacién de la Copa Mundial de la FIFA™ no podran
recaer de forma consecutiva en dos federaciones miembro pertenecientes a
la misma confederacién.
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B. PARTIDOS Y COMPETICIONES INTERNACIONALES

69 Calendario internacional

El Consejo, tras consultar a las confederaciones, elaborara un calendario
de partidos internacionales, vinculante para confederaciones, federaciones
miembro y ligas.

70 Partidos y competiciones internacionales

1.

El Consejo promulgara reglamentos para organizar partidos y
competiciones internacionales entre selecciones y entre ligas, clubes o
equipos combinados. De conformidad con el Reglamento de Partidos
Internacionales de la FIFA, no se podran disputar dichos partidos ni dichas
competiciones sin la autorizacién previa de la FIFA, las confederaciones o
las federaciones miembro.

2.
El Consejo podra establecer otras disposiciones para dichos partidos y
competiciones.

3.
El Consejo establecera los criterios para autorizar composiciones de equipos
que no contemple el Reglamento de Partidos Internacionales de la FIFA.

q.

Independientemente de las competencias de autorizacion especificadas en
el Reglamento de Partidos Internacionales de la FIFA, esta entidad podra
tomar la decisién final sobre la autorizacién de un partido o competicién
internacional.
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71 Relaciones deportivas

1.

Sin la pertinente autorizacién de la FIFA, ni los jugadores, ni los equipos
afiliados a las federaciones miembro ni los miembros provisionales de las
confederaciones podran disputar partidos o mantener relaciones deportivas
ni con jugadores, ni con equipos no afiliados a miembros de la FIFA o que
no sean miembros provisionales de las confederaciones.

2.
Las federaciones miembro y sus clubes no podran disputar partidos en el
territorio de otra federacion miembro sin la aprobacién de esta ultima.

72 Autorizacion

Las federaciones, ligas o clubes afiliados a una federacion miembro solo
podran unirse a otra federacion miembro o participar en competiciones en
el territorio de esa federacién miembro en circunstancias excepcionales. En
cada caso, ambas federaciones miembro, la confederacién o confederaciones
correspondientes y la FIFA deberan conceder la pertinente autorizacién.
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XV. DISPOSICIONES FINALES

73 Disolucion

En el caso de que la FIFA se disolviera, sus activos se transferirian al tribunal
supremo del pais en el que se encuentra su sede, el cual conservara los
activos en fideicomiso como «bonus pater familiae» hasta la reconstitucién
de la FIFA.

74 Disposiciones transitorias
1

Conforme a las enmiendas a los Estatutos de la FIFA adoptadas en el 71.¢
Congreso de la FIFA celebrado el 21 de mayo de 2021:

a) El Consejo de la FIFA nombrara a los nuevos miembros del Tribunal del
Futbol en un plazo de 30 dias tras la finalizacion del Congreso.

b) La Camara de Resolucién de Disputas seguira funcionando como hasta
ahoray pasara a formar parte del Tribunal del Futbol a partir de la
fecha en que se constituyan formalmente la Cdmara del Estatuto del
Jugador y la Camara de Agentes.

¢) Hasta que se constituyan la Camara del Estatuto del Jugadory la
Camara de Agentes, los miembros de la Comisién del Estatuto del
Jugador gestionaran las cuestiones relacionadas con la Cdmara del
Estatuto del Jugador y la Cdmara de Agentes.

2.

Para los miembros de las comisiones elegidos o nombrados antes del 27 de
abril de 2016, seran de aplicacion las limitaciones de mandato establecidas
en los arts. 33, 49 y 50 de estos Estatutos unicamente a partir de la fecha de
finalizacion de sus mandatos respectivos.
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75 Entrada en vigor

Estos Estatutos fueron aprobados en el Congreso del 21 de mayo de 2021y
entraron en vigor inmediatamente después de su aprobacion.

21 de mayo de 2021

En nombre de la FIFA

Presidente Secretaria general
Gianni Infantino Fatma Samoura
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REGLAMENTO DE APLICACION DE LOS ESTATUTOS

1. ADMISION EN LA FIFA

1 Solicitud de admision

El Consejo podra establecer el procedimiento de admisién en un
reglamento especifico.

2 Confederaciones

1.
El Consejo decidira si una federacién cumple los requisitos de admisién en
la FIFA sobre la base del informe final de la confederacion.

2.
En el caso de que se cumplan las condiciones de admisién, el Congreso
siguiente decidird admitir o rechazar a la federaciéon candidata.
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Il. AGENTES ORGANIZADORES DE PARTIDOS Y AGENTES DE FUTBOL

3 Agentes organizadores de partidos

1.
Se permitird la contratacién de agentes organizadores de partidos
amistosos.

2.
Los agentes deberdn poseer una licencia de la FIFA.

3.
El Consejo promulgard un reglamento de agentes de partidos que regule la
labor de los agentes organizadores de partidos.

4 Agentes de futbol

1.

A la hora de cerrar un contrato de trabajo o un acuerdo de transferencia,
jugadores, entrenadores, clubes, ligas y federaciones podran contratar los
servicios de un agente de futbol que preste servicios relacionados con el
traspaso o la contratacion de jugadores o entrenadores.

2.
Los agentes de futbol deberan poseer una licencia de la FIFA.

3.
El Consejo promulgara un reglamento de agentes de partidos que regule la
labor de los agentes organizadores de partidos.
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I1l. ELEGIBILIDAD PARA JUGAR CON LAS SELECCIONES NACIONALES

5 Principios

1.

Toda persona que posea la nacionalidad permanente de un pais no
vinculada al lugar de residencia sera seleccionable para jugar en los equipos
de la federacién de dicho pais.

2.

Se debe distinguir entre poseer la nacionalidad de un pais y ser apto para
obtener la nacionalidad. Al aplicar la legislaciéon nacional de un pais, el
jugador poseera su nacionalidad si:

a) se le otorgara automaticamente la nacionalidad (p. ej. por nacimiento)
sin tener la obligacion de realizar ningin otro tramite administrativo
(p- €j. renunciar a la nacionalidad de otro pais); o

b) adoptara la nacionalidad de ese pais sometiéndose a un proceso de
naturalizacion.

3.

Con excepcién de las condiciones estipuladas en el art. 9, aquellos
jugadores que hayan participado —ya sea de forma parcial o total—
con una federacién en un partido de competicién oficial en cualesquiera
categorias o disciplinas futbolisticas no podran participar en un partido
internacional con la seleccién de otra federacion.

q.

A los efectos de los arts. 6-9 que figuran mas abajo, por la frase «ha

vivido (...) en el territorio de la federacién» se entiende un periodo de
presencia fisica en el territorio de dicha federacién. De conformidad con la
disposicion pertinente, este periodo debera definirse (en afios).

a) El periodo de presencia fisica no se vera interrumpido por ninguna
de las circunstancias siguientes:

i) ausencias cortas en el extranjero por motivos personales;

ii) vacaciones en el extranjero fuera de la temporada futbolistica;
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iii) tratamiento o rehabilitacién en el extranjero por lesiéon o
enfermedad;

iv) viajes al extranjero debido a actividades laborales futbolisticas.

b) Se considerara interrumpido el periodo de presencia fisica —y, por
tanto, se perdera el tiempo acumulado hasta ese momento— siempre
que:

i) el jugador sea transferido a un club afiliado a otra federaciéon; o

ii) el jugador se ausente del pais por motivos distintos a los previstos en
el apdo. a) precedente.

5.

Sin perjuicio del art. 5, apdo. 4 a), a menos que concurran circunstancias
excepcionales, el jugador debera hallarse fisicamente en el territorio de la
federacion durante al menos 183 dias en un periodo de doce meses para
gue se considere que «ha vivido (...) en el territorio» de dicha federacién
ese ano.

6.

A los efectos de los arts. 6-9 que figuran mas abajo, el Reglamento de
Procedimiento del Tribunal del Futbol sera de aplicaciéon en las solicitudes
de elegibilidad o de cambio de federacion.

Nacionalidades que permiten representar a mas de una
federacion

1.

Todo jugador que, por su nacionalidad y conforme al art. 5, sea
seleccionable con mas de una federacién, Unicamente podra defender a una
de ellas en un partido internacional si, ademas de poseer la nacionalidad en
cuestion, cumple al menos una de las siguientes condiciones:

a) el jugador nacioé en el territorio de la federacién;

b) uno de los padres biolégicos del jugador nacié en el territorio de la
federacion;

¢) uno de sus abuelos naci6 en el territorio de la federacion;
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d) el jugador ha vivido al menos durante cinco afios en el territorio de la
federacion.

2.

Independientemente de lo estipulado en el apdo. 1 del presente articulo,
aquellas federaciones que compartan una misma nacionalidad pueden
llegar a acuerdos especificos entre ellas, segun los cuales la letra d) del
apdo. 1 del presente articulo puede suprimirse por completo, o bien
modificarse de manera tal que especifique un plazo mayor. Estos acuerdos
deberan someterse al Consejo de la FIFA para su aprobacion.

3.

La Secretaria General de la FIFA indicara las federaciones que comparten
nacionalidad y actualizara el listado de las mismas en una circular, segun
proceda.

7 Adopciéon de una nueva nacionalidad

1.

Todo jugador que se ampare en el art.5, apdo. 1 para adoptar una nueva
nacionalidad y que no haya jugado ningun partido internacional, conforme
a lo estipulado en el art. 5, apdo. 3, sera seleccionable para jugar en

los equipos de la nueva federacion si cumple con una de las siguientes
condiciones:

a) el jugador nacié en el territorio de la federacion;

b) uno de los padres biolégicos del jugador nacié en el territorio de la
federacion;

¢) uno de sus abuelos naci6 en el territorio de la federacion;
d) el jugador ha vivido en el territorio de la federacion:

i) en el caso de jugadores que comenzaron a vivir en ese territorio
antes de cumplir 10 afios: al menos tres aios;

ii) en el caso de jugadores que comenzaron a vivir en ese territorio
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entre los 10 y los 18 afos: al menos cinco afos;

iii) en el caso de jugadores que comenzaron a vivir en ese territorio tras
cumplir 18 afios: al menos cinco anos.

2.
El jugador que desee ampararse en el apdo. d ii), debera:

a) demostrar que el traslado al territorio de la federacién no estuvo
motivado por la participacidon en sus selecciones nacionales; y

b) presentar al Tribunal del Futbol, a través de la federacién pertinente,
una solicitud de elegibilidad.

8 Apatridas

1.
Aquel jugador que:

a) no posea nacionalidad algunay

b) en virtud de la legislacién vigente en el pais de su residencia,
nunca se le vaya a otorgar la nacionalidad de dicho pais,

podra ser declarado seleccionable para jugar con los equipos de la
federacion en cuestion, siempre que:

¢) haya vivido al menos durante cinco afos en el territorio de la
federacion; y

d) pueda demostrar que el traslado al territorio de la federacién no
estuvo motivado por la participaciéon en sus selecciones nacionales.

2.
El jugador que desee ampararse en el apdo. 1 debera presentar al

Tribunal del Futbol, a través de la federacién pertinente, una solicitud de
elegibilidad.
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9 Cambio de federacion

1.

Un jugador podra solicitar una Unica vez el cambio de la federacién para
la que sea seleccionable con la federaciéon de otro pais de la cual posea la
nacionalidad, bajo las condiciones que se estipulan a continuacién:

2.
Unicamente se aprobaré la solicitud de cambio de federacién si concurren
las circunstancias siguientes:

a) el jugador:
i) yajugd un partido de competicién oficial (a excepcién de partidos
internacionales «A») de cualquier disciplina futbolistica con su
federacién actual;
i) en el momento de jugar su primer partido de competicién oficial
con su federacién actual de cualquier disciplina futbolistica, ya poseia la
nacionalidad de la federacién a la que desea representar.

b) el jugador:
i) yajugo un partido de competicion oficial de cualquier categoria (a
excepcion de partidos internacionales «A») y disciplina futbolistica con
su federacion actual;
ii) en el momento de jugar su primer partido de competicién oficial de
cualquier disciplina futbolistica con su federacién actual, no poseia la
nacionalidad de la federacién a la que desea representar;
iii) en el momento de jugar su ultimo partido de competicién oficial
de cualquier disciplina futbolistica con su federacién actual, no habia
cumplido aun los 21 afos; y
iv) cumple cualquiera de los requisitos estipulados en el art. 6 o el art. 7.

¢) eljugador:

i) yajugd un partido internacional «A» de competicién oficial de
cualquier disciplina futbolistica con su federacién actual;
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ii) en el momento de jugar su primer partido de competicién oficial
con su federacién actual de cualquier categoria y disciplina futbolistica,
ya poseia la nacionalidad de la federacién a la que desea representar;

iii) en el momento de jugar su uUltimo partido de competicién oficial
de cualquier disciplina futbolistica con su federacién actual, no habia
cumplido aun 21 afnos;

iv) jugd un maximo de tres partidos internacionales «A» de cualquier
disciplina futbolistica con su federacién actual, tanto en competicion
oficial como no oficial;

v) han transcurrido al menos tres afios desde que jugé el ultimo
partido internacional «A» de cualquier disciplina futbolistica con su
federacién actual, tanto en competicion oficial como no oficial; y

vi) jamas participé en ningun partido internacional «A» en la fase final
de una Copa Mundial de la FIFA™ o de un torneo de confederaciones.

el jugador:

i) desea representar a otra federacién que haya sido admitida como
miembro de la FIFA tras jugar su primer partido de competicién oficial
de cualquier categoria y disciplina futbolistica con su federacién actual;

ii) nunca jugd ningun partido de competiciéon oficial, de cualquier
categoria o disciplina futbolistica, para su federacién actual con
posterioridad a la admision como miembro de la FIFA de la federacién
a la que desea representar;

iii) en el momento de jugar su primer partido de competicién oficial de
cualquier categoria y disciplina futbolistica con su federacién actual:

a. poseia la nacionalidad de la federacion a la que desea
representar, u

b. obtuvo la nacionalidad de la federacién a la que desea
representar tan pronto como fue posible después de que el pais
fuera reconocido por la mayoria de los miembros de las Naciones
Unidas.

iv) cumple cualquiera de los requisitos estipulados en el art. 6 o el art. 7.
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e) el jugador:

i) yajugd un partido internacional «A» de competicién oficial de
cualquier disciplina futbolistica con su federacién actual;

ii) perdioé la nacionalidad de manera permanente sin su consentimiento
o contra su voluntad a causa de una decisiéon de las autoridades
gubernamentales; y

iii) ya posee la nacionalidad de la federacion a la que desea representar.

3.
El jugador que cambie de federacién no podra jugar para la nueva en
ninguna competicién en la que ya haya jugado con la anterior.

4.

El jugador que desee ampararse en el apdo. 2 debera presentar al Tribunal
del Futbol, a través de la federacién pertinente, una solicitud de cambio de
federacion.

5.
El jugador:

a) al que se le haya concedido el cambio de federacién, y

b) que no haya jugado partido alguno de competicién oficial o no oficial
de cualquier disciplina futbolistica con su nueva federacién

podra solicitar el cambio de federacion, es decir, la vuelta a su primera
federacion siempre que aun posea la nacionalidad del pais de dicha
federacion.

6.

El jugador que desee ampararse en el apdo. 5 debera presentar al Tribunal
del Futbol, a través de la federaciéon pertinente, una solicitud de cambio de
federacion.

7.

El jugador que solicite dicho cambio de conformidad con el presente
articulo no sera seleccionable para formar parte de los equipos de ninguna
federacion hasta que no se tome una decisién con respecto a su solicitud.
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IV. INTEGRIDAD DEPORTIVA

1 0 Ascenso y descenso de categoria

1.

El derecho de los clubes a participar en campeonatos nacionales derivar3,
en primer lugar, de los resultados meramente deportivos. La clasificacion
por méritos deportivos para un determinado campeonato nacional se
alcanzara mediante la permanencia, el ascenso o el descenso al final de la
temporada deportiva.

2.

Ademas de la clasificacion por méritos deportivos, la participacién de los
clubes en campeonatos nacionales puede depender del cumplimiento

de otros criterios en el marco de la tramitaciéon de una licencia. En este
sentido, tendran prioridad los criterios deportivos, de infraestructura,
administrativos, juridicos y econémicos. Una instancia de apelaciéon en el
seno de la federacion miembro debera poder examinar las decisiones sobre
la concesion de licencias.

3.

Quedan prohibidas las medidas encaminadas a favorecer la clasificacién
por méritos deportivos o la concesién de la licencia para un campeonato
nacional a través de modificaciones en la forma juridica o cambios en

la estructura juridica de una sociedad, en detrimento de la integridad
deportiva de la competicion. Puede tratarse de cambios de la razén
social, de nombre o cambios en la participaciéon accionarial, con la posible
implicacion de dos clubes. Una instancia de apelacién en el seno de la
federacion miembro debera poder examinar las decisiones sobre estas
prohibiciones.

4.

Sera responsabilidad de las federaciones miembro decidir sobre los asuntos
de ambito nacional que no puedan delegarse a las ligas. Por su parte, las
confederaciones se encargaran de decidir sobre los asuntos de su territorio
gue conciernen a mas de una federacion. Responsabilidad de la FIFA sera
decidir sobre los asuntos de dmbito internacional que involucren a mas de
una confederacion.
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V. REGLAS DE JUEGO

1 1 Modificaciones de las Reglas de Juego

1.

La FIFA notificara a las federaciones miembro en el plazo de un mes las
modificaciones y decisiones relativas a las Reglas de Juego aprobadas por el
IFAB en la reunién anual ordinaria de esta instancia.

2.

Las federaciones miembro estaran obligadas a aplicar estas modificaciones
y decisiones no mas tarde del 1 de julio siguiente a la reunién anual
ordinaria del IFAB. Sin embargo, podran admitirse excepciones para los
miembros cuya temporada futbolistica no haya concluido para esa fecha.

3.

Las federaciones miembro estaran autorizadas a aplicar las modificaciones y
decisiones tras su promulgacion por el IFAB.
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VI. ARBITROS Y ARBITROS ASISTENTES

1 2 Designacion de arbitros
1

El equipo arbitral de un partido internacional (arbitro y sus asistentes)
debera pertenecer a una federacion miembro neutral, a menos que se
llegue a un acuerdo previo entre las federaciones miembro interesadas.

2.

El equipo arbitral designado para dirigir un encuentro internacional debera
figurar en la Lista oficial de arbitros y arbitros asistentes internacionales de
la FIFA.

1 3 Acta arbitral
1

En el plazo de las 48 horas posteriores a la disputa del encuentro, los
arbitros que dirijan partidos internacionales de selecciones absolutas
«A» deberan remitir el correspondiente informe —el acta arbitral— a la
FIFA 'y a la federaciéon miembro del territorio en que se haya disputado el
encuentro.

2.
El acta se consignara en un formulario oficial que el arbitro recibe de la
federacion miembro en cuyo territorio se disputa el partido.

3.
El acta registrara todas las medidas disciplinarias impuestas con su
correspondiente justificacion.
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1 4 Gastos y remuneracién

1.
El equipo arbitral (arbitros y sus asistentes) de los partidos internacionales
tendra derecho a las siguientes compensaciones:

a) unaremuneracion diaria;
b) el reembolso de los gastos de viaje.

La FIFA fijara las cantidades, las clases de viaje y las jornadas remuneradas a
las que tienen derecho.

2.
La federacién miembro organizadora del partido abonara las cantidades
estipuladas el mismo dia del partido y en moneda de facil conversion.

3.

Los gastos de alojamiento y manutencién de los arbitros y los asistentes
de partidos internacionales correran a cargo de la federacién miembro
organizadora del encuentro.
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VII. DISPOSICIONES FINALES

1 5 Objetivos
1

De conformidad con los Estatutos de la FIFA, la FIFA podra garantizar la
consecucion y consolidacién de sus objetivos inicamente con el empleo del
material y los recursos humanos adecuados, sean estos propios o delegando
tareas en las federaciones miembro o las confederaciones o a través de la
colaboracién con las confederaciones.

2.

En relaciéon con el art. 2 g) de los Estatutos de la FIFA, este organismo
emprendera acciones principalmente —aunque no de manera exclusiva—
contra aquellas actividades irregulares en los ambitos de las apuestas, el
dopaje y el racismo. Estas actividades estan prohibidas y sujetas a sanciones.

1 6 Entrada en vigor

El presente Reglamento de Aplicacion de los Estatutos fue aprobado
por el Congreso celebrado el 21 de mayo de 2021 y entré en vigor
inmediatamente tras su aprobacién.

21 de mayo de 2021
En nombre de la FIFA

Presidente Secretaria general
Gianni Infantino Fatma Samoura
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REGLAMENTO DEL CONGRESO

1 Participacion en el Congreso

1.

Las federaciones miembro podran estar representadas en el Congreso por
un maximo de tres delegados, quienes tendran derecho a participar en los
debates.

2.

Los nombres de los delegados, incluido el del delegado con derecho a
voto, deberan facilitarse a la Secretaria General antes de la apertura del
Congreso. La Secretaria General incluira a estos delegados en una lista,
numerados del 1 al 3. El delegado con derecho a voto recibira el nimero
1. Si el delegado con derecho a voto abandonara el Congreso durante los
debates, el derecho a voto recaera en el delegado con el nUmero 2 en la
lista de miembros de la delegacion. Si el segundo delegado se encontrara
también ausente, el derecho a voto recaera en el delegado numero 3.

3.

La FIFA sufragara los gastos de viaje y alojamiento de tres delegados por
federacion miembro participante en el Congreso. El Consejo elaborara las
directivas en la materia.

2 Presidencia

1.

El presidente de la FIFA presidirad el Congreso. Si el presidente no pudiera
asistir, el vicepresidente presente con mas anos de servicio ocupara su
puesto. Si ninguno de los vicepresidentes estuviera presente, el Congreso
elegird a un miembro del Consejo para que ejerza las funciones de
presidente del Congreso.

2.

El presidente del Congreso velara por la estricta aplicacion del presente
reglamento, abrira y cerrara las sesiones y los debates, a menos que el
Congreso decida lo contrario, concedera la palabra y dirigira los debates.
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3.

Serd responsable de mantener el orden durante los debates. Podra
proponer las siguientes sanciones contra aquellos participantes en el
Congreso que perturben la buena marcha de la sesién:

a) llamamiento al orden;
b) apercibimiento;
¢) exclusidon de una o varias sesiones.

4.
En caso de objecion, el Congreso decidira inmediatamente y sin
deliberacion.

3 Escrutadores

Al inicio de la primera reunién, el Congreso nombrara un nimero
adecuado de escrutadores para el recuento de los votos, asi como para
ayudar al secretario general en la distribucién y el escrutinio de las
papeletas. El Consejo podra decidir la utilizacion de dispositivos electrénicos
para realizar el escrutinio de la votacién.

4 Intérpretes

El secretario general designara a los intérpretes titulados para la
interpretacién simultanea a los idiomas oficiales del Congreso.
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5 Debates

1.
Los debates incluidos en el orden del dia se abrirdn con un breve informe:

a) del presidente del Congreso o de un miembro del Consejo elegido a tal
efecto;

b) del representante de una comision elegido por el Consejo para rendir
informe;

¢) de un delegado de la federacion miembro que solicité la inclusiéon del
asunto en el orden del dia.

2.
A continuacién, la presidencia abrira el debate.

6 Oradores

1.

La palabra se concedera en el mismo orden en que se solicite. Los oradores
no podran comenzar antes de obtener el permiso pertinente, y hablaran
desde la tribuna prevista a tal efecto.

2.

Los oradores no podran hablar por sequnda vez sobre un mismo asunto
antes de que aquellos delegados que hayan solicitado la palabra tengan la
oportunidad de hacer uso de la misma.
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7 Propuestas

1.

Todas las propuestas deberan formularse y presentarse por escrito. Aquellas
que no tengan relaciéon con el objeto de la deliberacién se descartaran del
debate.

2.
Las enmiendas deberan presentarse por escrito y entregarse al presidente
del Congreso antes de someterlas a debate.

8 Mociones de procedimiento y cierre de los debates

1.
Si se presentara una mocién de procedimiento, se suspenderia el debate
sobre el asunto principal hasta que se vote sobre la mocién.

2.

Si se presenta una mocion de cierre del debate, se sometera
inmediatamente a votacién y sin deliberaciéon alguna. Si se aceptara la
mocion, se concedera la palabra solamente a las federaciones miembro que
la solicitaron antes de la votacién.

3.

El presidente del Congreso sera el encargado de dar por terminados los
debates, a menos que el Congreso decida de otro modo por mayoria simple
(mas del 50 %) de votos validos emitidos.
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9 Votaciones

1.

En las votaciones, el voto secreto queda prohibido. No se permitira el voto
por poderes ni por carta en caso de que el Congreso se celebre en persona.
En los congresos celebrados por teleconferencia, videoconferencia u otras
vias de comunicacién, se permitira el voto por correspondencia u online.

2.

Antes de cada votacion, la presidencia o la persona que esta designe,
leera en voz alta el texto de la propuesta y expondra al Congreso el
procedimiento de votacién (quorum). Si se presentaran objeciones, el
Congreso debera decidir de manera inmediata.

3.
La votacién podra efectuarse por lamamiento nominal si asi lo solicitan al
menos quince de las federaciones miembro presentes y con derecho a voto.

4.
El voto no sera obligatorio.

5.
Las votaciones se efectuaran a mano alzada con papeletas o mediante
dispositivos electrénicos de votacion.

6.

Las propuestas se someteran a votacién en el orden en que hayan sido
presentadas. Si hubiera mas de dos propuestas principales, se someteran
a votacion de forma sucesiva. Los delegados solo podran votar por una
propuesta.

7.
Las mociones se someteran a votacion antes que las enmiendas, y estas
antes que la propuesta principal.

8.
Las propuestas que no obtengan votos en contra se consideraran
aceptadas.
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9.
La presidencia certificara el resultado de la votacién y lo anunciara al
Congreso.

10.
No se concedera turno de palabra alguno durante la votacién y hasta que
se haya anunciado el resultado.

1 0 Elecciones

1.

Las elecciones se haran por voto secreto, bien con papeletas, bien mediante
dispositivos electrénicos que garanticen el voto secreto a la hora de su
recuento (el lamado «televoter»). No se hard uso de los «televoters»

en la eleccién del presidente de la FIFA. Asistido por los escrutadores, el
secretario general dirigird la distribucién y el escrutinio de las papeletas o la
distribucion y el escrutinio de los dispositivos electrénicos («televoter»).

2.
Antes del escrutinio, la presidencia anunciara el niumero de papeletas
distribuidas.

3.

Si se recolectara el mismo nimero de papeletas o menos que las
distribuidas, la eleccién sera valida. En caso contrario, sera invalida y el
procedimiento se debera repetir inmediatamente.

4.
El presidente del Congreso anunciara el resultado de cada una de las
votaciones.

5.

El secretario general colocara en sobres especiales las papeletas reunidas y
contadas y lo sellard inmediatamente. La Secretaria General conservara los
sobres, que destruira transcurridos cien dias desde la clausura del Congreso.
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1 1 Calculo de mayorias

1.

En el caso de elecciones, votaciones y otras decisiones, la mayoria simple
(mas del 50 %) se calculara en funciéon del niumero de papeletas validas
depositadas o de votos electréonicos validos emitidos. No se tendran

en cuenta en el cdbmputo de la mayoria simple los votos en blanco, los
nulos o, en las votaciones electrénicas, aquellos que puedan haber sido
manipulados, asi como tampoco las abstenciones.

2.
La mayoria absoluta (mas del 50 %) se calculara en funcién del numero de
federaciones miembro presentes con derecho a voto.

3.

En el caso de que a la hora de emitir el voto por un candidato o de
confirmar a un miembro a un cargo determinado se hayan introducido dos
0 mas papeletas en el mismo sobre o, en el caso de la votacién electrénica,
se vote mas de una vez, se computara como valido el ultimo voto emitido.
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1 2 Entrada en vigor

El presente Reglamento del Congreso fue aprobado por el Congreso
celebrado el 18 septiembre de 2020 y entré en vigor inmediatamente
tras su aprobacién.

18 septiembre de 2020

Por la FIFA

Presidente Secretaria general
Gianni Infantino Fatma Samoura
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Nota: los términos que se refieren a personas fisicas se aplican indistintamente
a ambos sexos. El uso del singular incluye también el plural y viceversa.
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1. INTRODUCCION Y DISPOSICIONES GENERALES

1 Finalidad y alcance

1.

El presente Reglamento de Gobernanza de la FIFA (RGF) establece los
principios elementales y las disposiciones especificas en relacién con el
gobierno corporativo de la FIFA.

2.

En particular, partiendo de los fundamentos esenciales de los Estatutos de

la FIFA, establece los principios generales de la organizacién interna de

esta entidad. Asimismo regula, dentro del marco del régimen general de
competencias que disponen los Estatutos de la FIFA, los principios generales
de las funciones, las competencias y las responsabilidades de determinados
6rganos, unidades y otras entidades de la FIFA, y de los miembros de dichos
6rganos y los empleados de la FIFA. Por ultimo, rige las elecciones del Consejo
y de la presidencia de la FIFA, con lo cual complementa y especifica las
disposiciones pertinentes de los Estatutos de la FIFA.

2 Implantacion

En el ambito de sus funciones y competencias, el Consejo, el presidente, las
comisiones permanentes, las comisiones independientes y el secretario general
podran promulgar directivas, directrices, procedimientos, circulares, manuales
o documentos similares para la implantacion del presente Reglamento

de Gobernanza de la FIFA, en cumplimiento de los Estatutos de la FIFA'y
respetando los preceptos del presente reglamento.

Politica de cumplimiento de la FIFA: conducta de los miembros
de los 6rganos de la FIFA y de los empleados de la FIFA

1.

Principios generales

En el ejercicio de sus funciones, los miembros de los 6rganos de la FIFA 'y
los empleados de la FIFA deberan hacer todo lo que resulte favorable para
la consecucién de los objetivos de la FIFA (v. art. 2 de los Estatutos de la
FIFA) y abstenerse de aquello que pudiera desvirtuar este propésito. Tanto
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dentro como fuera de la FIFA, deberan conocer y acatar toda la legislacion

y reglamentacion vigente, asi como las normas y reglamentos internos de la
FIFA, incluidos el presente reglamento, las disposiciones del Cédigo Etico de la
FIFA, del Codigo Deontoldgico de la FIFA y del Cédigo Disciplinario de la FIFA.

2.

El secretario general establecera disposiciones especiales relativas a la conducta
de los empleados de la FIFA.

4 Examenes de idoneidad

En virtud de lo estipulado en los Estatutos de la FIFA, los miembros del Consejo
(incluido el presidente), de las comisiones permanentes, de las comisiones
independientes y el secretario general deberan superar examenes de
idoneidad, de acuerdo con el anexo 1 del presente reglamento, antes de su (re)
eleccion o de ser (huevamente) designados.

5 Independencia

1.

Las restricciones derivadas del requisito de independencia de los miembros de
los érganos pertinentes de la FIFA son las siguientes:

Miembros de comisiones
permanentes a los que se
exige independencia

Presidentes y vicepresidentes
de la Comisién de Auditoria
y Conformidad y los érganos
judiciales

Otros miembros de la
Comision de Auditoria y
Conformidad y los 6rganos
judiciales

Otra funcion oficial
en la FIFA

No esta permitido

que la ejerzan los propios
miembros ni sus familiares
directos durante los cuatro
anos anteriores al inicio de su
mandato

No esta permitido

que la ejerzan los propios
miembros ni sus familiares
directos durante los cuatro
afos anteriores al inicio de su
mandato

No esta permitido

que la ejerzan los propios
miembros ni sus familiares
directos durante los cuatro
anos anteriores al inicio de su
mandato

Otra funcién oficial en una
confederacion o federacion
miembro

No esta permitido

que la ejerzan los propios
miembros ni sus familiares
directos durante los cuatro
afos anteriores al inicio de su
mandato

No esta permitido

que la ejerzan los propios
miembros ni sus familiares
directos durante los cuatro
afos anteriores al inicio de su
mandato

Relacion comercial

material con la FIFA, una
confederacion o federacién
miembro

No esta permitido

que la ejerzan los propios
miembros ni sus familiares
directos durante los cuatro
anos anteriores al inicio de su
mandato

No esta permitido

que la ejerzan los propios
miembros ni sus familiares
directos durante los cuatro
afos anteriores al inicio de su
mandato
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2.
Se aplicaran otras disposiciones a los miembros de la Comisién de Etica de la
FIFA (v. art. 34 del Codigo Etico de la FIFA).

3.

«Familia directa» o «familiar directo», utilizado para referirse a una persona, sig-
nifica el cdnyuge o la pareja de hecho de esa persona, o bien sus padres y abue-
los, tios, tias, hijos (incluidos los hijastros o los hijos adoptados), nietos, yernos,
nueras, suegros o suegras y los conyuges de estos, incluidas otras personas con
las que, por consanguinidad o de otra forma se mantenga una relacion parecida
a una relacion familiar, para quienes esa persona preste ayuda econémica.

4.

«Relaciéon comercial material», utilizado para referirse a una persona, significa
que i) esa persona ha sido, o ii) es director o ejecutivo titular o empleado o
posee, directa o indirectamente, el 10 % o mas del patrimonio de cualquier
entidad que ha efectuado pagos a la FIFA o ha recibido pagos de esta, o

de una de las confederaciones, federaciones miembro, o de uno de los
patrocinadores, auditores, asesores externos u otros asesores remunerados

o contratistas de la FIFA, una de las confederaciones o federaciones miembro,
por propiedades o servicios por un valor que, en un ano, supere los

125 000 USD. Las compensaciones u otras cantidades pagadas a esa persona
en su condicion de miembro del Consejo o de miembro independiente no
constituiran una relacion comercial material en el sentido de esta disposicion.

6 Publicacion de honorarios

De conformidad con el art. 37, apdo. 11 b) del presente reglamento, y tal como
lo establezca la Subcomisién de Honorarios, en el informe de finanzas anual de
la FIFA deberan publicarse los honorarios personales que perciban cada afio el
presidente de la FIFA, los vicepresidentes y miembros del Consejo, el secretario
general, el presidente de la Comisiéon de Auditoria y Conformidad y los costos
de los 6rganos judiciales.
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Il. FUNCIONES, COMPETENCIAS, RESPONSABILIDADES Y ORGANIZACION
DE LOS ORGANOS DE LA FIFA Y DE LAS PERSONAS QUE OCUPAN CARGOS
ESTRATEGICOS

CONFERENCIA ANUAL DE LAS FEDERACIONES MIEMBRO

Cumbres anuales del futbol: conferencia anual de las
federaciones miembro

1.

La conferencia anual de las federaciones miembro estipulada en los Estatutos
de la FIFA, la cual es un foro de asesoramiento y consultivo, podra celebrarse

anualmente como una cumbre del futbol sobre cuestiones estratégicas y sera
organizada bajo la direccion del presidente.

2.

Los presidentes de las federaciones miembro seran miembros natos de las
cumbres anuales del futbol sobre cuestiones estratégicas. A los presidentes
podran acompanarlos algunos de los representantes principales de la direccion.

3.

Esta prevista cierta flexibilidad en cuanto al formato de las cumbres anuales
del futbol sobre cuestiones estratégicas, asi como al lugar y fecha donde
tendran lugar, a fin de brindar una plataforma adecuada de debate, segun los
temas que se abordaran.

4.

Las cumbres anuales del futbol sobre cuestiones estratégicas se centraran

en debates estratégicos sobre diversos temas de suma importancia para el
mundo del futbol, tal como se estipula en los Estatutos de la FIFA, con atencién
especial a los siguientes ambitos:

a) Desarrollo del futbol
b) Competiciones

¢) Gobernanza

d) Reglas de Juego

e) Integridad del futbol
f) Diversidad

g) Futbol femenino

h) Responsabilidad social
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5.
Las conclusiones de estas reuniones constituiran un asesoramiento estratégico
para el Consejo de la FIFA'y el Congreso de la FIFA.

CONSEJO

8 Funciones, competencias y responsabilidades

1.

Las funciones, competencias y responsabilidades del Consejo obedeceran a las
disposiciones de los Estatutos y reglamentos de la FIFA, y a las resoluciones y
decisiones adoptadas por los érganos competentes de la FIFA (p. ej. los 6rganos
judiciales) que les sean de aplicacion.

2.

El Consejo definira la mision, la orientacién estratégica, las politicas y los
valores de la FIFA, particularmente en lo referente a la organizacién y el
desarrollo del futbol en todo el mundo y a las cuestiones vinculadas a este
ambito. De conformidad con el art. 34 de los Estatutos de la FIFA, el Consejo
asumira las siguientes funciones especificas:

a) se ocupara de las estrategias globales y la situacion politica, econémica y
social del futbol;

b) definira la estrategia general de la FIFA, incluidas las cuestiones politico-
deportivas y las comerciales;

¢) supervisara las actividades de las comisiones permanentes y la gestion
general de la FIFA por parte de la Secretaria General;

d) nombraray destituira a los presidentes, vicepresidentes y miembros
de las comisiones permanentes, salvo los miembros de la Comisiéon de
Gobernanza, quienes seran elegidos por el Congreso y solo este podra
destituirlos;

e) propondra al Congreso para eleccién a los presidentes, vicepresidentes
y miembros de la Comision Disciplinaria, de la Comision de Etica, de la
Comision de Apelacién, de la Comision de Auditoria y Conformidad y de la
Comision de Gobernanza, procurando garantizar un equilibrio de sexos;
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9)

h)

)

k)

p)

iNDICE

podra decidir en todo momento, y en caso necesario, la creacion de
bureaus o subcomisiones de las comisiones permanentes y de las comisiones
ad hoc, asi como aprobar la creacion de bureaus o subcomisiones
propuestas por las comisiones permanentes;

podra decidir la creacion de una comisién electoral ad hoc para que
asuma ciertas funciones que, en principio, corresponden a la Comision de
Gobernanza;

nombrara y destituira al secretario general a propuesta del presidente; no
obstante, el Consejo también podra destituir al secretario general sin tal
propuesta, en cuyo caso el presidente tendra, no obstante, la obligaciéon
de firmar la notificacién de rescision del contrato laboral del secretario
general;

definira las normas, las politicas y los procedimientos que se aplicaran a la
concesidn de contratos comerciales de la FIFA;

definira las normas, las politicas y los procedimientos que se aplicaran a la
subvenciones para el desarrollo del futbol;

definira las normas, las politicas y los procedimientos relativos a las costos
operacionales de la FIFA;

definira las normas, las politicas y los procedimientos relativos a otras
cuestiones comerciales o financieras de la FIFA;

aprobara el presupuesto elaborado por la Comisién de Finanzas que se
sometera al Congreso de la FIFA para su aprobacion;

aprobara las cuentas y los estados financieros anuales auditados, incluidos
los estados financieros consolidados, elaborados por el secretario general
que se someteran al Congreso para su aprobacion;

aprobara el informe anual que se sometera al Congreso de la FIFA para su
aprobacion;

aprobara propuestas relativas a modificaciones del marco estructural de
las filiales de la FIFA, asi como aquellas relativas a la adquisicion o venta de
participaciones en sociedades;
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q) decidira el lugar y las fechas de las fases finales de los torneos de la FIFA y el
numero de equipos participantes de cada confederacién, salvo el lugar de
la fase final de la Copa Mundial de la FIFA™,

r) nombrara a tres representantes de la FIFA que asistiran a las reuniones
generales del IFAB ademas del presidente; ademas, tendra derecho
asimismo a dirigir cdmo votaran los representantes de la FIFA en el IFAB;

s) respaldara la plena participacion de mujeres en todos los niveles del futbol,
incluidos cargos de gobierno y técnicos;

t) aprobaray promulgara los reglamentos de la FIFA.

3.

De conformidad con el art. 27, apdo. 7 de los Estatutos de la FIFA, el Consejo
determinara el nUmero de plazas que se asignaran a cada confederacién en
la Comisién de Auditoria y Conformidad, en la Comisién de Gobernanzay
en los 6rganos judiciales y, posteriormente, sometera por escrito propuestas
de candidatos a los cargos de miembros de la Comision de Auditoriay
Conformidad, de la Comisidon de Gobernanza y de los érganos judiciales a

la Secretaria General al menos cuatro meses antes de la fecha de inicio del
Congreso correspondiente.

4.

El Consejo se ocupara de todos los asuntos relacionados con la FIFA
que, conforme a la los Estatutos de la FIFA, no recaigan en el ambito de
responsabilidad de ningun otro érgano.

5.
El Consejo no asumira responsabilidad alguna en asuntos de caracter ejecutivo.
La Secretaria General de la FIFA se ocupara de tales asuntos.

9 Sesiones y toma de decisiones
1.

El Consejo se reunira al menos tres veces al afho.

2.
El presidente convocara las sesiones del Consejo con un minimo de 14 dias de
antelacion por correo postal o electrénico en el que se indicara la fecha, la
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horay el lugar en que tendra lugar la sesién, asi como los puntos del orden del
dia (que elaborara el presidente teniendo en cuenta las posibles propuestas de
los otros miembros del Consejo). Las sesiones podran celebrarse en persona,
por teleconferencia, por videoconferencia o por otro medio de comunicacion.
Si no puede convocarse una sesion dentro de un plazo adecuado, las decisiones
podran adoptarse por otros medios (p. €j. resolucion a través de circular).

Los documentos necesarios para que los miembros puedan prepararse
correctamente para la sesion se enviaran al menos con siete dias de antelaciéon
por correo postal o electrénico. Si existen circunstancias excepcionales que lo
justifique, otros documentos o nuevos documentos podran distribuirse durante
la sesidn. Las sesiones del Bureau del Consejo se convocaran con caracter
urgente.

3.
Con arreglo al apdo. 2 precedente, el presidente convocara una sesién a
instancias de un minimo de diecinueve (19) miembros del Consejo.

4,

De conformidad con los Estatutos de la FIFA y el presente reglamento, el
presidente presidira y dirigira las sesiones del Consejo. Abrira y cerrara los
debates y asignara los turnos de palabra a los miembros del Consejo. Si el
presidente no pudiera asistir a la sesion, el vicepresidente decano la dirigira en
calidad de vicepresidente del Consejo. Si el vicepresidente decano no pudiese
presidir la sesion, el siguiente vicepresidente en el escalafén dirigira la sesion.

5.

Si fuera necesario votar un asunto, se requerira la mayoria de votos validos
emitidos para adoptar una decisiéon. Cada uno de los miembros del Consejo
tendra un voto. Por regla general, las votaciones del Consejo seran publicas.

6.
El presidente firmara las decisiones del Consejo.

7.
Las sesiones del Consejo seran confidenciales.

8.

El secretario general, quien asistira ex officio a las sesiones del Consejo en
calidad de secretario de la sesién sin derecho a voto, levantara acta de todas las
sesiones. En caso de imposibilidad por parte del secretario general, el secretario
general adjunto ocupara su lugar. Por regla general, el secretario general
firmara las actas.
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1 0 Funciones de los miembros del Consejo

1.

Los miembros del Consejo deberan estar presentes en las sesiones. También se
considerara presencia la asistencia por teleconferencia, videoconferencia u otro
medio de comunicacion.

2.

Los miembros del Consejo desempenaran su trabajo en un espiritu de respeto
mutuo y protegeran los intereses de la FIFA. Leeran con detenimiento el
orden del dia y todos los documentos recibidos antes de la sesidn. Participaran
activamente en los debates.

3.

Los miembros del Consejo observaran en su labor en las comisiones las normas
pertinentes de la FIFA, especialmente los Estatutos de la FIFA y el Codigo Etico
de la FIFA, asi como toda decision adoptada por la FIFA.

4.

En particular, los miembros del Consejo tendran presentes y cumpliran las
disposiciones del art. 19 del Codigo Etico de la FIFA («Conflicto de intereses»)
y acataran las normas segun corresponda (p. €j. se abstendran de ejercer sus
funciones o notificaran al presidente cualquier posible conflicto de intereses).

5.

Cada ano, los miembros del Consejo cumplimentaran el documento
«Declaracion de partes vinculadas» (incluido en el anexo 2 del presente
reglamento) y enviaran una copia al presidente y otra a la Comisién de
Control. Asimismo, el presidente cumplimentara esta declaracién y enviara una
copia al secretario general y otra a la Comisién de Control.

6.

Cada uno de los miembros del Consejo se comprometera y asumira la
responsabilidad de ejercer sus funciones a su leal saber y entender, y de forma
independiente, salvaguardando los intereses de la FIFA y la promocion y el
desarrollo del futbol en todo el mundo.
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1 1 Gastos

Se reembolsaran los gastos de los miembros del Consejo segun el Reglamento
de Gastos de la FIFA en vigor.

1 2 Bureau del Consejo

Las disposiciones precedentes se aplicaran también al Bureau del Consejo
mutatis mutandis.

PRESIDENTE

1 3 Relacion contractual con FIFA

Ademas de las disposiciones correspondientes de los Estatutos de la FIFA,

asi como del presente y otros reglamentos de la FIFA, los pormenores de la
relacion entre la FIFA 'y el presidente, especialmente las cuestiones sobre la
retribucién, se regiran por un contrato entre el presidente (titular) y la FIFA. La
Subcomisién de Honorarios aprobara este contrato que firmaran, en nombre
de la FIFA, el secretario general y una segunda persona con poder de firma e
inscrita en el registro mercantil del cantén de Zurich.

1 4 Cargo, funciones, competencias y responsabilidades

1.

El presidente representara de forma general a la FIFA (art. 35, apdo. 1 de

los Estatutos de la FIFA). Presidira el Congreso y el Consejo y coordinara

las actividades de este ultimo. Las funciones, las competencias y las
responsabilidades del presidente obedeceran a las disposiciones de los Estatutos
de la FIFA, reglamentos, resoluciones y decisiones adoptadas por los érganos
competentes de la FIFA (p. ej. los érganos judiciales) que le sean de aplicacion.

2.

El presidente se fijard como meta garantizar que se persiguen de manera
permanente los objetivos estatutarios, la misidn, la direccion estratégica, las
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politicas y los valores de la FIFA y debera fomentar una imagen positiva de esta
institucion. En el ejercicio de sus actividades, el presidente debera encontrarse,
y contribuir a que la FIFA esté, en vanguardia de la promocion de los siguientes
principios, derechos y valores:

a) laintegridad, la éticay la deportividad;
b) los derechos humanos y los valores humanitarios;

¢) la no-discriminacion, la igualdad de género, el trato equitativo en general y
la postura contra el racismo;

d) lasolidaridady el respeto mutuo en el futbol y en la sociedad en general;

e) el fomento de relaciones amistosas y pacificas en la FIFA, asi como en la
sociedad en general, por razones humanitarias.

3.
El presidente de la FIFA estara inscrito en el registro mercantil del canton de
Zurich como persona con poder de firma conjunta (con otra persona).

4.

De conformidad con el art. 35 de los Estatutos de la FIFA, el presidente asumira

las siguientes funciones especificas:

a) propondra al Consejo las directrices de la estrategia general de la FIFA;
supervisara, junto con el Consejo, la implantaciéon de dichas directrices y
evaluara la labor del secretario general;

b) preparara la labor del Consejo y del Congreso;

¢) podra proponer el nombramiento o destitucién del secretario general;

d) contrataray despedira a los miembros de la Oficina Presidencial;

5.

El presidente podra delegar en el secretario general o en miembros del
Consejo algunos de los deberes, competencias y responsabilidades que le han
sido asignados. En tales casos, el secretario general o los miembros del Consejo
rendiran informe al presidente de la FIFA.
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6.

De conformidad con el art. 33, apdo. 8 de los Estatutos de la FIFA, si el
presidente cesara definitiva o temporalmente de ejercer sus funciones oficiales,
el vicepresidente decano asumira las competencias y responsabilidades del
presidente hasta el siguiente Congreso. Ese Congreso elegira, si es necesario,

a un nuevo presidente. Si el vicepresidente decano no pudiera asumir las
competencias y responsabilidades del presidente, el siguiente vicepresidente
en el escalafon las asumira.

SECRETARIO GENERAL

1 5 Secretario general
1

El secretario general sera el director ejecutivo de la FIFA. Presidira y dirigira la
Junta Directiva.

2.
Se inscribira al secretario general en el registro mercantil del cantén de Zurich
como persona con poder de firma conjunta (con otra persona).

3.
El secretario general rendird informe al Consejo a través de la Oficina
Presidencial de la FIFA.

4.

La FIFA empleara al secretario general conforme a un contrato laboral de
derecho privado. En nombre de la FIFA, su presidente y una segunda persona
con poder de firma e inscrita en el registro mercantil del cantén de Zurich
firmaran el contrato de trabajo del secretario general.

5.
La organizacién y la estructura de la Secretaria General se regira por directivas
del secretario general.

6.

Competencias y responsabilidades

Las obligaciones, competencias y responsabilidades del secretario general
obedeceran en principio a las disposiciones de los Estatutos de la FIFA'y
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demas reglamentos aplicables a su cargo, a las decisiones y resoluciones de los
6rganos de la FIFA aplicables al secretario general, asi como a las disposiciones
legales vigentes. El secretario general tendra la responsabilidad y potestad

de tomar decisiones en todos los asuntos ejecutivos y administrativos que, en
virtud de los Estatutos de la FIFA, el presente reglamento o los reglamentos
de otros érganos, no sean competencia de otro érgano o persona. Estara
facultado para promulgar reglamentos, directivas, politicas, procedimientos,
circulares, manuales o documentos similares para su implantacion, en
cumplimiento del ambito de sus responsabilidades y competencias conforme a
los Estatutos de la FIFA, asi como de las disposiciones del presente reglamento
y los reglamentos de otros 6rganos.

Concretamente, las funciones principales del secretario general seran las
siguientes:

a) dirigir la Secretaria General de la FIFA 'y, en especial, garantizar la gestion
constante, puntual y correcta del trabajo ejecutivo y administrativo de la
FIFA;

b) proponer los objetivos de las divisiones de acuerdo con la estrategia
general de la FIFA definida por el Consejo;

¢) aprobar la estructura organizativa de las divisiones segun la propuesta de
sus directores; proponer al Consejo la creacion de nuevas divisiones;

d) ejecutar, salvo disposiciones que estipulen lo contrario, las decisiones y
resoluciones de los érganos de la FIFA, particularmente los acuerdos del
Congreso y del Consejo, bajo la supervision del presidente y respetando las
directivas y directrices pertinentes;

e) preparar la parte administrativa y organizativa del Congreso;

f) designar y destituir a los directores de la FIFA; aprobar las propuestas de
los directores de las divisiones sobre el nombramiento o la destitucion de
los subdirectores de estas; contratar y despedir al personal de la Secretaria
General de la FIFA;

g) designar o destituir a uno de los directores de divisién para el cargo de
secretario general adjunto;
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establecer, en nombre de la FIFA, la autorizacion de miembros de 6rganos
y empleados de la FIFA para firmar la concertacion de actos juridicos y la
correspondencia que complemente el presente reglamento, cuando estas
personas no estén inscritas en el registro mercantil del cantén de Zurich.

promulgar, tras consultar a los directores competentes, directrices y
reglamentos para todos los empleados de la FIFA; presentar al presidente
de la FIFA la estructura salarial (bonificaciones incluidas) y las prestaciones
sociales de la FIFA para su aprobacion;

promulgar las politicas de adquisicion y contratacion;

proponer al Consejo modificaciones de la estructura de las filiales de la
FIFA, asi como aquellas relativas a la adquisicion o venta de participaciones
en sociedades;

decidir qué personas representaran a la FIFA en las filiales y sociedades con
participacion total o parcial de esta y proponer su destitucion;

garantizar que las disposiciones del art. 3 del presente reglamento también
se apliquen a las filiales consolidadas de la FIFA en la medida en que lo
permita la legislaciéon vigente;

designar a los responsables de los proyectos conjuntos (jefes de proyecto
conjunto) y presentar los planes de proyecto correspondientes al Consejo
para su aprobacion;

asumir la responsabilidad de gestionar y llevar correcta y fielmente la
contabilidad de la FIFA; aprobar las directrices propuestas por la Division
de Finanzas y Servicios Corporativos; asumir la responsabilidad de la
elaboracion de los presupuestos anual y cuatrienal y de la elaboracion de
los estados financieros anuales auditados;

asumir la responsabilidad de la gestion de activos y el cambio de divisas;
asumir la responsabilidad de la correspondencia de la FIFA;

facilitar las relaciones con las confederaciones y las federaciones miembro;

asumir la responsabilidad de levantar el acta de las reuniones del Congreso,
del Consejo, de las comisiones permanentes y las ad hoc.
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7.
El presidente podra delegar en el secretario general las siguientes funciones:

a) rendir informe al Congreso y al Consejo;
b) preparar las decisiones que adoptaran el Congreso y el Consejo.

8.
Asimismo, el secretario general tendra las siguientes funciones, competencias y
responsabilidades en materia de cumplimiento:

a) supervisar el cumplimiento por parte de los empleados de la FIFA de la ley y
las normas y reglamentos de la FIFA;

b) revisar los informes que le presente directamente el jefe de Cumplimiento;

¢) emprender las medidas oportunas en casos de incumplimiento, presunta
corrupciéon u otras conductas inapropiadas por parte de los empleados de
la FIFA y —en la medida en que lo permita la legislaciéon vigente— de todos
los miembros de érganos ejecutivos y empleados de las filiales consolidadas
de la FIFA que no estén sujetos al Codigo Etico de la FIFA, excepto en
el caso del propio secretario general. En este sentido, garantizara que
las filiales consolidadas de la FIFA establezcan sus propias unidades
de control del cumplimiento que ejerzan sus funciones, competencias
y responsabilidades de conformidad con la legislacién vigente; y que
tales unidades de control del cumplimiento den parte a la Unidad de
Cumplimiento de la FIFA en ausencia de disposiciones legales obligatorias
que prescriban lo contrario;

d) emprender las medidas oportunas, sobre la base de los informes y las pro-
puestas de la Unidad de Cumplimiento de la FIFA, en caso de incumplimiento,
presunta corrupcién u otras conductas inapropiadas por parte de los miem-
bros del equipo de la FIFA, excepto en el caso del propio secretario general;

e) informar periédicamente, o con caracter inmediato en caso de emergencia,
a la Comisién de Auditoria y Conformidad de la FIFA de los resultados de
su labor de supervision del cumplimiento y los casos que sean notificados y
remitidos al secretario general;
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f) informar anualmente al presidente y a la Comisién de Auditoria'y
Conformidad de la FIFA de las actividades que lleve a cabo en materia de
cumplimiento.

9.

El secretario general podra delegar algunas funciones en su adjunto o en los
directores de divisiones por un periodo determinado. En particular, podra
delegar en su adjunto o en los directores de las divisiones de administracion o
de las divisiones de servicios la obligacién de informar, asi como la de levantar
acta de las sesiones de las comisiones permanentes y de las comisiones ad hoc.

10.

El secretario general consultara con el presidente las decisiones principales para
garantizar que la estrategia general, tal como establecida por el Consejo, se
refleje en el trabajo diario de la FIFA, en particular por lo que toca al apdo. 6 ¢),
e), ), g), k), ) y n) del presente articulo

11.

Si el secretario general tuviera la intencion de apartarse de los principios y
disposiciones recogidos en el presente Reglamento de Gobernanza de la FIFA
durante el ejercicio de sus funciones, tendra que obtener la aprobacién del
Consejo antes de emprender cualquier accion.

1 6 Secretario general adjunto

1.

El secretario general adjunto sustituira al secretario general si este Ultimo

se ausenta o esta incapacitado temporalmente para ejercer sus funciones.
Asimismo, asumira el cargo de secretario general adjunto si el secretario
general renuncia o se ve temporalmente incapacitado para desempefar sus
funciones durante su mandato hasta que un nuevo secretario general sea
nombrado de acuerdo con los Estatutos de la FIFA y el presente reglamento.

2.
El secretario general podra delegar en el secretario general adjunto diversas
responsabilidades en distintos ambitos por un periodo delimitado.
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1 7 Unidad de Cumplimiento de la FIFA y jefe de Cumplimiento

1.
La Unidad de Cumplimiento de la FIFA la dirigira el jefe de Cumplimiento.

2.
La Unidad de Cumplimiento de la FIFA respondera ante el secretario general y
la Comisién de Auditoria y Conformidad.

3.

El secretario general promulgara las directivas de la organizacién y las
funciones, asi como otros pormenores, de la Unidad de Cumplimiento de la
FIFA 'y del jefe de Cumplimiento.

4.,

A fin de cumplir con sus obligaciones, competencias y responsabilidades,
la Unidad de Cumplimiento de la FIFA tendra pleno derecho a acceder e
inspeccionar las unidades organizativas de la FIFA.

5.

La FIFA proporcionara financiacién adecuada para sufragar la contratacion
de consejeros, expertos o0 asesores externos, asi como para cubrir gastos
administrativos ordinarios del jefe de Cumplimiento que resulten necesarios o
adecuados para cumplir sus funciones.

COMISIONES PERMANENTES

A. REGLAS GENERALES

1 8 Ambito
1

Las disposiciones de esta seccion atafien solo a las comisiones. No obstante,
se aplicaran tanto a las comisiones permanentes de la FIFA como a las
subcomisiones correspondientes (si procede).

2.

Las disposiciones de la seccién subsiguiente (reglas especificas para determi-
nadas comisiones) sustituyen las disposiciones estipuladas en esta secciéon que
aborden las mismas cuestiones.
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1 9 Funciones y competencias del Consejo, relativas a las
comisiones permanentes

1.

Ademas de las funciones establecidas en los Estatutos de la FIFAy en el art. 27 y
ss. del presente reglamento, el Consejo podra delegar en todo momento otras
funciones en las comisiones.

2.

El Consejo podra destituir a los miembros de comisiones en todo momento,
salvo los miembros de la Comisidon de Gobernanza, a quienes solo podra
destituir el Congreso. El presidente podra presentar al Consejo las propuestas
de destitucion de un determinado miembro. En particular, la inasistencia
reiterada a las sesiones de la comisidn sera motivo de destitucién.

20 Duracion del mandato

1.
Los miembros de las comisiones permanentes seran designados para un
mandato de cuatro anos. Sera posible la renovacién del mandato.

2.

Si un miembro de una comisién presentara su dimisidn o quedase incapacitado
para seguir en el ejercicio de sus funciones durante su mandato, o si fuera
dispensado de sus funciones de acuerdo con el art. 19, apdo. 2 del presente
reglamento, el Consejo nombrara, con la mayor brevedad, un sustituto para el
resto del mandato.

21 Organizacién

1.
Las comisiones podran trabajar con otras comisiones para abordar problemas
especificos.

2.

Si es necesario, las comisiones podran crear grupos de trabajo que se ocuparan
de tareas especificas o analizaran determinados asuntos. Estos grupos de
trabajo podran incluir a expertos que no sean miembros de comisiones y sus
conclusiones se daran a conocer a la comisiéon correspondiente.
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3.

Las comisiones podran recurrir en todo momento a especialistas para ultimar
asuntos urgentes o extraordinarios de acuerdo con las politicas de adquisicion
y contratacion pertinentes. Si en tales casos se producen gastos que excedan
la cantidad de 100 000 USD, se debera contar con la aprobacién del Consejo.
El presidente de la comision en cuestidn presentara la solicitud pertinente al
Consejo.

4.
Con objeto de realizar su labor, las comisiones podran recurrir al personal de la
Secretaria General para que las asista y apoye.

22 Formacion en materia de cumplimiento

1.

Los presidentes, vicepresidentes y miembros de todas las comisiones tendran
seis meses a partir del momento en el que asuman sus cargos para asistir a una
formacioén inicial en materia de cumplimiento.

2.

Los presidentes, vicepresidentes y miembros de todas las comisiones deberan
asistir a una formacion complementaria en materia de cumplimiento al menos
cada dos afios.

23 Sesiones y toma de decisiones

1.

Las comisiones se reuniran cada vez que los asuntos pendientes asi lo requieran.
El presidente de la comision y el secretario general elaboraran un plan anual
para fijar las fechas de las sesiones. Las sesiones podran celebrarse en persona,
por teleconferencia, por videoconferencia o por otro medio de comunicacién.
Si no puede convocarse una sesion dentro de un plazo adecuado, las decisiones
podran adoptarse por otros medios (p. €j. resolucion a través de circular).

2.

El presidente de la comisidn redactara el orden del dia junto con el secretario
general de la FIFA. Los miembros podran solicitar por escrito al presidente de la
comision la inclusion de temas en el orden del dia.
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3.
Por regla general, el orden del dia incluira los siguientes puntos:

a) mensaje de bienvenida del presidente de la FIFA;

b) bienvenida a los nuevos miembros por parte del presidente de la FIFA y el
presidente de la comisién (si procede);

¢) observaciones del presidente de la comision;

d) asistencia;

e) aprobacion del orden del dia;

f) aprobacion del acta de la ultima sesion;

g) orden del dia con los asuntos por tratar y la documentacién anexa;
h) otros asuntos;

i) proxima sesion.

4.

El secretario general firmara el orden del dia. Se enviara el orden del diay la
documentacién anexa a los miembros de la comisiéon con antelacion suficiente
a la sesiéon. Se podra modificar el orden del dia si la mayoria de miembros

de la comisién presentes acuerdan tal propuesta. En cualquier momento
podran entregarse a los miembros de la comision documentos que contengan
informacién suplementaria sobre los asuntos por debatir.

5.

El presidente de la comision abrira y dirigira las sesiones. Abrirad y cerrara los
debates y asignara los turnos de palabra a los miembros de la comision. Si no
pudiera asistir a la sesion, sera el vicepresidente quien la dirija. Si este tampoco
pudiera asistir a la sesion, la comisidn elegira un presidente de entre los
miembros presentes para dirigirla.

6.

Si fuera necesario votar un asunto, se requerira la mayoria de votos validos
emitidos para adoptar una decision. Cada uno de los miembros de la comisidn
tendra un voto. Las votaciones seran publicas. Quedan prohibidas las
votaciones secretas.
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7.
El secretario general firmara las decisiones de las comisiones permanentes.

8.

El secretario general, o un representante de la Secretaria General que haya
nombrado este Ultimo, asistird en calidad de administrador a las sesiones de las
comisiones, aunque sin disponer de derecho de voto.

9.
Las sesiones de la comision seran confidenciales.

10.
Se levantara acta de todas las sesiones.

24 Funciones de los miembros de las comisiones

1.

Los miembros de las comisiones deberan estar presentes en las sesiones. Tam-
bién se considerara presencia la asistencia por teleconferencia, videoconferen-
cia u otro medio de comunicacion.

2.

Los miembros desempefiaran su trabajo en las comisiones con un espiritu

de respeto mutuo y protegeran los intereses de la FIFA, examinaran la
documentacion que se les envié antes de la sesion y participaran activamente
en los debates. Asimismo, ejerceran sus funciones a su leal saber y entender,
y de forma independiente, salvaguardando los intereses de la FIFA 'y la
promocién y el desarrollo del futbol en todo el mundo.

3.

Los miembros de las comisiones observaran en su labor las normas y reglamen-
tos de la FIFA, especialmente los Estatutos de la FIFA y el Cédigo Etico de la
FIFA, asi como toda decisién adoptada por la FIFA.

4.

En particular, los miembros de las comisiones tendran presentes y cumpliran las
disposiciones del art. 19 del Cédigo Etico de la FIFA («Conflicto de intereses»)

y acataran las normas segun corresponda (p. €j. se abstendran de ejercer sus
funciones o notificaran al presidente de la comisién cualquier posible conflicto
de intereses).
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2 5 Gastos

Se reembolsaran los gastos de los miembros de las comisiones segun el
Reglamento de Gastos de la FIFA en vigor.

26 Relacién con el Consejo de la FIFA

1.
Los presidentes de las comisiones representaran a estas en el trato con el
Consejo y otros 6rganos o instituciones de la FIFA.

2.
Los presidentes de las comisiones informaran periédicamente de palabra o por
escrito al Consejo de la labor de las comisiones.

B. REGLAS ESPECIFICAS DE DETERMINADAS COMISIONES

27 Comision de Gobernanza y Comision de Control

1.

Composicion y estructura

La Comision de Gobernanza estara formada por un minimo de tres y un maximo
de doce (12) miembros elegidos por el Congreso. Como minimo la mitad de los
miembros de la comisién, incluidos el presidente y el vicepresidente, debera
cumplir los criterios de independencia definidos en el art. 5 del presente
reglamento.

2.

El presidente, el vicepresidente y un miembro independiente de la Comisién de
Gobernanza conformaran la Comisién de Control y seguiran siendo, al mismo
tiempo, miembros del pleno de la Comisién de Gobernanza.

3.

Financiacion

La FIFA proporcionara financiacion adecuada para sufragar la contratacion de
consejeros, expertos o asesores externos, asi como para cubrir gastos admi-
nistrativos de la comisidén que resulten necesarios o adecuados para cumplir
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sus funciones. Los gastos de los miembros de la comisién se reembolsaran de
acuerdo con el Reglamento de Gastos de la FIFA vigente.

4.

Competencias y responsabilidades generales

La Comisidn de Gobernanza se ocupara de los todos los asuntos en materia de
gobernanza y aconsejard y asistira al Consejo en estas cuestiones. En particular,
sus principales competencias y responsabilidades seran:

a) supervisar los cambios sustanciales en la gobernanza o en la reglamenta-
cion relacionada con la gobernanza de la FIFA 'y la introduccion de nuevos
reglamentos, asi como proponer enmiendas importantes en la normativa
de la FIFA e introducir nuevas normativas;

b) abordar otros temas relacionados con la gobernanza de la FIFA;

¢) asesorar en temas de responsabilidad social, derechos humanos, proteccién
medioambiental e igualdad de género dentro del marco de la FIFA 'y sus
actividades.

5.

Competencias y responsabilidades en el marco de procedimientos
electorales

Las funciones de la Comisiéon de Gobernanza —o de la comisién electoral ad
hoc correspondiente, en caso de que haya sido creada por el Consejo conforme
al art. 8, apdo. 2 g) del presente reglamento— respecto a los procedimientos
electorales seran, entre otras, las siguientes:

a) supervisar el proceso administrativo relacionado con las elecciones
presidenciales y el cumplimiento del presente reglamento y de todas
aquellas directrices que el ejercicio de sus funciones pudiera dictar;

b) velar por la aplicacion correcta de los Estatutos, reglamentos y disposiciones
de la FIFA, asi como la de disposiciones contenidas en el presente regla-
mento, en lo referente a los procedimientos electorales;

¢) impartir instrucciones sobre la aplicacion de las disposiciones del presente
reglamento relacionadas con dichas elecciones y, segun sea necesario, antes
y durante todo el proceso electoral correspondiente;

d) admitiry proclamar las candidaturas. En este sentido, la comision evaluara
si un candidato cumple los requisitos estipulados en las disposiciones
correspondientes de los Estatutos de la FIFA y del presente reglamento.
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6.

Competencias y responsabilidades de la Comision de Control

a) llevar a cabo, de conformidad con el anexo 1, los examenes de idoneidad
que estipula el presente reglamento, salvo en los casos de candidatos a
la Comisiéon de Gobernanza o de personas que ocupen un puesto en esta
comision;

b) comprobar la independencia de candidatos a puestos que exijan tal
independencia o de personas que ocupen cargos que la requieran, salvo en
los casos de candidatos a la Comisién de Control o de personas que ocupen
un puesto en esta comision;

¢) controlar las declaraciones de partes vinculadas presentadas por los
miembros del Consejo de acuerdo con el art. 10, apdo. 5 del presente
reglamento e informar al presidente de la FIFA y al Consejo de cualquier
irregularidad constatada en el control.

En el cumplimiento de las funciones descritas, la Comisién de Control podra
recurrir a la ayuda de asesores y especialistas profesionales externos en la
medida en que lo estime oportuno para ayudarla en su labor.

El 6rgano de instruccion de la Comision de Etica de la FIFA dirigira los examenes
de idoneidad relativos a los miembros de la Comision de Gobernanza y la com-
probacién de la independencia relativa a los miembros de la Comisiéon de Control.

28 Comision de Finanzas

1.

Composicion

a) La Comision de Finanzas estara formada por un minimo de tres y un
maximo de doce (12) miembros cualificados para tratar asuntos econémi-
Cos.

b) Como minimo la mitad de los miembros de la comisién debera cumplir los
requisitos de independencia definidos en el art. 5 del presente reglamento.

2.

Competencias y responsabilidades

La Comision de Finanzas definira la estrategia financiera de gestién de
activos y aconsejara al Consejo en este sentido. En particular, sus principales
competencias y responsabilidades seran:
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a) elaborar, en colaboracién con el secretario general, el presupuesto de la
FIFA que se presentara al Consejo para su aprobacion;

b) analizar las cuentas y los estados financieros elaborados por el secretario
general y proponer recomendaciones al Consejo sobre su aprobacién o
rechazo;

¢) trazar politicas, reglas y directrices sobre la estrategia general de la FIFA en
cuestiones financieras y la gestién de activos y presentarlas al Consejo para
su aprobacion;

d) garantizar que los presupuestos presentados para aprobacion respalden el
crecimiento y desarrollo del futbol femenino;

e) abordar otros asuntos relacionados con las finanzas de la FIFA segun
corresponda, salvo en cuestiones de operaciones.

29 Comision de Desarrollo y Bureau de Desarrollo

1.
Composicion de la Comision de Desarrollo

La Comision de Desarrollo estard formada por un minimo de tres (3) miembros.

Como minimo la mitad de los miembros de la comision debera cumplir los
requisitos de independencia definidos en el art. 5 del presente reglamento.

2.

Competencias y responsabilidades de la Comision de Desarrollo

La Comision de Desarrollo se encargara de los programas de desarrollo

de la FIFA. Elaborara y propondra estrategias apropiadas, las estudiara
periddicamente y supervisara las medidas de apoyo ofrecidas en este ambito a
federaciones miembro y confederaciones, asi como a federaciones regionales
y federaciones de determinadas zonas geograficas. Concretamente, las
funciones principales de la comisién seran:

a) analizar los principales retos en el campo del desarrollo, teniendo en
cuenta el potencial futbolistico, el principio de solidaridad y los criterios
geograficos, sociales y econémicos pertinentes, y dar parte a los érganos
pertinentes de la FIFA;
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9)

h)

)

iNDICE

asesorar y ayudar al Consejo en la implantacion de los programas de
desarrollo de la FIFA, incluyendo, entre otros ambitos, la gobernanza,
el desarrollo técnico y la administracion de las federaciones miembro,
las confederaciones y las federaciones regionales y las federaciones de
determinadas zonas geograficas;

proponer nuevos programas, estrategias y orientaciones de desarrollo y
encargarse de los temas relativos al presupuesto;

confeccionar reglamentos de los programas de desarrollo de la FIFA y
directrices de apoyo concreto que se brindara a las federaciones miembro,

a las confederaciones y a las federaciones regionales y las federaciones de
determinadas zonas geograficas, y presentar estas directrices y reglamentos,
a través de la Comision de Gobernanza, al Consejo para su aprobacion;

impartir orientacion estratégica para el uso de la ayuda econémica
a disposicién de las federaciones miembro, las confederaciones y las
federaciones regionales y las federaciones de determinadas zonas
geograficas;

revisar y aprobar los contratos de objetivos acordados que presentaron las
federaciones miembro y las confederaciones junto con la administracién de
la FIFA;

revisar y aprobar los proyectos de desarrollo para el uso de los fondos de
desarrollo presentados por las federaciones miembro y las confederaciones
en el marco de los programas de desarrollo de la FIFA 'y los contratos de
objetivos acordados, anteriormente mencionados;

supervisar el desarrollo y la implantacién del apoyo al desarrollo de
capacidades por parte de la administracién de la FIFA en el marco de los
programas de desarrollo de la FIFA y los contratos de objetivos acordados,
anteriormente mencionados;

aprobar la finalidad de los proyectos, el tipo de actividades y el reparto del
presupuesto por continente o por pais de nuevos programas de desarrollo
y proyectos especiales;

garantizar que las actividades, directrices y reglamentos de desarrollo
refuercen la importancia de desarrollar y aportar recursos para el futbol
femenino, y respaldar la participacién integra de la mujer en los cargos de
gobierno, técnicos y administrativos;
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k) adoptar cualquier otra decisién sobre el reparto de fondos de desarrollo;

) impartir instrucciones a la administracién sobre la ejecucion de las
decisiones de la Comisién de Desarrollo;

m) abordar otros temas relacionados con el desarrollo.

3.

Composicion del Bureau de Desarrollo

El Bureau de Desarrollo estara formado por un presidente o un vicepresidente
y al menos uno de los miembros de la Comision de Desarrollo seleccionado por
el presidente o el vicepresidente.

Como minimo la mitad de los miembros del bureau debera cumplir los
requisitos de independencia definidos en el art. 5 del presente reglamento.

4.,

Competencias especificas y responsabilidades del Bureau de Desarrollo
Se convocara el Bureau de Desarrollo cuando sea necesario para permitir la
aprobacion de proyectos durante todo el afio, y asumira las obligaciones y
responsabilidades de la Comision de Desarrollo de la siguiente manera:

a) Aprobara los contratos de objetivos acordados presentados por las
federaciones miembro y las confederaciones en el marco de los programas
de desarrollo de la FIFA;

b) Aprobara solicitudes de proyectos presentados por las federaciones
miembro y las confederaciones en el marco de los programas de desarrollo
de la FIFA.

30 Comision Organizadora de Competiciones de la FIFA

1.

Composicion

La Comisiéon Organizadora de Competiciones de la FIFA estard formada por un
numero adecuado de miembros.
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2.

Competencias y responsabilidades

La Comision Organizadora de Competiciones de la FIFA supervisara la
organizacién de los siguientes torneos de la FIFA siguiendo los preceptos
contenidos en los reglamentos en vigor de cada competicién, la
documentacién de la organizacién correspondiente y los requisitos que se
estipulen o a los que se haga referencia en ella:

a) la Copa Mundial de la FIFA™V;

b) la Copa FIFA Confederaciones;

¢) los Torneos Olimpicos de Futbol, teniendo en cuenta la Carta Olimpica;

d) la Copa Mundial Sub-20 de la FIFA;

e) la Copa Mundial Sub-17 de la FIFA;

f) la Copa Mundial Femenina de la FIFA™V;

g) la Copa Mundial Femenina Sub-20 de la FIFA;

h) la Copa Mundial Femenina Sub-17 de la FIFA;

i) la Copa Mundial de Futsal de la FIFA;

j) la Copa Mundial de Beach Soccer de la FIFA;

k) la Copa Mundial de Clubes de la FIFA.

Ademas, la Comisién Organizadora de Competiciones de la FIFA asesoraray
asistira al Consejo en todos los asuntos relativos a la organizacion de las com-
peticiones enumeradas; propondra al Consejo enmiendas a los reglamentos de
estas competiciones y a la documentacion de la organizacion correspondiente
y los requisitos que se estipulen o a los que se haga referencia en ella; produ-
cira y publicara un informe oficial sobre estas competiciones y abordara otros
temas relacionados con la organizacion de estas competiciones. Asimismo, la

Comision Organizadora de Competiciones de la FIFA podra proponer nuevas
competiciones al Consejo.
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3.
La Comision Organizadora de Competiciones de la FIFA asesorara y asistira al
Consejo en todos las cuestiones relativas al futsal, en particular:

a) elaborar las Reglas de Juego de Futsal;
b) aprobar las traducciones oficiales de las Reglas de Juego de Futsal;
¢) adoptar las decisiones necesarias para aplicar las Reglas de Juego de Futsal;

d) proponer al Consejo las medidas que estime necesarias para garantizar el
control del futsal;

e) abordar otros temas relacionados con el futsal en general.

4.,
La Comision Organizadora de Competiciones de la FIFA asesorara y asistira al
Consejo en todos las cuestiones relativas al futbol playa, en particular:

a) elaborar las Reglas de Juego de Futbol Playa;
b) aprobar las traducciones oficiales de las Reglas de Juego de Futbol Playa;

¢) adoptar las decisiones necesarias para aplicar las Reglas de Juego de Futbol
Playa;

d) proponer al Consejo las medidas que estime necesarias para garantizar el
control del futbol playa;

e) abordar otros temas relacionados con el futbol playa en general.

5.

Adicionalmente, la Comision Organizadora de Competiciones de la FIFA se
ocupara de las estrategias globales contra el amafio de partidos a fin de
proteger la integridad del futbol. La comision publicara el Reglamento FIFA de
Seguridad en los Estadios y supervisara su cumplimiento, asi como los cambios
pertinentes en el ambito de la sequridad en los estadios.
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31 Comision de Grupos de Interés del Futbol

1.

Composicion y estructura

La Comision de Grupos de Interés del Futbol estara formada por un nimero
adecuado de miembros. Cada una de las confederaciones contara con un
representante en ella. Asimismo, en esta comision deberan estar representados
todos los colectivos que integran el futbol asociacion y tienen interés en este
deporte.

2.

Competencias y responsabilidades

La Comision de Grupos de Interés del Futbol asesorara y asistira al Consejo

en todos los asuntos relativos al futbol, particularmente en lo referente a la
estructura de este deporte y a cuestiones técnicas. La comisidn se ocupara
también de las relaciones entre clubes, jugadores, ligas, federaciones miembro,
confederaciones y la FIFA, asi como de asuntos relativos a los intereses del
futbol de clubes en todo el mundo. Concretamente, las funciones principales
de la comisidén seran:

a) formular recomendaciones y propuestas acerca del desarrollo técnico o
estructural del futbol para someterlas al juicio del Consejo;

b) analizar las relaciones entre clubes, ligas, federaciones, confederaciones
y la FIFA'y proponer al Consejo las medidas que puedan mejorar la
cooperacion;

¢) promover el futbol;

d) analizar los aspectos basicos del futbol;

e) combatir elementos que supongan una amenaza al futbol, particularmente
a su integridad;

f) apoyary elaborar proyectos que beneficien a los sequidores;

g) hacer recomendaciones para fomentar un entorno saludable en el futbol;

h) abordar temas de deportividad, promover el concepto de juego
limpio, promover la igualdad de género en el futbol y luchar contra la
discriminacién en el futbol en todo el mundo;
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i) salvaguardar las raices del futbol;
j) desarrollar métodos de entrenamiento de futbol;
k) abordar los asuntos relacionados con los campos de futbol;

[) abordar otras cuestiones técnicas relativas al futbol y otros asuntos
relacionados con el futbol en general.

3.
Las principales funciones de la comision en relacién con el futbol de clubes son
las siguientes:

a) formular recomendaciones y propuestas acerca del desarrollo estructural
del futbol de clubes para someterlas al juicio del Consejo;

b) estudiar el desarrollo del marco regulador del futbol de clubes en todo el
mundo y formular comentarios o propuestas;

¢) desarrollar directrices de buenas practicas en la gestion del futbol de clubes;

d) presentar recomendaciones y propuestas para promover el crecimiento del
futbol de clubes femenino;

e) abordar otros temas relacionados con el futbol de clubes.

32 Comision de Federaciones Miembro

1.
La Comision de Federaciones Miembro estara formada por un niumero
adecuado de miembros.

2.

La Comisién de Federaciones Miembro asesorara y apoyara al Consejo en todos
los asuntos relacionados con las federaciones miembro. Se ocupara de las relacio-
nes entre la FIFA y sus federaciones miembro, del cumplimiento de los Estatutos
de la FIFA por parte de las federaciones miembro y elaborara propuestas para
lograr una cooperacién 6ptima. Ademas, supervisara la evolucién de los Estatutos
y reglamentos de la FIFA, de las confederaciones y las federaciones miembro.
Concretamente, las funciones principales de la comision seran:
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a)

b)

9)

h)

coordinar las relaciones entre la FIFA y sus federaciones miembro;

elaborar proyectos de colaboracion entre la FIFA 'y las federaciones
miembro con necesidades o problemas especiales;

examinar las solicitudes de las federaciones miembro afectadas por
circunstancias excepcionales para su presentacion ante el Consejo;

asesorar a las federaciones miembro, cuando lo soliciten, para que mejoren
su organizacioén interna, especialmente en los aspectos administrativos;

elaborar documentacion y organizar cursos o seminarios disefiados para
mejorar los estandares de administracion de las federaciones miembro, en
colaboracién con otras organizaciones. La FIFA tendra la ultima palabra en
las propuestas presentadas por estas organizaciones;

presentar al Consejo el procedimiento de afiliacién a la FIFA de nuevas
federaciones y tramitar las solicitudes recibidas de acuerdo con las

disposiciones de los Estatutos y reglamentos de la FIFA en vigor;

ayudar a las nuevas federaciones miembro de la FIFA a establecer y
organizar su administracion;

investigar los problemas que surjan en las federaciones miembro y
proponer las medidas necesarias al Consejo para resolver la situacion;

abordar otros temas relacionados con las federaciones miembro.

33 Comision del Estatuto del Jugador

1.

Composicion
Ademas del presidente y el vicepresidente, la composicién de la Comision del
Estatuto del Jugador, por regla general, sera la siguiente:

a)

b)

o)

iNDICE

representantes de las federaciones miembro: un maximo de seis miembros;
representantes de los jugadores: un maximo de seis miembros;

representantes de los clubes: un maximo de seis miembros.
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2.

Competencias y responsabilidades

a) La Comision del Estatuto del Jugador establecera y supervisara el
cumplimiento del Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de
Jugadores y determinara el estatus de los jugadores en las competiciones
de la FIFA. Su jurisdiccion estara regida por el Reglamento sobre el Estatuto
y la Transferencia de Jugadores.

b) La Comisidon del Estatuto del Jugador también sera responsable del trabajo
de la Cdmara de Resolucion de Disputas de acuerdo con el Reglamento
sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores.

¢) Las funciones especificas de la Comisién del Estatuto del Jugador se estipu-
lan en el Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores y el
Reglamento de Procedimiento de la Comisién del Estatuto del Jugador y de
la Camara de Resolucién de Disputas.

34 Comision de Arbitros
1

Composicion y estructura

La Comision de Arbitros estara constituida por dos subcomisiones: la
Subcomisién de Competiciones y la Subcomisidon de Desarrollo del Arbitraje.
El presidente y el vicepresidente de la Comisién de Arbitros perteneceran a
ambas subcomisiones y ejerceran las funciones correspondientes. Ademas
del presidente y el vicepresidente, la Subcomisién de Competiciones y la
Subcomisién de Desarrollo del Arbitraje estaran compuestas cada una por el
numero adecuado de miembros.

2.

Competencias y responsabilidades

La Comision de Arbitros supervisara la aplicacion e interpretacion de las
Reglas de Juego y podra proponer al Consejo enmiendas a las Reglas de
Juego. Ademas, nombrara a los arbitros y arbitros asistentes de los partidos
de competiciones organizadas por la FIFA y asesorara y apoyara al Consejo
en todos los asuntos relacionados con el arbitraje, los arbitros y los arbitros
asistentes. Concretamente, las funciones principales de la comision seran:
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poner en practica las Reglas de Juego e interpretar su aplicacion;
aprobar las traducciones oficiales de las Reglas de Juego;

proponer al Consejo las enmiendas a las Reglas de Juego para presentarlas
al International Football Association Board (IFAB);

aprobar la redaccion de las Reglas de Juego en las publicaciones oficiales
de la FIFA;

elaborar una lista de los arbitros y arbitros asistentes que pueden dirigir
partidos internacionales de entre los candidatos presentados por las
federaciones;

designar arbitros y arbitros asistentes para partidos de competiciones
organizadas por la FIFA o para otros torneos, cada vez que se le solicite
hacerlo;

establecer los métodos estandar de arbitraje y velar por una aplicacion
uniforme de las Reglas de Juego en todo el mundo;

fijar criterios uniformes para supervisar a los arbitros y asistentes en el
ambito de las federaciones miembro;

organizar cursos para arbitros, arbitros asistentes e instructores de arbitros;

confeccionar una lista de instructores y ponentes que puedan impartir
cursos destinados a arbitros;

preparar y producir material didactico sobre arbitraje, destinado a arbitros
y arbitros asistentes;

garantizar que todas las federaciones miembro cuenten con una
comision de arbitros y arbitros asistentes y que dicha comisién funcione
correctamente;

supervisar el cumplimiento por parte de las federaciones miembro del
Reglamento sobre la Organizacién del Arbitraje en las Federaciones

Miembro de la FIFA;

abordar otros temas relacionados con los arbitros y arbitros asistentes.
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3 5 Comision de Medicina

1.

Composicion

La Comisién de Medicina estara formada por el nUmero adecuado de miembros
que deberan contar con formacién en medicina deportiva, especializada en
futbol, y en conjunto deberan representar tantas ramas de la medicina depor-
tiva como sea posible.

2.

Competencias y responsabilidades

La Comisién de Medicina se ocupara de todos los aspectos médicos en relaciéon
con el futbol. Asesorard y ayudara al Consejo en todos los asuntos relacionados
con la medicina deportiva. Concretamente, las funciones principales de la
comision seran:

a) asesorar en aspectos tedricos, practicos y clinicos de la medicina, fisiologia e
higiene;

b) elaborar guias médicas destinadas a entrenadores, jugadores, arbitrosy
arbitros asistentes;

¢) redactar directrices que permitan a los jugadores mejorar su capacidad y
condicion fisica, asi como su resistencia;

d) formular recomendaciones a entrenadores y otros supervisores de equipo
sobre el entrenamiento fisico de los jugadores;

e) redactar guias sobre la nutricion de los jugadores;
f) elaborar directrices sobre la salud en general en el deporte que expliquen
los efectos de determinadas sustancias en el cuerpo como el alcohol, la

nicotina, los farmacos y las drogas;

g) preparar instrucciones sobre los servicios médicos en partidos y torneos
internacionales;

h) investigar las lesiones durante los partidos y formular directrices para
prevenir las lesiones y mejorar los tratamientos;
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)

k)

asesorar a la Unidad Antidopaje de la FIFA a |la hora de redactar el
Reglamento Antidopaje de la FIFA registrando y haciendo un seguimiento
de los aspectos médicos de los andlisis con resultado positivo e informando
al respecto a la Comision Disciplinaria;

promover el establecimiento y desarrollo de laboratorios de control de
dopaje en los territorios de las federaciones miembro;

abordar todos los asuntos de medicina deportiva relacionados con el
futbol.

COMISIONES INDEPENDIENTES

36 Independencia institucional

De conformidad con el art. 50 de los Estatutos de la FIFA, las comisiones
independientes y cada uno de sus miembros trabajaran y cumpliran sus
obligaciones con absoluta independencia, pero defendiendo siempre los
intereses de la FIFA y acatando sus Estatutos y reglamentos.

37 Comision de Auditoria y Conformidad

1.

Composicion

a)

b)

o)

iNDICE

La Comision de Auditoria y Conformidad estara formada por un minimo de
tres miembros y un maximo de siete, que no perteneceran a ningun otro
6rgano de la FIFA.

Los miembros de la comisidon tendran formacién y experiencia en el ambito
financiero, cuestiones reglamentarias y juridicas y no podran intervenir en
ninguna decision que afecte a las operaciones de la FIFA.

De acuerdo con el presente reglamento, los candidatos a cargos en la
Comisién de Auditoria y Conformidad se someteran a exdmenes de idonei-
dad que llevara a cabo la Comisiéon de Control. Los miembros titulares de la
comision se someteran peridédicamente a otros examenes de idoneidad que
llevara a cabo la Comisién de Control, que tendran lugar al menos antes de
una reeleccién o renovacion del mandato.
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d)

e)

2.

Los candidatos a un cargo en la Comisién de Auditoria y Conformidad
y los miembros titulares de la comision deberan cumplir los criterios de
independencia definidos en el art. 5 del presente reglamento.

Los miembros titulares de la comisién se someteran periédicamente a otros
examenes para confirmar su independencia, que tendran lugar al menos
antes de una reelecciéon o renovacién del mandato.

Organizacion

a)

b)

d)

3.

La comision podra trabajar con otras comisiones para abordar problemas
especificos.

La comisidon establecera una Subcomision de Honorarios, compuesta por

el presidente de la Comisidn de Finanzas, el presidente de la Comisiéon

de Auditoria y Conformidad y un tercer miembro que designaran
conjuntamente los dos presidentes. El tercer miembro debera cumplir los
requisitos de independencia definidos en el art. 5 del presente reglamento.

La comision podra recurrir a la ayuda de especialistas o constituir una
subcomisidon en cualquier momento para abordar temas especiales o
urgentes.

Con objeto de realizar su labor, la comisién podra recurrir al personal de

la Secretaria General de la FIFA. Asimismo, la comisién podra mantener el
asesoramiento externo de expertos y otros asesores en la medida en que lo
estime oportuno para ayudarla en su labor.

Salvo que determine lo contrario mediante resolucién, la comisién podra
emprender las acciones necesarias o permitidas sin que se reiinan todos los
miembros si estos asi lo acuerdan por escrito mediante un documento que
deberan enviar junto con el acta de su sesion.

Relacion con otros érganos y oficiales de la FIFA

a)

iNDICE

El presidente de la comisidn representara a la Comision de Auditoriay
Conformidad en las relaciones con otros érganos y oficiales de la FIFA.

Si no pudiera representar a la comisién, el vicepresidente asumira su
representacion. Si este tampoco pudiera representar a la Comision de
Auditoria y Conformidad, se encargara dicha labor al miembro que hayan
designado los miembros de la comision.
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b) El presidente de la Comisidon de Auditoria y Conformidad se reunira
periddicamente por su cuenta con los directores pertinentes de la FIFA, el
jefe de Cumplimiento de la FIFA y los auditores externos.

¢) El presidente de la comisién informara anualmente de palabra o por escrito
sobre la labor de la comisidon al Congreso y, a instancias del Consejo, al
presidente de la FIFA y al Consejo.

d) La comisiéon podra solicitar al Consejo, a través de la Comisidon de
Gobernanza, que se hagan enmiendas a las disposiciones del presente
articulo.

4.

Financiacion

La FIFA debera proporcionar la financiacién necesaria para sufragar el
asesoramiento externo de expertos y otros asesores que se deban contratar

y los gastos administrativos ordinarios de la comision necesarios u oportunos
para llevar a cabo su labor. Se reembolsaran los gastos de los miembros segun
el Reglamento de Gastos de la FIFA en vigor.

5.

Sesiones y toma de decisiones

a) La comision se reunirad cada vez que los asuntos pendientes asi lo
requieran. Las sesiones podran celebrarse en persona, por teleconferencia,
por videoconferencia o por otro medio de comunicacién. Si no puede
convocarse una sesién dentro de un plazo adecuado, las decisiones podran
adoptarse por otros medios (p. €]. resolucién a través de circular).

b) El presidente de la comision redactara el orden del dia. Los miembros
podran solicitar por escrito al presidente de la comision la inclusién de

temas en el orden del dia.

¢) Por regla general, el orden del dia incluira los siguientes puntos:

- Observaciones del presidente de la comisidon

- Asistencia

- Aprobacion del orden del dia

- Aprobacion del acta de la ultima sesiéon

- Orden del dia con los asuntos por tratar y la documentacion anexa
- Otros asuntos

- Préxima sesion
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d)

e)

9)

h)

j)

6.

Se enviara el orden del dia y la documentacion anexa a los miembros de la

comision con antelacién suficiente a la sesiéon. Se podra modificar el orden

del dia si la mayoria de miembros de la comisidn presentes asi lo acuerdan.
En cualquier momento podra entregarse a los miembros la documentacién
que contenga informacién suplementaria sobre los asuntos por debatir.

El presidente de la comisién dirigira las sesiones. Abrird y cerrara los
debates y asignara los turnos de palabra a los miembros de la comisién. Si
no pudiera asistir a la sesion, el vicepresidente la dirigira. Si este tampoco
pudiera asistir a la sesion, la comisidn elegira un presidente de entre los
miembros presentes para dirigirla.

Si fuera necesario votar un asunto, se requerira la mayoria de votos validos
emitidos para adoptar una decision. Cada uno de los miembros de la
comisién tendra un voto. Las votaciones seran publicas. Quedan prohibidas
las votaciones secretas.

El presidente de la comisién firmara las decisiones de la Comision de
Auditoria y Conformidad.

Las sesiones de la comision seran confidenciales.
Se levantara acta de todas las sesiones.
La comisidn revisara y aprobara el acta, que debera remitirse al secretario

general de la FIFA para su custodia. Se pondran a disposicion del Consejo
copias de las actas.

Obligaciones personales de los miembros de la comision

a)

b)

Q)

Los miembros de la comisién deberan estar presentes en las sesiones.
También se considerara presencia la asistencia por teleconferencia,
videoconferencia u otro medio de comunicacion.

El Congreso podra destituir en cualquier momento a un miembro de
la Comisién de Auditoria y Conformidad. En particular, la inasistencia
reiterada a las sesiones de la comision sera motivo de destitucion.

Los miembros desempenaran su trabajo en la Comision de Auditoria
y Conformidad con un espiritu de respeto mutuo y protegeran los
intereses de la FIFA. Leeran con detenimiento el orden del dia y todos los
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d)

7.

documentos recibidos antes de la sesidn. Participaran activamente en los
debates.

Los miembros de la Comision de Auditoria y Conformidad observaran en su
labor las normas y reglamentos de la FIFA, especialmente los Estatutos de
la FIFA y el Cédigo Etico de la FIFA, asi como toda decision adoptada por la
FIFA que les sea de aplicacion.

En particular, los miembros de la comisién tendran presentes y cumpliran
las disposiciones del art. 19 del Cédigo Etico de la FIFA («Conflicto de
intereses») y acataran las normas segun corresponda (p. €j. se abstendran
de ejercer sus funciones o notificaran al presidente de la comision cualquier
posible conflicto de intereses).

El vicepresidente y los miembros titulares de la Comision de Auditoria'y
Conformidad consultaran al presidente de la comisiéon antes de aceptar la
oferta de incorporarse a la comisién de auditoria de otra organizacién o
empresa.

Competencias y responsabilidades generales de la Comision de
Auditoria y Conformidad

a)

b)

d)

iNDICE

La Comision de Auditoria y Conformidad garantizara la integridad y fiabili-
dad de la informacion financiera y revisara los estados financieros, incluidos
los estados financieros consolidados y el informe de los auditores externos.

La comision asesorard, asistira y apoyara las cuestiones financieras y de
cumplimiento, especialmente el reparto y flujo de los fondos de desarrollo
y, segun los resultados de tal supervisidon, recomendara a los 6rganos
pertinentes de la FIFA las medidas que estime necesarias.

Como parte de sus funciones, la Comisién de Auditoria y Conformidad
podra recabar informacion de 6rganos, unidades, oficiales u otras personas
en el seno de la FIFA y tendra derecho a dirigir o autorizar controles de
asuntos que recaigan en su jurisdiccion. Los representantes de la comision
podran participar, en cualquier momento y en calidad de observadores,

en las sesiones y actividades de otros 6rganos y unidades de la FIFA. Estas
competencias se atendran a los principios de confidencialidad.

El Congreso podra delegar en cualquier momento otras funciones en la
Comision de Auditoria y Conformidad.
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8.

Competencias y responsabilidades de la Comision de Auditoria y
Conformidad relativas a las operaciones de la FIFA

En relacién con las operaciones de la FIFA, las principales tareas de la comision
seran:

a) supervisar el control interno;

b) revisar anualmente la efectividad de la evaluacion de riesgos, asi como de
la gestion de riesgos y del control interno;

¢) revisar los informes y la efectividad de la funcidon de auditoria interna;

d) abordar otros temas relacionados con la supervision de las finanzas de la
FIFA;

e) revisar los informes de los auditores externos a fin de garantizar que
se tomen las medidas oportunas en caso de detectar deficiencias en los
controles o procedimientos internos;

f) revisar como minimo cada afo los aspectos tributarios, incluida la situaciéon
de las reservas del impuesto sobre la renta y las auditorias fiscales publicas,
asi como la evolucion de este dmbito.

9.

Competencias y responsabilidades de la Comision de Auditoria y
Conformidad relativas a la informacion financiera

En relacion con la informacion financiera, las principales tareas de la comisién
seran:

a) velar por la exactitud de los estados financieros y otra informacion
financiera publicada;

b) garantizar la conformidad con las normas de contabilidad vigentes;

¢) colaborar con los auditores externos a fin de garantizar que se preparen
correctamente las auditorias de los estados financieros anuales, incluidos
los estados financieros consolidados;

d) revisar temas importantes relativos a las politicas de contabilidad y la
presentacion de los estados financieros, incluidos los cambios significativos
o la aplicacién de principios contables;
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e) facilitar a la Comision de Finanzas y al Consejo un dictamen de auditoria
sobre la aprobacién de los estados financieros;

f) supervisar y revisar las transacciones con partes vinculadas como minimo
una vez al ano;

g) revisar los informes anuales de las auditorias independientes que deberan
presentar las federaciones miembro de la FIFA de acuerdo con el art. 15 k)
de los Estatutos de la FIFA.

10.

Competencias y responsabilidades de la Comision de Auditoria y
Conformidad en materia de cumplimiento

En relacién con el cumplimiento, las principales tareas de la comision seran:

a) revisar el estado de la conformidad de la FIFA con la ley y las normas y
reglamentos relativos al cumplimiento;

b) supervisar el cumplimiento de las politicas de la FIFA relativas a
la responsabilidad social, los derechos humanos, la proteccién
medioambiental y la igualdad de derechos para hombres y mujeres;

¢) revisar los informes que presente directamente el jefe de Cumplimiento a
la Comisién de Auditoria y Conformidad;

d) revisar el cumplimiento de la ley y las normas internas de la FIFA por parte
de los empleados de la FIFA;

e) revisar los procesos y procedimientos que debe sequir el secretario general
para supervisar el cumplimiento por parte de los empleados de la FIFA de
las normas internas de la FIFA;

f) revisar las normas internas de la FIFA relativas al cumplimiento desde el
punto de vista de su efectividad;

g) revisary evaluar las cualificaciones y la independencia de los auditores
externos;

h) tener en cuenta todos los servicios ajenos a la auditoria que remitan
los auditores externos y los honorarios que exijan por tales servicios. El
presidente de la comisién podra recabar informacién de tales servicios
antes de las sesiones ordinarias de la comision;
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i) emitir directivas sobre asuntos de cumplimiento;

j) formular recomendaciones sobre cambios, enmiendas y modificaciones a
las normas internas de la FIFA relativas al cumplimiento;

k) revisar los principales cambios legislativos y reglamentarios que repercutan
significativamente en la FIFA;

) abordar los casos de supuesto incumplimiento.

A fin de atender sus responsabilidades en materia de cumplimiento, la
comision recabara datos y revisara la informacion que le remita el secretario
general con regularidad o cuando lo solicite.

11.

Subcomision de Honorarios

Las disposiciones de los apdos. 2 a 6 precedentes se aplicaran también a la Sub-
comision de Honorarios, siempre que sea necesario, y mutatis mutandis. En lo
que respecta a las principales tareas de la comisidn, estas seran los siguientes:

a) definir las normas de retribucién, que determinaran el 6rgano competente
y el procedimiento para establecer las retribuciones y los principios y
componentes de las retribuciones;

b) fijar la retribucién del presidente de la FIFA, los vicepresidentes, los
miembros del Consejo y el secretario general;

¢) redactar el contrato del presidente de la FIFA. Este contrato debera estar
firmado por el presidente de la Comision de Finanzas y el secretario
general en nombre de la FIFA;

d) aprobar el contrato del secretario general;

e) supervisar el cumplimiento de las normas de retribucién.

38 Organos judiciales

1.
La composicion, las competencias y responsabilidades y los procedimientos de
los érganos judiciales de la FIFA (la Comisién Disciplinaria, la Comision de Etica
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y la Comision de Apelacion) se establecen en los Estatutos de la FIFA, el Cédigo
Disciplinario de la FIFA y el Cédigo Etico de la FIFA.

2.

Se debera destinar la financiaciéon de la FIFA necesaria para sufragar el aseso-
ramiento externo de expertos y otros asesores que se deban contratar y los
gastos administrativos ordinarios de los 6rganos judiciales necesarios u oportu-
nos para llevar a cabo su labor. Se reembolsaran los gastos de los miembros de
los 6rganos judiciales segun el Reglamento de Gastos de la FIFA en vigor.

3.

De acuerdo con los Estatutos de la FIFA, los candidatos a cargos en los 6rganos
judiciales deberan someterse a exdmenes de idoneidad, conforme al anexo

1 del presente reglamento. Los miembros titulares de los érganos judiciales

se someteran a examenes de idoneidad al menos cada afio o antes de su
reeleccion o la renovacion de su mandato.

4.

Los candidatos al cargo de presidente, vicepresidente o miembro de la
Comision Disciplinaria, de cada uno de los dos 6rganos de la Comisiéon de Etica
y de la Comisién de Apelacion deberan cumplir los criterios de independencia
definidos en el art. 5 del presente reglamento.

Los presidentes, vicepresidentes y miembros titulares de la Comision Disciplina-
ria, de cada uno de los dos 6rganos de la Comision de Etica y de la Comisién de
Apelacion se someteran a pruebas para confirmar su independencia, al menos
cada afo o antes de su reeleccion o la renovacion de su mandato.

39 Auditores

1.

El Congreso designara a los auditores de la FIFA para un mandato de tres
anos. Este mandato podra renovarse. No obstante, la persona que administra
la auditoria podra ejercer su mandato durante siete aflos como maximo. Esta
persona solo podra aceptar el mismo mandato después de interrumpirlo
durante un periodo de tres anos.

2.
Los auditores cumpliran los criterios de independencia recogidos en el art. 728
del Cédigo de Obligaciones suizo.
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Ill. ELECCION DEL PRESIDENTE DE LA FIFA

DISPOSICIONES GENERALES

40 Definiciones

Salvo que se indique lo contrario, los términos utilizados en esta seccion que
coincidan con los términos que figuran en la seccion «Definiciones» de los
Estatutos de la FIFA deberan interpretarse conforme a la descripcidn provista
en dicha seccion.

41 Objeto de esta seccion

Esta seccion rige:
- laeleccién al cargo de presidente de la FIFA;

- las tareas especiales y competencias de la Comision de Gobernanza al
respecto.

42 Ambito de aplicacién

Las disposiciones de esta seccidn del presente reglamento se aplicaran a todos
los 6rganos de la FIFA, a las confederaciones, federaciones miembro, oficiales
y candidatos que estén relacionados o participen en la elecciéon al cargo de
presidente.

43 Principios generales

La eleccién al cargo de presidente debera llevarse a cabo de acuerdo con
los principios fundamentales de la FIFA que recogen los Estatutos de la FIFA,
el Codigo Etico de la FIFA y el Codigo Deontolégico de la FIFA, respetando
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los principios democraticos, la separacion de poderes, la transparenciay la
accesibilidad.

44 Comisiones electorales ad hoc

De conformidad con el art. 88 apdo. 2 g) del presente reglamento, el Consejo
podra decidir la creacién de una comisién electoral ad hoc para que asuma
determinadas funciones electorales que, en principio, corresponden a la
Comisién de Gobernanza. Si se procediera a la creacion de la comisién electoral
ad hoc, las disposiciones de esta seccion relativas a la Comision de Gobernanza
se aplicaran también a la comision electoral ad hoc mutatis mutandis.

45 Convocatoria de elecciones

1.

Realizacion de la convocatoria

De acuerdo con las disposiciones de los Estatutos de la FIFA 'y el reglamento
pertinente, el Consejo llevara a cabo la convocatoria de la eleccidn presidencial
antes del Congreso y se integrara en el orden del dia del Congreso.

2.

Contenido de la convocatoria

La convocatoria de elecciones debera contener, como minimo, los siguientes
puntos:

a) el periodo electoral comprendido entre la apertura del Congreso que se
celebre antes del Congreso electoral y la clausura de este ultimo;

b) el calendario electoral, que observara los plazos fijados en los Estatutos de
la FIFA, el Reglamento del Congreso y el Reglamento de Gobernanza.

3.

Publicacion de la convocatoria

La convocatoria se remitira a las federaciones miembro de la FIFA y a las confe-
deraciones. Igualmente, se publicara en www.fifa.com.
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46 Candidatos

1.

En el contexto del presente reglamento, los candidatos seran personas
propuestas al cargo de presidente por federaciones miembro de la FIFA de
conformidad con el art. 27, apdo. 1 de los Estatutos de la FIFA 'y el art. 49 del
presente reglamento.

2.

Ademas, los candidatos a la presidencia de la FIFA seran todas aquellas personas
que, independientemente de que ya hayan sido propuestas como candidatas,
se declaren candidatas o posibles candidatas al cargo de presidente de la FIFA.
Si una persona participa en actos de campafia o actividades similares que den a
entender que es candidata al cargo, la Comision de Gobernanza o —si pro-
cede— la comisién electoral ad hoc correspondiente le concedera un plazo de
diez dias para declarar formalmente y por escrito su intenciéon de presentarse
como candidato. En caso de que la persona responda de forma afirmativa, le
sera de aplicacion el presente reglamento a partir del momento de la declara-
cion. Esto se aplicara también al presidente titular. No obstante, para poder ser
admitido como candidato, la persona en cuestion debera ser propuesta como
tal de conformidad con el art. 27, apdo. 1 de los Estatutos de la FIFA.

47 Candidaturas

1.

Las candidaturas y campanas electorales las llevaran a cabo los candidatos de
forma justa e imparcial y, en general, de conformidad con los principios éticos
fundamentales y la normativa de la FIFA.

2.
Los candidatos realizaran sus campanas de forma digna y moderada y
respetaradn a otros candidatos, asi como a la FIFA y sus federaciones miembro.

3.

Los candidatos se abstendran de realizar campanas electorales previamente al
inicio del periodo electoral. Se entiende por campana electoral, a efectos del
presente reglamento, el conjunto de actividades llevadas a cabo por los candi-
datos y por quienes trabajen para ellos en orden a la captacién de sufragios.
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4.
Los candidatos en el sentido del art. 46 del presente reglamento reconocen y
se someten al calendario electoral correspondiente.

5.

Los candidatos que ejercen cargos oficiales en el seno de la FIFA, las confedera-
ciones, las federaciones miembro de la FIFA o en otras instancias del futbol aso-
ciacion podran sequir ejerciendo dichos cargos durante la campana electoral.

48 Criterios de seleccion
1

Los candidatos al cargo de presidente deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) deberan haber participado de forma directa y activa en el futbol asociacion
(p. €j. como futbolistas, oficiales de la FIFA, de una confederacién o de
una federacién miembro, etc.) al menos durante dos de los cinco afos
previos a la presentacion de la candidatura y deberan superar el examen de
idoneidad de la Comisiéon de Control (v. art. 27, apdo. 1 de los Estatutos de
la FIFA);

b) deberan ser propuestos por una federacion miembro de acuerdo con el art.
27, apdo. 1 de los Estatutos de la FIFA y el art. 49 del presente reglamento;

¢) deberan presentar declaraciones de apoyo de un minimo de cinco
federaciones miembro (v. art. 27, apdo. 1 de los Estatutos de la FIFA). Se
entendera como declaracién de apoyo de una federacion miembro el
acto de presentacion de un candidato por parte de esta. Cada federaciéon
miembro Unicamente podra presentar la declaracion de apoyo a una
persona. Si una federacién miembro presentara la declaracion de apoyo a
mas de una persona, todas sus declaraciones se consideraran nulas;

d) el candidato debera superar el examen de idoneidad que llevara a cabo la
Comisién de Control.

2.

Las federaciones miembro deberan presentar por escrito a la Secretaria
General de la FIFA las candidaturas a la presidencia de la FIFA en los plazos
estipulados en los Estatutos de la FIFA.
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49 Presentacion de candidaturas

1.

Las candidaturas al cargo de presidente las presentaran las federaciones
miembro en el plazo establecido en el art. 27, apdo. 1 de los Estatutos de

la FIFA, mediante escrito de presentacién firmado por la parte interesada y
dirigido a la Secretaria General de la FIFA, en el que deberan figurar sus datos
personales y declaraciones de apoyo de al menos cinco federaciones miembro.

2.

La Secretaria General de la FIFA hara llegar sin demora todas las candidaturas
a la Comision de Gobernanza o —si procede—a la comision electoral ad hoc
pertinente, para que las evalUe y decida sobre la admision del candidato.

5 0 Coémputo de plazos

Los términos y plazos contenidos en el presente reglamento se entienden
referidos a dias naturales.

5 1 Casos no previstos

La Comision de Gobernanza de la FIFA o —si procede— la comisién electoral
ad hoc pertinente se ocupara de los casos no previstos en esta seccion del
presente reglamento.

PRESENTACION Y PROCLAMACION DE CANDIDATURAS

52 Proclamacion de candidaturas

1.

Tras la recepcion de las candidaturas presentadas, la Comisién de Control
llevara a cabo los examenes de idoneidad, de acuerdo con el anexo 1y en
el plazo establecido en el art. 62 del presente reglamento, y controlara las
candidaturas.
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2.

Tras la recepcion de los resultados de los examenes de idoneidad por parte
de la Comisién de Control, la Comisidon de Gobernanza, o —si procede— la
comision electoral ad hoc pertinente, proclamara las candidaturas admitidas.

FORMATO DE LAS ELECCIONES

5 3 Fecha y lugar de las elecciones

El Congreso elegira al presidente para un mandato de cuatro afios en el afo
posterior a una Copa Mundial de la FIFA™ (v. art. 33, apdo. 2 de los Estatutos
de la FIFA). El presidente podra permanecer en el cargo durante un maximo
de tres mandatos (sean o no consecutivos). Los mandatos previos en calidad
de vicepresidente o miembro del Consejo no se consideraran en el calculo de
mandatos como presidente.

5 4 Voto secreto
1

Las elecciones se celebraran mediante votacién secreta (v. art. 30, apdo. 1 de
los Estatutos de la FIFA), independientemente del nimero de candidatos.

2.

Las elecciones presidenciales se llevaran a cabo mediante papeletas de vota-
cién (v. art. 10, apdo. 1 del Reglamento del Congreso).

5 5 Papeletas
1

Las papeletas de votacion cumpliran con el modelo oficial establecido por la
Comisién de Gobernanza o —si procede— por la comision electoral ad hoc

pertinente; los votos emitidos con papeletas diferentes seran declarados nulos.

2.

Antes de proceder al escrutinio, el presidente del Congreso anunciara el
numero de papeletas de votacion distribuidas (v. art. 10, apdo. 2 del Regla-
mento del Congreso).
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3.

Si se recolectan las mismas o menos papeletas que las distribuidas, la eleccion
sera valida. Si el nUmero de papeletas depositadas es superior al de las
papeletas distribuidas, la votacion se declarara nula y sin valor y se procedera
de inmediato a votar de nuevo (v. art. 10, apdo. 3 del Reglamento del
Congreso).

4.

En las papeletas figuraran los nombres de los candidatos admitidos y los
votantes elegiran a un solo candidato. Se consideraran invalidas las papeletas
en las que se haya elegido a mas de un candidato o en las que no se haya
marcado a ningun candidato.

56 Escrutadores

El Congreso nombrard un nimero suficiente de escrutadores al inicio de

la primera sesion (v. art. 28, apdo. 2 e) de los Estatutos de la FIFA y art. 3

del Reglamento del Congreso). El secretario general, con la ayuda de los
escrutadores, se encargara de repartir las papeletas de voto y de su posterior
recuento (v. art. 10, apdo. 1 del Reglamento del Congreso) y se responsabilizara
igualmente de la correcta documentacion de todo el proceso.

5 7 Elecciones
1

Cada una de las federaciones miembro de la FIFA dispondra de un voto en las
elecciones presidenciales.

2.

Antes de que se abra la votacién, los candidatos tendran la oportunidad de
presentar su programa ante el Congreso. La Comisiéon de Gobernanza fijara la
duracién del turno de palabra de los candidatos.

3.
Para elegir al presidente, si hubiera uno o dos candidatos, se requerira una
mayoria simple (mas del 50 %) de los votos validos emitidos. Si hubiera mas de
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dos candidatos, en la primera votacion seran necesarios dos tercios de los votos
de las federaciones miembro presentes y con derecho a voto. A partir de la
segunda votacion, se eliminara al candidato con menor niUmero de votos hasta
que queden dos candidatos.

5 8 Escrutinio y anuncio de los resultados

1.

El escrutinio y el anuncio de los resultados se realizaran de conformidad con
las disposiciones pertinentes de los Estatutos de la FIFA y del Reglamento del
Congreso.

2.
Inmediatamente después de la eleccidn, el presidente electo debera declarar si
acepta el cargo. En caso afirmativo, su mandato comenzara a la conclusion del

Congreso en el que haya sido elegido (v. art. 33, apdo. 2 de los Estatutos de la
FIFA).

59 Custodia de las papeletas

El secretario general introducira todas las papeletas recogidas y contadas en
sobres dispuestos a tal efecto y los sellara de inmediato. La Secretaria General
custodiara los sobres, que destruira 100 dias después de la conclusion del
Congreso (v. art. 10, apdo. 5 del Reglamento del Congreso).

60 Empate

En el caso de empate, se procedera a una votacién decisiva entre los
candidatos con el mismo numero de votos. El candidato que obtenga el mayor
numero de votos en esta votacion resultara electo.

REGLAMENTO DE GOBERNANZA 149
FIFA LEGAL HANDBOOK DE LA FIFA [2020 ED.]

« >



REGLAMENTO DE GOBERNANZA DE LA FIFA [2020 ED.]

EE

iNDICE

JURISDICCION DE LA COMISION DE ETICA Y DE LA COMISION
DISCIPLINARIA

61 Principio

1.

Desde el momento en que los candidatos a la presidencia estén sometidos a
este reglamento (v. art. 46 del presente reglamento), lo estaran también a lo
dispuesto en el Cédigo Etico de la FIFA en caso de que no estén sometidos a
este por otro motivo.

2.

Desde el momento en que los candidatos a la presidencia estén sometidos a
este reglamento, estaran sometidos también a lo dispuesto en los Estatutos
y en otras normativas de la FIFA en caso de que no estuvieran previamente
sometidos a ellos por otros motivos.

3.

De acuerdo con el Codigo Etico de la FIFA, o el Cédigo Disciplinario de la FIFA,
segun sea el caso, la Comision de Etica o la Comision Disciplinaria decidira en
casos de violaciones del presente reglamento.

4.

La Comision de Gobernanza, o —si procede— la comision electoral ad hoc
pertinente, debera poner en conocimiento de los 6rganos competentes de
la FIFA, por escrito y de forma fundamentada, las infracciones que contra
lo dispuesto en el presente reglamento se pudieran cometer a lo largo del
proceso electoral cuando esta tenga conocimiento directo o cuando sean
denunciadas ante ella por los candidatos, las federaciones miembro o las
confederaciones.
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FUNCION DE LA COMISION DE GOBERNANZA EN EL PROCESO

ELECTORAL
6 Obligaciones especiales y competencias de la Comision de
Gobernanza en el proceso electoral

Las obligaciones de la Comisién de Gobernanza, o —si procede— de la
comision electoral ad hoc pertinente, en el proceso electoral seran, entre otras,
las siguientes:

a) supervisar el proceso administrativo relacionado con las elecciones
presidenciales y el cumplimiento del presente reglamento y de todas
aquellas directrices que en el ejercicio de sus funciones pudiera dictar;

b) velar por la aplicacién correcta de los Estatutos, reglamentos y disposiciones
de la FIFA, asi como de las disposiciones contenidas en el presente
reglamento, en lo que a los procedimientos electorales se refiere;

¢) impartir instrucciones para la aplicacién del Reglamento de Gobernanza de
la FIFA, segun sea necesario, antes y durante todo el proceso electoral;

d) admitiry proclamar las candidaturas. En este sentido, la Comisién de
Gobernanza o —si procede— la comisidn electoral ad hoc correspondiente,
evaluara si un candidato cumple los requisitos estipulados en el art. 27,
apdo. 1 de los Estatutos de la FIFA 'y en el art. 48 del presente reglamento.

Las obligaciones de la Comisiéon de Control respecto a los procedimientos
electorales deberan incluir, en particular, la realizacién de los examenes de
idoneidad de los candidatos al cargo de presidente en un plazo de 21 dias tras
la recepcion de la propuesta correspondiente que remita la Secretaria General
de la FIFA.

63 Recurso

Las decisiones de la Comision de Gobernanza o —si procede— de la comision
electoral ad hoc correspondiente en el contexto de las elecciones podran
recurrirse directamente ante el Tribunal de Arbitraje Deportivo.
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IV. ELECCION DEL CONSEJO

64 Definiciones

Salvo que se indique lo contrario, los términos utilizados en esta seccion que
coincidan con los términos que figuran en la seccion «Definiciones» de los
Estatutos de la FIFA deberan interpretarse conforme a la descripcidén provista
en dicha seccién.

65 Objeto

La presente seccion rige:
- las elecciones a los cargos de vicepresidentes y miembros del Consejo;

- las obligaciones y competencias de la Comision de Gobernanza al respecto.

66 Ambito de aplicacién

Las disposiciones de esta seccidn se aplicaran a todos los 6rganos de la FIFA, las
confederaciones, las federaciones miembro, oficiales y candidatos que estén
relacionados o participen en la eleccién al cargo de vicepresidente o miembro
del Consejo.

67 Principios generales

1.

Los presidentes de las confederaciones seran vicepresidentes natos del Consejo.

2.

Con ocasion de la celebracién de los congresos de sus confederaciones,

las federaciones miembro de la FIFA elegiradn a los otros vicepresidentes y
miembros del Consejo de acuerdo con los principios fundamentales de la FIFA
que recogen los Estatutos de la FIFA, el Cédigo Etico de la FIFA y el Cédigo
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Deontoldgico de la FIFA, respetando los principios democraticos, la separaciéon
de poderes, la transparencia y la accesibilidad.

3.

En el seno del Consejo, no podran ocupar un cargo al mismo tiempo dos o mas
representantes de una misma federacién miembro, a menos que uno de los dos
representantes designados sea una muijer, en cuyo caso se aplicara el principio
de un maximo de dos representantes de la misma federacion.

4.
Los miembros del Consejo podran permanecer en el cargo durante un maximo
de tres mandatos (sean o0 no consecutivos).

68 Candidatos

En el contexto de la presente seccion, los candidatos seran personas que proponga
una federacién miembro para el puesto de vicepresidente o miembro del Consejo.

69 Candidaturas

1.

Las candidaturas y campanfas electorales las llevaran a cabo los candidatos de
forma justa e imparcial y, en general, de conformidad con los principios éticos
fundamentales y la normativa de la FIFA.

2.
Los candidatos realizaran sus campanas de forma digna y moderada y
respetaran a otros candidatos, asi como a la FIFA y sus federaciones miembro.

70 Propuestas

1.

Solo las federaciones miembro podran presentar candidatos al cargo de
miembro del Consejo. Tales propuestas se presentaran a la confederacion
correspondiente.
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2.

Cada una de las federaciones miembro tendra derecho a presentar un
candidato al cargo de miembro del Consejo. Si una federacién miembro
propusiera a mas de una persona, todas sus propuestas se declararan nulas.

3.

Los miembros de las confederaciones se aseguraran de elegir como minimo
una mujer como miembro del Consejo. En caso de que no resultara elegida
ninguna candidata para el Consejo por las federaciones miembro de una
confederacion, estas perderan la plaza reservada para ella, la cual quedara
vacante hasta la siguiente eleccion de miembros del Consejo.

4.

A peticion de las federaciones miembro, el 6rgano responsable de la
confederacion les comunicara si una persona ya ha sido propuesta para el
cargo de miembro del Consejo.

7 1 Presentacion de candidaturas

1.

Las confederaciones remitiran a la Secretaria General de la FIFA las
candidaturas a los cargos de vicepresidente o miembro del Consejo, incluidos
los datos personales del candidato y el cargo que ejercera, al menos cuatro
meses antes de la fecha de apertura del congreso de la confederacién.

2.
La Secretaria General de la FIFA reenviara con la mayor brevedad las

candidaturas a la Comision de Control para proceder a los examenes de
idoneidad.

72 Criterios de idoneidad

1.
Los candidatos cumplimentaran los examenes de idoneidad que, de acuerdo
con el anexo 1, dirigira la Comision de Control.
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2.

La Comisién de Control realizara los examenes de idoneidad en el plazo de 21
dias tras la recepcion de las candidaturas que le remitira la Secretaria General
de la FIFA.

3.
Segun los resultados de dichos examenes, la Comisién de Control adoptara una
decision sobre la idoneidad de los candidatos propuestos.

73 Procedimiento electoral
1

Las elecciones se celebraran mediante votacion secreta (v. art 30, apdo. 1 de los
Estatutos de la FIFA), independientemente del nUmero de candidatos.

2.
Se podran usar dispositivos electronicos («televoters») (v. art. 10, apdo. 1 del
Reglamento del Congreso).

3.
Cada una de las federaciones miembro tendra el mismo nimero de votos en la
eleccion.

7 4 Jurisdiccion de la Comisién de Etica y de la Comision
Disciplinaria
1

A partir del momento en que esta seccidon atafia a un candidato en particular
(v. art. 68 del presente reglamento), este candidato estara sometido a

lo dispuesto en el Cédigo Etico de la FIFA, los Estatutos de la FIFA y otra
normativa de la FIFA en caso de que no estuviera previamente sometido a
estos por otros motivos.

2.

Las infracciones de la presente seccion las juzgara el érgano pertinente de
acuerdo con el Codigo Etico de la FIFA o el Cédigo Disciplinario de la FIFA,
segun sea el caso.
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3.
Las posibles infracciones de las disposiciones de la presente seccidén que se
cometiesen en el curso del proceso electoral y llegasen a conocimiento de

oficiales, deberan notificarse a los 6rganos competentes por escrito y de forma

fundamentada tan pronto como se tenga conocimiento directo de ellas o

cuando les sean denunciadas por los candidatos, las federaciones miembro o

las confederaciones.

7 5 Supervision de la eleccion

Personas nombradas por la Comisién de Gobernanza supervisaran las
elecciones de vicepresidentes y miembros del Consejo en los congresos
de las confederaciones. Las personas nombradas por la FIFA supervisaran
especialmente el cumplimiento de los Estatutos y reglamentos de la FIFA.

76 Recurso

Las decisiones de la Comisién de Control en el contexto electoral podran
recurrirse directamente ante el Tribunal de Arbitraje Deportivo.
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V. AUDITORIA

77 Auditoria de la FIFA

De conformidad con el art. 63 de los Estatutos de la FIFA, los auditores de la
FIFA (v. art. 39 del presente reglamento) revisaran las cuentas y los estados
financieros aprobados por el Consejo y rendiran informe al Congreso. Los
auditores externos realizaran una auditoria completa, conforme a lo dispuesto
en el art. 69b, apdos. 1y 3 del Coédigo Civil suizo. Las disposiciones del art. 727 y
ss. del Cédigo de Obligaciones suizo se aplicaran mutatis mutandis.

78 Auditoria de las federaciones miembro de la FIFA

1.

Todas las federaciones miembro de la FIFA se someteran a auditorias anuales e
independientes de sus estados financieros. Los auditores nacionales, externos
e independientes con la formacién estipulada por la legislacién nacional

o auditores independientes cualificados que la Comisién de Auditoria y
Conformidad estime apropiados llevaran a cabo las auditorias.

2.

Ademas, los auditores proporcionaran servicios vinculados a las auditorias
sobre los fondos de desarrollo de la FIFA, conforme a instrucciones anuales
que impartira la FIFA. Las federaciones miembro entregaran los informes
de auditoria a la administracion de la FIFA antes del 31 de marzo del afio
siguiente al ejercicio revisado.

3.
Las federaciones miembro de la FIFA facilitaran los medios de prueba que la
FIFA o los auditores consideren necesarios para la auditoria.

4.

La Comision de Auditoria y Conformidad o el jefe de Cumplimiento podra
nombrar un asesor para la federacion miembro en cuestion; este asesor tendra
acceso sin restricciones a todas las cuentas, documentos, etc., que deban
examinarse y que la Comision de Auditoria y Conformidad o los auditores
consideren necesarios para la auditoria.
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VI. DISPOSICIONES FINALES

79 Idiomas oficiales

El presente reglamento se publica en los cuatro idiomas oficiales de la FIFA:
aleman, espanol, francés e inglés. Si surgieran discrepancias en la interpretacion
de las disposiciones en los diferentes idiomas, el texto inglés hara fe.

80 Adopcion y entrada en vigor

El presente reglamento, junto con los anexos que forman parte de él, fue
aprobado por el Consejo de la FIFA en su sesion del 25 de junio de 2020 y entré
en vigor de inmediato.

Zurich, 25 de junio de 2020
En nombre de la FIFA

Presidente: Secretaria general:
Gianni Infantino Fatma Samoura
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ANEXO 1 - EXAMENES DE IDONEIDAD

1 Disposiciones generales

1.

De conformidad con las disposiciones del presente anexo, el érgano
competente debera realizar los examenes de idoneidad de candidatos o
miembros que ocupen un cargo oficial en la FIFA y estén sujetos a tales
examenes. Para llevar a cabo los examenes de idoneidad, el 6rgano
competente, cuando lo estime necesario, podra recurrir a profesionales
externos especializados.

2.

Los candidatos o los miembros que ocupen un cargo oficial en la FIFA y estén
sujetos a examenes de idoneidad tendran la obligacién de someterse a un
proceso que comprende un analisis y una declaracion voluntaria, tal como se
describe mas adelante. Antes del analisis, los candidatos o los miembros que
ocupen un cargo oficial deberan dar su consentimiento por escrito a someterse
a tal proceso. Si no se concede tal consentimiento, se considerara que el
candidato no ha superado el examen de idoneidad.

3.

Los candidatos o los miembros que ocupen un cargo oficial y estén sujetos

a examenes de idoneidad tendran la obligacién de cooperar para esclarecer
los hechos pertinentes. En concreto, siempre que se les conceda un plazo
razonable, deberan responder a toda peticién de documentacion, informacién
o cualquier otro material de cualquier naturaleza que esté en su posesion.
Asimismo, recabaran y entregaran la documentacion, informacién o cualquier
otro material de cualquier naturaleza que no esté en su posesion pero que
legitimamente esté a su alcance. El incumplimiento de tales peticiones podra
conllevar sanciones que impondra el 6rgano competente de la FIFA.

4.

En el contexto de la realizacién de los examenes de idoneidad, el 6rgano
competente tendra un amplio margen de ponderacion al evaluar y sopesar la
informacién personal recabada. Un examen de idoneidad no se considerara
en principio superado si se comprueba que la persona examinada ha cometido
infracciones que estan directamente relacionadas con el cargo que ostenta o
para el que es candidata.
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5.

Con arreglo a las disposiciones relativas a las declaraciones voluntarias y al envio
de informacién o datos relacionados con los examenes de idoneidad segun el
presente anexo, el 6rgano encargado de dichos examenes debera tratar con
absoluta confidencialidad toda informacién y datos pertinentes que reciba.

6.
La informacién falsa o incompleta presentada en el contexto de los examenes
de idoneidad estara sujeta a sanciones que impondra el érgano competente.

2 Proceso de analisis

1.

Comprobacion de la identidad

Al inicio del andlisis, se comprobara la identidad de la persona («comprobacién
de identidad»). Para ello, presentara una copia de su pasaporte actual al
6rgano responsable del examen de idoneidad. Esta comprobacion consistira en
verificar y establecer los siguientes datos:

a) nombre;

b) direccién (lugar de residencia);
C) pais de residencia;

d) lugary fecha de nacimiento;
e) nacionalidad o nacionalidades.

2.

Declaracion voluntaria

Toda persona que deba someterse a un examen de idoneidad debera presen-
tar una declaraciéon voluntaria, que debera incluir el cuestionario de control
debidamente cumplimentado (v. art. 3 mas adelante).

3.

Informacion adicional

El 6rgano responsable de la realizacion del examen de idoneidad podra llevar
a cabo una investigacién independiente o investigaciones a fin de obtener
informacién importante sobre una persona determinada, como informacién
sobre intermediarios y partes vinculadas, mandatos, posibles conflictos

de intereses y participaciones significativas, asi como procedimientos o
investigaciones civiles y penales.
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3 Cuestionario de control

Nombre(s):

Apellido(s):

Fecha de nacimiento:

Federacion miembro:

Nacionalidad(es):

Profesion:

1.

¢Ha sido condenado mediante sentencia firme por delito doloso grave o por
violacién de las normas de conducta estipuladas en la seccion 5.2 de la parte I
del Cédigo Etico de la FIFA?

I:lNo |:|S|’

En caso afirmativo, sirvase especificar:

2.

¢Algun organismo rector del deporte le ha impuesto alguna sancion de
caracter disciplinario o similar, o ha tomado medidas en su contra por acciones
que se hayan considerado violaciones de las normas de conducta estipuladas
en la seccién 5.2 de la parte Il del Cédigo Etico de la FIFA?

l:lNo |:|S|'

En caso afirmativo, sirvase especificar:
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3.
¢ Es usted objeto de investigaciones o procedimientos civiles, penales o
disciplinarios pendientes?

l:lNo |:|S|'

En caso afirmativo, sirvase especificar:

4.,

Soy plenamente consciente de que estoy sujeto a las disposiciones del Cédigo
Etico de la FIFA y a aquellas de los Estatutos y otra reglamentacion de la

FIFA que aborda cuestiones de integridad y cumplo cabalmente con estas
disposiciones. Al respecto, entiendo que el Cédigo Etico de la FIFA se aplica
igualmente a la conducta observada antes de que entrara en vigor (v. art. 3 del
Cédigo Etico de la FIFA).

5.
En la actualidad, ocupo los siguientes cargos en el futbol:

6.

Los siguientes hechos y circunstancias pueden dar lugar a posibles conflictos
de intereses que afectan a mi persona (v. especificamente el art. 19 del Cédigo
Etico y el Reglamento de Gobernanza de la FIFA):

7.
Observaciones que puedan ser pertinentes en este contexto:
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8.
Soy plenamente consciente y estoy de acuerdo en que este cuestionario se
ponga a disposicion de los miembros de los 6rganos competentes de la FIFA.

9.

Confirmo que soy plenamente consciente de que debo notificar al 6rgano que
lleva a cabo los examenes de idoneidad hechos y circunstancias pertinentes
gue puedan surgir después del examen. El incumplimiento de esta disposicion
podra conllevar sanciones por parte del érgano competente.

10.

Confirmo que soy plenamente consciente de que tengo la obligacién de
cooperar en el esclarecimiento de hechos pertinentes relacionados con el
examen de idoneidad del que soy objeto. En concreto, cumpliré con la peticién
de documentacion, informacién u otro material de cualquier naturaleza que
esté en mi posesion. Asimismo, cumpliré con la recopilacidon y entrega de
documentacién, informacién u otro material de cualquier naturaleza que no
esté en mi posesion pero que esté legitimamente a mi alcance. Confirmo que
soy plenamente consciente de que el incumplimiento de tales peticiones podra
conllevar sanciones que impondra el 6rgano competente.

11.

Confirmo que soy plenamente consciente de que el 6rgano que lleva a cabo
el examen de idoneidad podra solicitar directamente informacién sobre
posibles sanciones (preguntas 1y 2 precedentes) a la confederaciéon o a la
federacién miembro de la FIFA correspondiente, asi como a otras instituciones
como el Tribunal de Arbitraje Deportivo o el Comité Olimpico Internacional.
Al respecto, eximo mediante este documento a tales instituciones de toda
obligacion de confidencialidad respecto a la informacién en cuestion.

12.

Confirmo que soy plenamente consciente de que el 6rgano que lleva a cabo
el examen de idoneidad podra recabar otra informacién sobre mi persona
conforme al art. 2, apdo. 3 del anexo 1 del Reglamento de Gobernanza de la
FIFA.

(Lugar y fecha) (Firma)
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ANEXO 2 - DECLARACION DE PARTES VINCULADAS

1 Objetivos

Los objetivos de las disposiciones de este anexo son:

a) garantizar que los estados financieros de la FIFA contengan, en lo referente
a los miembros del Consejo, la informacién necesaria para alertar sobre
la posibilidad de que su posicion financiera y sus pérdidas o beneficios
se hayan visto afectados por transacciones y saldos pendientes, incluidos
compromisos, con miembros del Consejo;

b) garantizar la debida transparencia en los negocios y otras relaciones
importantes de los miembros del Consejo que puedan afectar a la
conducta y a las actividades de los miembros en el contexto del Consejo.

2 Obligacion

1.

Con arreglo al art. 10, apdo. 5 del presente reglamento, los miembros del
Consejo completaran y presentaran anualmente la declaracion de partes
vinculadas mediante el formulario provisto en el art. 4 de este anexo.

2.
Los miembros del Consejo presentaran dicha declaracion cada ano natural. Lo
haran antes del 15 de enero del afio siguiente.

3.

Las declaraciones de partes vinculadas se entregaran por duplicado: una copia
para el presidente y otra para la Comisién de Control. El presidente entregara
también dos copias de dicha declaracién, una al secretario general y otra a la
Comision de Control.
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3 Definiciones y aclaraciones

1.

Transacciones con partes vinculadas

Bajo el epigrafe «transacciones con partes vinculadas», los miembros del
Consejo daran parte de todas las transacciones efectuadas o acordadas entre
ellos, un pariente cercano o una empresa u otra entidad en las que ellos hayan
influido considerablemente, por un lado, y la FIFA o una filial de la FIFA, por
otro.

El término «transacciones» cubre toda transferencia de recursos, servicios u
obligaciones. Incluye, ademas, compra y venta de bienes, servicios, propiedad
u otros activos, contratos de arrendamiento, transferencias de investigacion
y desarrollo, transferencias en funcién de acuerdos relativos a licencias y
financiacién de actividades como préstamos y liquidacién de los pasivos. La
enumeracidon es meramente ilustrativa, sin que sea exhaustiva.

2.

Negocios y otras relaciones importantes

Bajo el epigrafe «negocios y otras relaciones importantes», los miembros

del Consejo daran parte de todas sus relaciones con personas y entidades

(p. ej. empresas) que puedan ser significativas en cuanto a la objetividad de
sus actividades con los miembros del Consejo. Son de particular interés las
relaciones que puedan ser significativas segun el art. 19 del Cédigo Etico de la
FIFA (Conflicto de intereses).

Tales relaciones comprenden aquellas mantenidas con cargos en juntas
directivas o negocios con empresas activas en el campo de la produccién o la
venta de equipamiento deportivo, mercadeo deportivo, adquisicién o venta de
derechos audiovisuales, o apuestas deportivas; compromisos (p. €j. ocupando
cargos oficiales) en confederaciones, federaciones miembro de la FIFA o
entidades afiliadas; compromisos o relaciones de negocios con filiales de la
FIFA. La enumeracion es meramente ilustrativa, sin que sea exhaustiva.
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4 Formulario de declaracion de partes vinculadas

Declaracion de partes vinculadas

para los miembros del Consejo
del afo:

Apellido(s):

Nombre(s):

Miembro del Consejo desde:

Parte 1: transacciones con partes vinculadas

Como miembro del Consejo, declaro por el presente documento las siguientes
transacciones con partes vinculadas, conforme al significado del
art. 3, apdo. 1 del anexo 2 del Reglamento de Gobernanza de la FIFA:

Nota: especifique para cada transaccion efectuada o acordada por usted, un
pariente cercano o una empresa u otra entidad en la que usted o un pariente
cercano hayan influido considerablemente por un lado, y la FIFA o una filial de
la FIFA, por otro:

a) la fecha o periodo en cuestion;

b) la contraparte exacta que actud en nombre de la FIFA o de la filial de la FIFA;

¢) la naturaleza y el contenido de la transaccion.
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Parte 2: negocios y otras relaciones importantes

Como miembro del Consejo, declaro por el presente documento los siguientes
negocios y otras relaciones importantes, conforme al significado del
art. 3, apdo. 2 del anexo 2 del Reglamento de Gobernanza de la FIFA:

Nota: especifique para cada relacion:
a) la fecha o periodo del comienzo;

b) la naturaleza y el contenido de la relacion.

(Lugar y fecha) (Firma)
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TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

1 Objeto

Este coédigo describe las infracciones de las disposiciones contenidas en la
reglamentacion de la FIFA, establece las sanciones que estas conllevany
regula la organizacion y el funcionamiento de los 6rganos judiciales de la
FIFA responsables de adoptar decisiones, asi como los procedimientos que
deberan seqguirse ante dichos érganos.

2 Ambito de aplicacion material

1.

El presente c6digo es de aplicaciéon a todos los partidos y competiciones
organizados por la FIFA, asi como a todos los partidos y competiciones de
futbol asociacién que no pertenezcan a la jurisdiccion de las confederacio-
nes y/o las federaciones, salvo que en este cédigo se estipule lo contrario.

2.

El presente codigo también se aplicara en casos de incumplimiento de los
objetivos estatutarios de la FIFA, asi como de cualquier norma de la FIFA,
gue no sean competencia de otro 6érgano de esta.

3 Ambito de aplicacién personal

Estan sujetos a este codigo:

a) las federaciones;

b) los miembros de las federaciones, en especial los clubes;

¢) los oficiales;

d) los jugadores;

e) los oficiales de partido;

f) los intermediarios;

g) los agentes organizadores de partidos con licencia;

h) las personas a las que la FIFA haya elegido o asignado para ejercer una
funcién, especialmente con ocasién de un partido, de una competicién
o de cualquier otro evento organizado por ella.
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4 Ambito de aplicaciéon temporal

1.
Este cédigo se aplicara a todas las infracciones disciplinarias cometidas con
posterioridad a su fecha de entrada en vigor.

2.

Este c6digo se aplicara también a todas las infracciones disciplinarias
cometidas con anterioridad a su fecha de entrada en vigor; si la normativa
anterior hubiera previsto una sancién mas leve para la misma infraccién,
serd esta la que prevalecera sobre lo que disponga el presente cédigo.

3.

Los érganos judiciales de la FIFA no anularan los procedimientos discipli-
narios iniciados contra una persona que se hallase bajo la jurisdicciéon de la
FIFA conforme al articulo 3 en la fecha en que la presunta infraccién dis-
ciplinaria fuese cometida Unicamente por el hecho de que dicha persona
haya dejado de estar bajo la jurisdiccion de la FIFA.

5 Derecho aplicable

Los 6érganos judiciales de la FIFA basan sus decisiones:

a) principalmente, en los Estatutos de la FIFA, asi como en los reglamentos,
las circulares, las directivas y las decisiones de la FIFA, ademas de en las
Reglas de Juego; y

b) de manera subsidiaria, en el derecho suizo y en cualquier otra
ordenacion juridica aplicable a juicio del érgano judicial competente.

6 Medidas disciplinarias

1.

Las siguientes medidas disciplinarias podran imponerse tanto a personas
fisicas como a personas juridicas:

a) advertencia;

b) apercibimiento;

<) multa;

d) devolucién de premios;

e) retirada de un titulo.
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2.

Las siguientes medidas disciplinarias podran imponerse Unicamente a

personas fisicas:

a) suspension durante un niumero determinado de partidos o durante un
periodo determinado;

b) prohibiciéon de acceso a los vestuarios o de ocupar una plaza en el
banquillo;

¢) prohibicion de ejercer actividades relacionadas con el futbol;

d) servicios comunitarios a través del futbol.

3.

Las siguientes medidas disciplinarias podran imponerse unicamente a
personas juridicas:

a) prohibicion de efectuar transferencias;

b) partido a puerta cerrada;

¢) partido con un numero limitado de espectadores;
d) partido en terreno neutral;

e) prohibicién de jugar en un estadio determinado;
f) anulacion del resultado de un partido;

g) deduccion de puntos;

h) descenso de categoria;

i) exclusién de competiciones en curso o futuras;

j) derrota por retirada o renuncia;

k) repeticion del partido;

[) implementaciéon de un plan de prevencién.

4.
Las multas no seradn inferiores a 100 CHF ni superiores a 1 000 000 CHF.

5.

Las federaciones asumiran de forma solidaria las multas impuestas a los
jugadores y a los oficiales de las selecciones nacionales. Esta disposicion se
aplicara también a los clubes con respecto a sus jugadores y oficiales.

6.
Las medidas disciplinarias que establece el presente cédigo pueden combi-
narse.
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7 Directivas

1.
Las directivas exigen una conducta determinada por parte de las personas
a las que se dirigen.

2.

Ademas de las medidas disciplinarias, los érganos judiciales de la FIFA
podran decretar directivas en las que se estipule la manera en la que debe
aplicarse una medida disciplinaria, incluida la fecha y las condiciones en las
que debe ejecutarse.

3.

Los 6rganos judiciales de la FIFA también podran decretar una indemniza-
cién por danos y perjuicios en caso de que la responsabilidad de los dafios
recaiga en una federacién o en un club en virtud del articulo 8 o 16 de este
codigo.

8 Responsabilidad

1.

Salvo que el presente c6digo disponga lo contrario, se sancionaran las
infracciones cometidas tanto intencionalmente como por negligencia.

En particular, las federaciones y los clubes podran ser responsables de la
conducta de sus miembros, jugadores, oficiales o sequidores o de cual-
quier otra persona que desempefe una funcién en su nombre, aunque la
federacién o el club en cuestion pueda demostrar la ausencia de culpa o
negligencia por su parte.

2.
La tentativa también es punible.

3.

Asimismo, podra ser sancionada toda persona que participe en la comisién
de una infraccién o induzca a alguien a cometerla, ya sea como instigador
o como coémplice.
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9 Decisiones arbitrales

1.
Las decisiones que tome el arbitro sobre el terreno de juego son definitivas
y no seran revisadas por los érganos judiciales de la FIFA.

2.

En los casos en los que una decision arbitral esté basada en un error mani-
fiesto (como puede ser confundir la identidad de la persona penalizada),
los 6rganos judiciales de la FIFA solo podran revisar las consecuencias
disciplinarias de dicha decisidon. En los casos de confusién de identidad,
podra iniciarse un procedimiento disciplinario conforme al presente cédigo
Unicamente contra la persona que haya actuado realmente de forma anti-
rreglamentaria.

3.

Unicamente seran admisibles las protestas por una amonestaciéon o una
expulsién del terreno de juego tras doble amonestacion si el error del
arbitro consistié en confundir la identidad del jugador.

4.

En los casos graves de conducta incorrecta, podran tomarse medidas dis-
ciplinarias, aunque el arbitro y sus asistentes no hayan visto lo sucedido vy,
por tanto, no hayan tenido la posibilidad de emprender ninguna accién.

5.

Seran de aplicacioén las disposiciones del presente cédigo relativas a las
protestas sobre el resultado de un partido afectado por una decisién arbi-
tral manifiestamente antirreglamentaria.

1 0 Prescripcion de las infracciones

1.

Se enumeran a continuacién los plazos de prescripcién de las infracciones:

a) dos afos para las infracciones cometidas en los partidos;

b) diez afos para las infracciones de las normas antidopaje (definidas
en el Codigo Antidopaje de la FIFA), las infracciones relativas a las
transferencias internacionales de jugadores menores de edad y la
manipulacién de partidos;

C) cinco anos para el resto de infracciones.
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2.

El cbmputo de la prescripcion comienza:

a) el dia en que el autor haya cometido la infraccién;

b) en caso de reincidencia, el dia en que se haya cometido la udltima
infraccion;

c) silainfraccion hubiera tenido una cierta duracion, el dia en que haya
cesado la misma;

d) el dia en que la decisién de la Cdmara de Resolucién de Disputas, la
Comision del Estatuto del Jugador de la FIFA o el Tribunal de Arbitraje
Deportivo (TAD) sea firme y vinculante.

3.

Todas las diligencias tendran como consecuencia la interrupcion de los
plazos de prescripcion antedichos, que comenzardn nuevamente con cada
una de las interrupciones.
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TITULO II. INFRACCIONES

Capitulo 1. Infracciones de las Reglas de Juego

1 1 Conducta ofensiva y violaciones de los principios del
juego limpio

1.

Las federaciones y los clubes, asi como sus jugadores, oficiales o cualquier
otro miembro o persona que desempefie una funcién en su nombre debe-
ran respetar las Reglas de Juego, los Estatutos de la FIFA y los reglamen-
tos, las directivas, las directrices, las circulares y las decisiones de la FIFA;
asimismo, deberan cumplir con los principios del juego limpio, la lealtad y
la integridad.

2.

Por ejemplo, podran imponerse medidas disciplinarias a toda persona que

lleve a cabo alguna de las siguientes acciones:

a) violar las normas basicas de la conducta civica;

b) insultar a una persona fisica o juridica de alguna manera, especialmente
mediante lenguaje o gestos ofensivos;

c) servirse de un evento deportivo para realizar manifestaciones de indole
distinta a la deportiva;

d) adoptar una conducta que desprestigie al futbol o a la FIFA;

e) modificar activamente la edad de los jugadores en los documentos de
identidad que estos ultimos presenten en las competiciones en las que
existe un limite de edad.

Capitulo 2. Infracciones en partidos o competiciones

1 2 Conducta incorrecta de los jugadores y los oficiales

1.
Los jugadores y los oficiales seran suspendidos conforme se especifica a
continuacion, y se les podran imponer las multas correspondientes:

a) un partido para los jugadores expulsados por evitar un gol o una
ocasién manifiesta de gol del equipo adversario;

b) al menos un partido o un periodo de tiempo adecuado por conducta
antideportiva hacia un adversario o cualquier otra persona que no sea
un oficial de partido;
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¢) al menos un partido para los oficiales expulsados por mostrar
desaprobacion con palabras o acciones;

d) al menos un partido por recibir intencionalmente una tarjeta amarilla
o roja, al objeto de estar suspendido para el partido siguiente y, por
consiguiente, limpiar su historial de tarjetas;

e) al menos dos partidos por juego brusco y grave;

f) al menos dos partidos por cualquier tipo de provocacion a los
espectadores de un encuentro;

g) al menos dos partidos o un periodo determinado por actuar con la
intencién clara de provocar que un oficial de partido tome una decisiéon
incorrecta, o por reafirmarlo en un error de juicio, provocando asi que
tome una decisién incorrecta;

h) al menos tres partidos o un periodo de tiempo adecuado por agredir
(propinar codazos, pufietazos, patadas o mordiscos; escupir, golpear,
etc.) a un adversario u otra persona que no sea un oficial de partido;

i) al menos cuatro partidos o un periodo de tiempo adecuado por
conducta antideportiva hacia un oficial de partido;

j) al menos diez partidos o un periodo de tiempo adecuado por intimidar
o amenazar a un oficial de partido;

k) al menos quince partidos o un periodo de tiempo adecuado por agredir
(propinar codazos, pufietazos, patadas o mordiscos; escupir, golpear,
etc.) a un oficial de partido.

2.

La conducta incorrecta que se describe en los apartados 1 b), f), i) y )
estard también sujeta a las respectivas sanciones de este c6digo, aunque la
infraccion se cometa fuera del terreno de juego (p. €j., a través de las redes
sociales, etc.).

3.

Cuando la suspension sea por partidos, solo se computaran a efectos de
la ejecucion de la suspensién los partidos efectivamente disputados por
el equipo correspondiente. No sera necesario que el jugador conste en la
convocatoria del partido o competicidén respectivos para que se considere
cumplida la suspensién por partidos.

4.

Un jugador u oficial que con ocasiéon de un partido (incluido el periodo
previo y posterior al partido) o de una competicién incite publicamente al
odio o a la violencia sera sancionado con la prohibicién de ejercer activi-
dades relacionadas con el futbol durante al menos seis meses, y con una
multa de 5000 CHF como minimo. Ademas de lo anterior, en casos gra-
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ves —especialmente si la infraccién se comete a través de redes sociales
o medios de comunicacién de masas (como prensa, radio o televisién), o
durante el dia del partido en el estadio o sus inmediaciones— la cuantia
de la multa sera como minimo de 20 000 CHF.

5.

Si una selecciéon nacional o un club se comporta de manera inadecuada
(por ejemplo, si un arbitro impone durante un partido sanciones discipli-
narias individuales a cinco o mas jugadores, o a tres 0 mas jugadores en
el caso del futsal), también podran imponerse medidas disciplinarias a la
federacién o al club correspondientes.

6.

En todos los casos se podran imponer adicionalmente otras medidas disci-
plinarias.

1 3 Discriminaciéon

1.

Toda persona que atente contra la dignidad o la integridad de un pais,
una persona o un colectivo de personas empleando palabras o acciones
despectivas, discriminatorias o vejatorias (por el medio que sea) por moti-
vos de raza, color de piel, origen étnico, nacional o social, género, discapa-
cidad, orientacién sexual, lengua, religién, posicionamiento politico, poder
adquisitivo, lugar de nacimiento o por cualquier otro estatus o razén sera
sancionada con una suspension que durara al menos diez partidos o un
periodo determinado, o con cualquier otra medida disciplinaria adecuada.

2.

Si uno o mas seguidores de una federaciéon o un club adoptan la conducta
descrita en el apartado 1, podran imponerse las siguientes medidas disci-
plinarias a la federacién o al club responsable:

a) cuando se trate de la primera infraccién, la disputa de un partido con un
numero limitado de espectadores y una multa de al menos 20 000 CHF;

b) cuando se trate de reincidencias o si las circunstancias del caso lo
requieren, medidas disciplinarias como la implementacién de un plan
de prevencién, una multa, la deduccién de puntos, la disputa de uno
0 mas partidos a puerta cerrada, la prohibicién de jugar en un estadio

CODIGO DISCIPLINARIO 180
FIFA LEGAL HANDBOOK DE LA FIFA [2019 ED.]

« >



CODIGO DISCIPLINARIO DE LA FIFA [2019 ED.]

EE

iNDICE

determinado, una derrota por retirada o renuncia, la exclusién de una
competiciéon o el descenso de categoria.

3.

El 6rgano judicial competente podra citar a las personas que hayan sido
objeto directo de la presunta conducta discriminatoria para que presten
oralmente o por escrito una declaracion sobre la repercusién que haya
tenido el incidente en sus vidas, denominada «declaracién de impacto
sobre la victimany.

4.

Salvo en circunstancias excepcionales, si el arbitro decreta la suspensién
definitiva del partido por conducta racista y/o discriminatoria, se declarara
la derrota por renuncia o retirada.

1 Partido no disputado y suspension definitiva de un
partido

1.

Si un partido no puede disputarse o no puede jugarse integramente por
motivos que no son de fuerza mayor, sino que se derivan de la conducta
de uno de los equipos o de una conducta de la cual es responsable una
federacidn o un club, se sancionara a la federacion o al club con una multa
de al menos 10 000 CHF. Se declarara la derrota por retirada o renuncia, o
bien se repetira el partido.

2.
Adicionalmente, se podran imponer otras medidas disciplinarias a la fede-
racion o al club en cuestion.

3.

En el supuesto de que un partido se suspenda definitivamente y se repita
posteriormente en su totalidad, quedaran anuladas las amonestaciones
que se hayan impuesto durante el mismo. En el caso de que se suspenda
definitivamente un partido, en particular, por causas de fuerza mayor, y
se deba reanudar el encuentro desde el minuto en que hubiera quedado
suspendido, las amonestaciones que se hubieran impuesto antes de la sus-
pension seguiran siendo validas durante el tiempo de juego restante. Si el
partido no se va a repetir, se mantendran en vigor las amonestaciones que
hayan recibido los equipos.
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1 5 Incumplimiento de decisiones

1.

En caso de impago total o parcial de una suma de dinero a un jugador,

entrenador, club o a la FIFA, pese a que el pago haya sido requerido por un

érgano, una comisiéon o una instancia de la FIFA o en virtud de una decisién
del TAD (decisién de naturaleza econdémica), o en caso de incumplimiento
de una decisién firme de naturaleza no econémica pronunciada por un
érgano, una comisiéon o una instancia de la FIFA, o por parte del TAD:

a) se impondra una multa por haber incumplido la decisién y, ademas:

b) se concedera un plazo de gracia ultimo y definitivo de 30 dias para que
abone la cuantia adeudada o, si se trata de una decisién no econémica,
para que la cumpla;

¢) en el caso de los clubes, tras el vencimiento del plazo de gracia ultimoy
definitivo y en caso de que persista el impago o de incumplimiento total
o parcial de la decisiéon dentro del periodo establecido, se decretara
la prohibiciéon de efectuar transferencias hasta el pago de la cantidad
total adeudada o, si la decisidon no es de naturaleza econémica, hasta
su cumplimiento. También podra decretarse la deduccién de puntos
y el descenso de categoria, ademas de la prohibicién de efectuar
transferencias, en caso de que persista el impago, de reincidencia o de
infracciones graves, o de no haber sido posible ejecutar o cumplir, por
algun motivo, el pago o la decisién en su totalidad;

d) por lo que respecta a las federaciones, tras el vencimiento del plazo
de gracia ultimo y definitivo y en caso de que persista el impago o
de incumplimiento total o parcial de una decisiéon dentro del periodo
establecido, se les podra imponer adicionalmente otras medidas
disciplinarias;

e) en lo tocante a las personas fisicas, tras el vencimiento del plazo de
gracia ultimo y definitivo y en caso de que persista el impago o de
incumplimiento total o parcial de una decisién dentro del periodo
establecido, se les prohibira ejercer actividades relacionadas con el
futbol durante un periodo determinado, y se les podran imponer
adicionalmente otras medidas disciplinarias.

2.

En relacién con las decisiones de indole econémica adoptadas por un
6érgano, una comisién o una instancia de la FIFA, o por el TAD, el proce-
dimiento disciplinario se iniciara Unicamente a peticiéon del acreedor o de
otra parte afectada, quienes tendran el derecho a ser informados sobre el
resultado final de dicho procedimiento.
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3.

Si la persona sancionada no respeta el plazo de gracia ultimo y definitivo,
la FIFA y/o la federacién correspondiente (en el caso de clubes y personas
fisicas) debera aplicar las sanciones impuestas. La prohibiciéon de efectuar
transferencias y la de ejercer actividades relacionadas con el futbol podran
levantarse antes de que se hayan cumplido en su totalidad si se abonan

las cantidades adeudadas. En este sentido, queda reservado el derecho a
imponer otras medidas disciplinarias.

q.

El sucesor deportivo de una parte infractora también se considerara parte
infractora y, por tanto, estard sujeto a las obligaciones de la presente
disposicion. Los criterios para decidir si una entidad puede considerarse
sucesora deportiva de otra son, entre otros, la sede, el nombre, la forma
juridica, los colores del equipo, los jugadores, los accionistas o grupos de
interés o propietarios y la categoria competitiva.

5.

Toda decisiéon, de naturaleza econémica o no, que pronuncie un tribunal de
arbitraje perteneciente a una federaciéon o a una camara nacional de reso-
lucién de disputas (CNRD) reconocidas por la FIFA contra un club debera ser
ejecutada por la federacion a la que pertenezca el érgano decisorio que
haya pronunciado la decision conforme a los principios establecidos en el
presente articulo y en cumplimiento de la normativa disciplinaria aplicable.

6.

Toda decisién, de naturaleza econdmica o no, que pronuncie un tribunal de
arbitraje perteneciente a una federacién o a una CNRD reconocidas por la
FIFA contra una persona fisica debera ser ejecutada por la federacién a la
gue pertenezca el 6rgano decisorio que haya pronunciado la decisién, o por
la nueva federacién de la persona fisica, en caso de que esta haya sido entre
tanto inscrita (o haya firmado un contrato en el caso de un entrenador) en
un club afiliado a otra federacién, conforme a los principios establecidos en
el presente articulo y en cumplimiento de la normativa disciplinaria vigente.

1 6 Orden y seguridad en los partidos

1.
Las federaciones y los clubes que jueguen como locales serdn responsa-
bles del ordeny la seguridad en los estadios y en sus inmediaciones antes,
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durante y después de los partidos. Seran responsables de cualquier tipo

de incidentes, y se les podran imponer medidas disciplinarias y directivas,

salvo que puedan demostrar que no ha habido negligencia por su parte al

organizar el partido. En particular, las federaciones, los clubes o los agen-

tes organizadores de partidos con licencia deberan:

a) evaluar el nivel de riesgo que planteen los encuentros e indicar a los
oérganos de la FIFA aquellos que entrafien un riesgo especialmente alto;

b) cumplir y aplicar las normas de seguridad existentes (reglamentacién de
la FIFA, legislaciéon nacional, convenios internacionales) y tomar todas
aquellas medidas de seguridad que requieran las circunstancias que
se den en el estadio y en sus inmediaciones antes, durante y después
del partido; lo mismo sera de aplicaciéon en el supuesto de que se
produjeran incidentes;

¢) garantizar la seguridad de los oficiales de partido y la de los jugadores y
oficiales del equipo visitante durante su estancia;

d) informar a las autoridades locales y colaborar con ellas de forma activa 'y
eficaz;

e) garantizar el orden en los estadios y en sus inmediaciones, asi como la
correcta organizacion de los partidos.

2.

Si uno o varios sequidores de una federacién o club adoptan las conductas

inadecuadas descritas a continuacién, las federaciones y los clubes corres-

pondientes seran responsables y, por ende, se les podran imponer medidas
disciplinarias y directivas, incluso si pueden demostrar que no ha habido
negligencia por su parte vinculada con la organizacién del partido:

a) lainvasién o la tentativa de invasion del terreno de juego;

b) el lanzamiento de objetos;

¢) prender fuegos artificiales u otros objetos;

d) el uso de punteros laser o dispositivos electrénicos similares;

e) el empleo de gestos, palabras, objetos o cualquier otro medio para
transmitir mensajes improcedentes en un evento deportivo, en
particular, mensajes de naturaleza politica, ideolégica, religiosa u
ofensiva;

f) actos que causen dafos;

g) causar disturbios mientras suenan los himnos nacionales;

h) cualquier otra falta de orden o disciplina observada en el estadio o en
sus inmediaciones.
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1 7 Dopaje

El dopaje se sancionara conforme a lo dispuesto en el Reglamento Antido-
paje de la FIFA y en el presente cédigo.

1 8 Manipulacion de partidos o competiciones de futbol

1.

Las personas que, directa o indirectamente, por accién u omisién, influyan
de forma ilicita o manipulen el curso de un partido o competicién, su resul-
tado o cualquier otro aspecto de los mismos, o las personas que conspiren
o traten de hacerlo por el medio que sea seran sancionadas con al menos
cinco afos de prohibicién de ejercer actividades relacionadas con el futbol,
asi como con una multa minima de 100 000 CHF. En los casos graves, el
periodo de vigencia de dicha prohibicién sera mas largo o incluso vitalicio.

2.

En caso de que un jugador u oficial adopte la conducta descrita en el
apartado 1, el club o la federacién a la que pertenezca el jugador u oficial
podra ser sancionado con la derrota del partido por retirada o renuncia,
o podra ser excluido de otra competicién, siempre y cuando quede pro-
tegida la integridad de esta ultima. Adicionalmente, se podran imponer
otras medidas disciplinarias.

3.

Las personas sujetas al presente cédigo deberan cooperar sin reservas con
la FIFA, en todo momento, en su lucha contra este tipo de conductasy, por
tanto, comunicaran de inmediato y de manera voluntaria a la secretaria

de la Comisién Disciplinaria cualquier contacto en relacién con activida-
des o informaciéon vinculadas, directa o indirectamente, con la posible
manipulaciéon de un partido o de una competicién de futbol, tal y como se
han descrito en el apartado precedente. El incumplimiento de la presente
disposiciéon se sancionara con al menos dos afios de prohibicién de ejercer
actividades relacionadas con el futbol y una multa minima de 15 000 CHF.

4.

La Comisién Disciplinaria de la FIFA tendra competencia para investigar y
juzgar todas las conductas adoptadas dentro y fuera del terreno de juego
relacionadas con la manipulacién de partidos y competiciones de futbol.
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Capitulo 3. Otras disposiciones

1 9 Deber de denunciar

1.

Las personas sujetas al presente cédigo deberan comunicar inmediata-
mente a la secretaria de la Comisién Disciplinaria cualquier violacion o
tentativa de violacién del mismo por parte de un tercero.

2.
Toda persona sujeta al presente cédigo que formule una acusacién infun-
dada o irresponsable podra ser sancionada.

20 Obligacién de colaborar

1.
Las partes actuaran de buena fe durante el procedimiento.

2.
Las partes colaboraran para esclarecer los hechosy, en particular, respon-
derdn a las solicitudes de informacién de los 6rganos judiciales de la FIFA.

3.

A peticién del 6érgano judicial, las personas sujetas al presente cédigo
facilitaran el esclarecimiento de los hechos del caso o de posibles infraccio-
nes del presente cédigo y, en particular, presentaran las pruebas que se les
requiera.

q.

Si las partes retrasan deliberadamente sus respuestas, el presidente del
érgano judicial podra, previa advertencia, imponerles medidas disciplina-
rias. Este mismo principio sera aplicable a las personas sujetas al presente
codigo y a los testigos.

5.

Si las partes no prestan su colaboracién y, particularmente, si no respetan
los plazos concedidos, el érgano judicial tomara una decisiéon basandose
en el expediente que obre en su poder.
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2 1 Falsificacion de documentos

1.

Toda persona que, en el ambito de cualquier actividad relacionada con

el futbol, cree un documento falso, falsifique un documento existente o
utilice un documento falsificado sera sancionada con una multa y con una
suspension que dure al menos seis partidos o un periodo determinado que
en ningun caso serd inferior a doce meses.

2.
Se podra responsabilizar a las federaciones o a los clubes de la falsificaciéon
de documentos cometida por sus oficiales y/o jugadores.

22 Derrota por retirada o renuncia

1.

En caso de que un jugador participe en un partido oficial para el cual no es
convocable, se sancionard a su equipo con la derrota por retirada o renun-
cia y una multa de 6000 CHF como minimo. Dicho jugador también podra
ser sancionado.

2.

Cuando un equipo sea sancionado con la derrota por retirada o renuncia,
se entendera que el resultado es de 3-0 a favor del equipo adversario en
futbol once, 5-0 en futsal y 10-0 en futbol playa. En caso de que el equipo
adversario hubiera logrado una diferencia de goles mas favorable al final
del partido, se mantendra el resultado obtenido en el campo.

3.

En caso de que un jugador participe en una competicién sin ser convo-
cable, los 6érganos judiciales de la FIFA, velando por la integridad de la
competicion en cuestién, podran imponer medidas disciplinarias, incluida
la derrota por retirada o renuncia, o excluir al club o a la federacién de
otra competicién, segun lo estimen oportuno.
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4.
La Comisién Disciplinaria también estara facultada para actuar de oficio.

5.
No se anularan las amonestaciones impuestas en un partido en el que pos-
teriormente se declare la derrota de un equipo por retirada o renuncia.

Capitulo 4. Aplicacion de las medidas disciplinarias

23 Ejecucion de sanciones

1.
El plazo de prescripciéon para la ejecuciéon de sanciones es de cinco afios.

2.
El plazo de prescripcidon comienza el dia de la entrada en vigor de la deci-
sion firme.

24 Determinacion de las medidas disciplinarias

1.

Los 6rganos judiciales determinan el tipo y la extension de las medidas
disciplinarias que proceda imponer en funcién de los elementos objetivos y
subjetivos de la infraccién, teniendo para ello en cuenta las circunstancias
agravantes y atenuantes.

2.
Las medidas disciplinarias podran limitarse a una zona geografica, asi
como a una o mas categorias concretas de partidos o competiciones.

3.

Al determinar las medidas disciplinarias, los 6rganos judiciales tendran en
consideracion todos los factores relevantes del caso, incluida la asistencia
y el nivel de cooperacion del infractor a la hora de revelar o esclarecer

la contravenciéon de una norma de la FIFA, las circunstancias del caso y el
grado de culpa del infractor, asi como cualquier otro dato relevante.
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4.
Al ejercer sus facultades discrecionales, el 6rgano judicial de la FIFA com-

petente podra rebajar una medida disciplinaria o incluso prescindir de ella.

2 5 Reincidencia

1.

Se considerara que ha habido reincidencia cuando se haya cometido una

segunda infracciéon de naturaleza y gravedad similares con posterioridad a

la notificacién de una decisién anterior conforme a los siguientes plazos:

a) un ano desde la infraccién anterior en caso de que dicha infraccion
hubiera sido sancionada con una suspensién de hasta dos partidos;

b) dos afios desde la infracciéon anterior en caso de que dicha infraccion
guardase relacion con el orden y la seguridad;

c) diez afos desde la infraccién anterior en caso de que dicha infraccién
guardase relaciéon con la manipulacién de partidos o la corrupcién;

d) tres afios desde la infraccion anterior en el resto de casos.

2.
La reincidencia constituye una circunstancia agravante.

3.
La reincidencia en materia de dopaje se rige por las disposiciones del
Cédigo Antidopaje de la FIFA.

26 Suspension de la aplicacion de medidas disciplinarias

1.
Los 6érganos judiciales podran optar por suspender total o parcialmente la
aplicacién de una medida disciplinaria.

2.

Al suspender la aplicacién de la sancién, los érganos judiciales someteran
al sancionado a un periodo de prueba, con una duracién de entre unoy
cuatro anos.
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3.

Si una persona a quien se le haya suspendido una sancién cometiese

una infraccion de naturaleza y gravedad similares durante el periodo de
prueba, los 6rganos judiciales revocaran la suspensién, y la sancién se eje-
cutara sin perjuicio de que se le imponga una sancién adicional con motivo
de la nueva infraccion.

4,
No podran suspenderse las infracciones de las normas antidopaje ni las
medidas disciplinarias derivadas de la manipulacién de partidos.

T N iNDICE
5 1
o L R CODIGO DISCIPLINARIO 90

DE LA FIFA [2019 ED.]

« >



CODIGO DISCIPLINARIO DE LA FIFA [2019 ED.]

EE

iNDICE

TITULO Ill. ORGANIZACION Y COMPETENCIAS

Capitulo 1. Disposiciones generales

2 7 Normas generales

1.

Los 6érganos judiciales de la FIFA tendran competencias para investigar,
procesar y sancionar las conductas que recaigan en el ambito de aplicacién
del presente codigo.

2.

Las confederaciones, federaciones y otras organizaciones deportivas son
responsables de investigar, procesar y sancionar las conductas mantenidas
en sus respectivas jurisdicciones. En particular, las confederaciones tendran
competencia en cuestiones disciplinarias relativas a los partidos amistosos y
las competiciones entre selecciones nacionales o clubes que pertenezcan a
la misma confederacion, siempre y cuando la competicién no esté organi-
zada por la FIFA.

3.

La FIFA tendra competencia en cuestiones disciplinarias relativas a los par-
tidos y las competiciones que organice, los partidos amistosos y las compe-
ticiones entre selecciones nacionales o clubes que pertenezcan a distintas
confederaciones; asimismo, la FIFA tendra competencia en cuestiones
disciplinarias relativas los partidos que disputen equipos por invitacion
compuestos por jugadores inscritos en clubes que pertenezcan a federa-
ciones de distintas confederaciones.

4.

Las federaciones tienen el deber de colaborar con otras federaciones
reenviandoles documentos o informandoles de la existencia de los mismos,
asi como proporcionandoles informacién requerida en procedimientos
disciplinarios nacionales o relacionada con estos. La falta de cooperacién
en este sentido podra dar lugar a las sanciones previstas en el presente
codigo.

5.
Las confederaciones informaran a la FIFA de las sanciones que se dicten.
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6.

Los 6rganos judiciales de la FIFA se reservan el derecho a investigar, proce-
sar y sancionar las infracciones graves que recaigan en el ambito de aplica-
cién de este codigo y en la jurisdiccion de las confederaciones, federaciones
u otras organizaciones deportivas si lo consideran adecuado en un caso
determinado, en particular si la confederacion, federacién u organizacion
deportiva no procesa una infraccién grave en un plazo de tres meses desde
el momento en que la infraccién le conste a la Comisién Disciplinaria.

28 Composicion de los érganos judiciales de la FIFA

1.

A los efectos del presente c6digo, estos son los 6rganos judiciales de la
FIFA:

a) la Comisién Disciplinaria;

b) la Comisién de Apelacién.

2.
Los 6rganos judiciales estaran formados por un presidente, un vicepresi-
dente y un numero indeterminado de miembros.

3.

El Congreso elegird, a propuesta del Consejo, a los presidentes, vicepresi-
dentes y miembros de los 6rganos judiciales de la FIFA por un periodo de
cuatro anos.

29 Independencia

1.

Los presidentes, vicepresidentes y miembros de los érganos judiciales de la
FIFA deberan cumplir los criterios de independencia recogidos en el Regla-
mento de Gobernanza de la FIFA.

2.

Los miembros de los 6rganos judiciales de la FIFA deben abstenerse de
participar en las sesiones cuando concurran motivos que, por su gravedad,
pudieran poner en duda su imparcialidad o en caso de que exista un con-
flicto de intereses.
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3.
Los miembros que se abstengan de participar en una sesién por uno de los
motivos antes citados informaran de ello al presidente de inmediato.

4.

En el supuesto de que se solicite la recusacién de un miembro, el presi-
dente decidira al respecto. En caso de que se solicite la recusacién del pre-
sidente, tomara la decisién el vicepresidente o, en su ausencia, el miembro
mas veterano que se halle presente.

3 0 Sesiones

1.

A instancias del presidente, el vicepresidente o, en ausencia de este,

el miembro mas veterano disponible y en funcién de la gravedad de Ia
presunta infraccion, la secretaria convocara al nUmero de miembros que
considere necesarios para cada sesion.

2.
Podran celebrarse sesiones con un juez Unico.

3.

El presidente, el vicepresidente o, en ausencia de estos, el juez Unico, pre-
sidiran las sesiones y pronunciaran las decisiones que estén autorizados a
adoptar en virtud del presente cédigo.

3 1 Confidencialidad

1.

Los miembros de los 6rganos judiciales de la FIFA estan obligados a guar-
dar secreto sobre todo cuanto se les haya dado a conocer en el ejercicio de
sus funciones (antecedentes del caso, el contenido de las deliberaciones y
las decisiones adoptadas).

2.
La FIFA podra hacer publicas la apertura del procedimiento y las decisiones
ya notificadas a las partes implicadas.
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3.

Las personas que participen o estén sujetas a una instruccién o procedimiento
disciplinario mantendran la informacién en secreto en todo momento, a
menos que el presidente del 6rgano judicial indique expresamente por escrito
lo contrario. El incumplimiento de esta obligaciéon podra ser sancionado.

4.

En caso de incumplimiento del presente articulo por parte de un miembro
de un 6rgano judicial, la Comisién Disciplinaria suspendera a dicho miem-
bro hasta el siguiente Congreso de la FIFA.

3 2 Secretaria

1.

La Secretaria General de la FIFA pondra a disposicion de los érganos judi-
ciales de la FIFA una secretaria, dotada con el soporte, la infraestructura
y el personal necesarios, en la sede de la FIFA. Los 6rganos judiciales de la
FIFA podran contar con la asistencia de asesores juridicos o expertos.

2.
La secretaria se encargara del trabajo administrativo y redactara las decisiones.

3.

Asimismo, la secretaria gestionara los expedientes. En este sentido, las
decisiones adoptadas y sus expedientes se conservaran al menos durante
diez afios.

4,

La secretaria llevara un registro de amonestaciones, expulsiones y suspen-
siones por partidos en el sistema central de almacenamiento de datos de la
FIFA. La secretaria de la Comisién Disciplinaria informara por escrito acerca
de los datos registrados a las federaciones, clubes o bien —durante las
fases finales— a los jefes de delegacién correspondientes (o a las personas
gue estos indiquen en cada competicién). A fin de garantizar que los datos
estén completos, las confederaciones tienen la obligacién de informar a la
FIFA sobre todas las sanciones impuestas en el marco de sus competiciones
y que puedan tener repercusién en una competicion de la FIFA o en una
futura competicién organizada por una confederacion.

5.
La secretaria realizara de oficio las investigaciones que sean pertinentes.
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33 Exencién de responsabilidad

Salvo en supuestos de falta grave, ni los miembros de los 6rganos judiciales
de la FIFA ni la secretaria incurrirdn en responsabilidad alguna derivada de
actos u omisiones relacionados con los procedimientos disciplinarios.

34 ...

1.
Los plazos establecidos para las federaciones comenzaran el dia siguiente a
la recepcion del documento correspondiente.

2.

Las festividades oficiales y los dias no laborables estaran incluidos en los
plazos. Los plazos quedaran interrumpidos entre el 20 de diciembre y el 5
de enero incluidos.

3.

Los plazos que hayan de respetar otras personas distintas a las federacio-
nes comenzaran el dia siguiente a la recepcién del documento por parte
de la federacion responsable de remitirlo a la parte en cuestiéon, a menos
que el documento se haya enviado también o Unicamente a la persona en
cuestion o a su representante legal. En caso de que el documento se haya
enviado también o Unicamente a las partes o a sus representantes legales,
el plazo comenzara a contar al dia siguiente de la recepcién del docu-
mento por parte de los interesados.

4.

Cuando un plazo venza en sabado, en domingo o en una festividad del
cantén suizo de Zurich, en el que esta situada la sede de la FIFA, se trasla-
daré al siguiente dia laborable.

5.
Toda persona que no respete un plazo perdera el derecho procesal en
cuestion.

6.
Los plazos previstos en el presente c6digo no podran ampliarse.
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3 Pruebas, apreciacion de las pruebas y estandar
probatorio

1.
Se podra presentar cualquier medio de prueba.

2.
El 6rgano judicial competente apreciara las pruebas a su entera discrecion.

3.
En los procedimientos disciplinarios de la FIFA se aplicara el estandar de la
satisfaccion suficiente del érgano judicial competente.

36 Carga de la prueba
1

La carga de la prueba con respecto a las infracciones disciplinarias recae en
los 6rganos judiciales de la FIFA.

2.

En caso de que una parte reclame algun derecho sobre la base de un
supuesto hecho, recaera en ella la carga de la prueba de dicho hecho.
Mientras dure el procedimiento, las partes entregaran todas las pruebasy
comunicaran los hechos que les consten en ese momento o que les consta-
rian de haber actuado de manera diligente.

3.
Las infracciones de las normas antidopaje se regiran por el Cédigo Antido-
paje de la FIFA.

3 7 Testigos
1

Los testigos declararan toda la verdad y nada mas que la verdad y respon-
deradn segun su mejor saber y entender.
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2.
Las partes seran responsables de la comparecencia de los testigos que
hayan citado, y deberan pagar las costas y gastos correspondientes.

38 Participantes anénimos en el procedimiento

1.

En el caso de que el testimonio de una persona en un procedimiento

abierto conforme al presente cédigo pudiese suponer una amenaza para

dicha persona o pusiera en peligro su integridad fisica o la de su circulo

personal, el presidente o el vicepresidente del 6rgano judicial competente

podra ordenar que, entre otros:

a) no se identifique al testigo en presencia de las partes;

b) la persona no comparezca en la audiencia;

c) se distorsione la voz de la persona;

d) seinterrogue a la persona fuera de la sala de audiencias;

e) se interrogue a la persona por escrito;

f) toda o parte de la informacién que pudiese identificar al testigo se
archive en un expediente confidencial aparte.

2.

Si no se dispone de ninguna prueba para corroborar el testimonio pre-

sentado por dicha persona, solo se utilizara el testimonio para imponer

sanciones conforme al presente cédigo cuando:

a) las partes y sus representantes legales, hayan tenido la oportunidad de
realizar preguntas a la persona por escrito; y

b) los miembros del 6rgano judicial hayan tenido la oportunidad de
entrevistar a la persona directamente, en pleno conocimiento de su
identidad, y de valorar su identidad e historial por completo.

3.

Se impondran medidas disciplinarias a todo aquel que revele la identidad
de cualquier persona a la que se haya concedido anonimidad en virtud de
la presente disposicién, o cualquier informacién que pudiese identificar a
esa persona.
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39 Identificacion de participantes anénimos en el
procedimiento

1.

Con objeto de garantizar su proteccién, se identificara a los participantes
anénimos a puerta cerrada, en ausencia de las partes. La identificacion
estard solamente a cargo del presidente o del vicepresidente del 6rgano
judicial competente, o de todos los miembros del 6rgano judicial compe-
tente que se hallen presentes, y quedara registrada en el acta que con-
tenga los datos personales de la persona.

2.
Esta acta no se divulgara a las partes.

3.
Las partes recibiran una notificacion breve, que:
a) confirme que se ha identificado formalmente a la persona en cuestion;

y
b) no contenga datos que pudiesen usarse para identificar a dicha persona.

40 Informes de los oficiales de partido

Los hechos consignados en los informes o actas de los oficiales de par-
tido gozan de presuncién de exactitud, pese a que cabe la posibilidad de
demostrar lo contrario.

41 Representaciéon y asesoramiento legales

1.

Las partes tendran absoluta libertad para disponer de representacién legal
por su propia cuenta, en cuyo caso deberd presentarse un poder notarial
debidamente firmado.

2.
Asimismo, podran ser representadas cuando no se exija su comparecencia
personal.
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42 Asistencia juridica gratuita

1.

Las personas sujetas al presente c6digo que no dispongan de los medios
econdémicos suficientes podran solicitar asistencia juridica gratuita a la
FIFA para el procedimiento llevado ante los érganos judiciales de la FIFA,
quedando asi garantizados sus derechos.

2.
Los solicitantes de asistencia juridica gratuita deberan presentar una peti-
ciéon argumentada acompanada de documentacion que la respalde.

3.
La secretaria elaborara un listado de abogados pro bono.

4,

En funcién de las necesidades de cada solicitante, y siempre y cuando la

FIFA lo confirme previamente por escrito, la asistencia juridica gratuita se

proporcionara de la manera siguiente:

a) el solicitante podra quedar exento del pago de las costas procesales;

b) el solicitante podra seleccionar al abogado pro bono del listado
elaborado por la secretaria;

c) la FIFA podra cubrir los gastos de viaje y alojamiento, dentro de un
margen razonable, del solicitante y de los testigos y expertos a los
que este ultimo cite. La FIFA también podra asumir los gastos de viaje
y alojamiento del abogado pro bono seleccionado del listado que
proporcione la secretaria.

5.
El presidente de la Comision Disciplinaria resolvera las solicitudes de asis-
tencia juridica gratuita, y sus decisiones seran definitivas.

6.
Las condiciones y requisitos especificos aplicables a la asistencia juridica
gratuita y a los abogados pro bono se comunicaran en una circular.
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43 Idiomas de los procedimientos

1.

Los idiomas que podran utilizarse en los procedimientos son los cuatro
idiomas oficiales de la FIFA (aleman, espafiol, francés e inglés). Tanto los
érganos judiciales de la FIFA como las partes podran expresarse en cual-
quiera de dichos idiomas.

2.
Las decisiones se dictaran en cualquiera de esos cuatro idiomas oficiales.

3.

Si el idioma empleado en la decisién no es la lengua materna del afectado,
la federacién a la que pertenezca dicha persona debera ocuparse de su
traduccion.

44 Comunicacion con las partes

1.
Las decisiones se notificaran a todas las partes.

2.

Las notificaciones de la secretaria se enviaran a la direcciéon de correo elec-
trénico que las partes hayan comunicado expresamente a la secretaria y/o
mediante carta certificada. Los correos electrénicos y cartas certificadas se
consideraran un medio de comunicacién valido y vinculante para estable-

cer plazos y exigir su observancia.

3.

Las partes y las federaciones deberan comprobar que sus datos de con-
tacto, es decir, la direccién, el nUmero de teléfono y la direcciéon de correo
electrénico, sean correctos y estén siempre actualizados.

4,

Las decisiones, asi como cualquier otro documento cuyos destinatarios
sean los jugadores, los clubes o los oficiales, se remitiran a la federacion
correspondiente, y sera obligacion de esta trasladar el documento a los
interesados. Siempre que los documentos no hayan sido enviados también
0 Unicamente a la parte correspondiente, se entendera que han sido vali-
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damente notificados a su destinatario final el dia siguiente a la recepcién
del documento por parte de la federacién. En caso de que la federacién
no cumpla con la obligacién anteriormente mencionada, se podran iniciar
procedimientos disciplinarios de acuerdo con lo dispuesto en este cédigo.

45 Costas y gastos

1.
Las costas y gastos se impondran a la parte que haya sido sancionada,
salvo que este cédigo establezca lo contrario.

2.

La FIFA asumira las costas procesales ante la Comisién Disciplinaria, excep-
ciéon hecha de los casos de protesta, en los cuales se impondran a la parte
cuya peticidon haya sido desestimada.

3.

Si ninguna de las partes fuera sancionada, las costas y los gastos correran

a cargo de la FIFA. En el supuesto de que la conducta de una de las partes
genere gastos innecesarios, su pago se le podra imponer a esta, indepen-
dientemente del resultado del procedimiento.

4.

El 6rgano judicial que haya resuelto sobre el fondo de la cuestion decidira
acerca de la imposicion de las costas y gastos. El presidente del 6rgano
judicial correspondiente establecera las cuantias, y no cabra recurso
alguno contra esta decision.

5.

Cada parte asumira sus propios gastos, incluidos los gastos derivados de
sus testigos, representantes, asesores juridicos, intérpretes y abogados,
salvo en los casos recogidos por el articulo 42.

46 Protestas

1.
Las federaciones y sus clubes tendran derecho a presentar protestas.
Dichas protestas deberan presentarse ante la Comisién Disciplinaria por
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escrito en un plazo de 24 horas desde el final del partido en cuestién, y
deberan incluir una exposicién de motivos.

2.

Este plazo de 24 horas no podra ampliarse. En aras del desarrollo sin con-
tratiempos de las competiciones, los reglamentos de estas podran estipu-
lar un plazo mas breve.

3.

La tasa de presentaciéon de protestas asciende a 1000 CHF, y debera abo-
narse en el momento en que se presente. Dicho importe se devolvera en
caso de que la protesta sea admitida en su totalidad.

4.
Las protestas unicamente seran admisibles si tienen como objeto:

a) la participaciéon en un partido de un jugador no convocable por no
cumplir con las condiciones definidas en la reglamentacién de la FIFA
correspondiente;

b) un terreno de juego impracticable, siempre y cuando el arbitro haya
sido informado en cuanto el problema se haya comunicado u observado
(por escrito antes del partido, de viva voz durante el partido, por parte
de uno de los capitanes en presencia del capitan del equipo adversario);

¢) un error manifiesto del arbitro segun se define en el articulo 9 de este
codigo, en cuyo caso la protesta solo podra referirse a las consecuencias
disciplinarias de dicho error.

47 Efecto de las decisiones

1.
Las decisiones entraran en vigor en cuanto se notifiquen.

2.

Las amonestaciones, expulsiones y suspensiones por partidos automaticas
tendran efecto inmediato a partir de los siguientes encuentros, aunque

la federacién, el club o el jefe de la delegacién correspondiente alin no
hayan sido notificados.
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48 Medidas provisionales

1.

El presidente del 6érgano judicial competente o el miembro en quien este
delegue estara facultado para adoptar medidas provisionales cuando lo
considere necesario a fin de garantizar una buena administracion de la
justicia, mantener la disciplina deportiva o evitar dafos irreparables, o
bien por motivos de seguridad. El presidente o el miembro en quien este
delegue no estara obligado a oir a las partes.

2.

Las medidas provisionales que decrete el presidente de la Comisién
Disciplinaria o el miembro en quien este delegue podran ser recurridas
con arreglo a las disposiciones del presente cédigo. A este respecto, la
FIFA debera recibir el recurso de apelacién por escrito, que incluird una
exposiciéon de motivos, en un plazo de tres dias a partir de la notificacién
de la medida recurrida. La presentaciéon de estos recursos esta exenta del
pago de tasas. El presidente de la Comisiéon de Apelaciéon, o el miembro
en quien este delegue, decidira al respecto en calidad de juez Unico, y sus
decisiones seran definitivas.

3.

Las medidas provisionales tendran una vigencia maxima de 90 dias, y su
duracién podra deducirse de la sancién disciplinaria definitiva. En casos
excepcionales, el presidente del 6rgano judicial competente, o el miembro
en quien este delegue, podra extender la vigencia de una medida provisio-
nal por otros 90 dias como maximo.

49 Tribunal de Arbitraje Deportivo (TAD)

Contra las decisiones adoptadas por la Comisién Disciplinaria y la Comisién
de Apelacion cabra la interposicion de un recurso de apelacién ante el
TAD, conforme a lo establecido en los articulos 57 y 58 de los Estatutos de
la FIFA.
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Capitulo 2. Proceso decisorio

50 Comparecencia, derechos de las partes, audiencias,
decisiones, comunicacién y confidencialidad

1.
Como norma general, no se prestaran declaraciones orales y los 6rganos
judiciales de la FIFA resolveran sobre la base de los expedientes.

2.

A peticiéon debidamente motivada de una de las partes o si el presidente,
su vicepresidente o el juez Unico competente lo consideran oportuno, se
podra celebrar una audiencia, para lo cual se citara a todas las partes.

3.

Salvo que este c6digo prevea lo contrario, las partes tendran derecho a
presentar por escrito su posiciéon, examinar el expediente del caso y solici-
tar copias del mismo antes de que se pronuncie la decision.

4.

Las audiencias se grabaran y archivaran. Las partes no tendran acceso a las
grabaciones; no obstante, si una parte afirmase que, durante la audiencia,
se han incumplido las normas procesales que le asistian, el presidente del
6rgano judicial competente, o el miembro en quien este delegue, podra
permitir que esa parte tenga acceso a la grabacién. Las grabaciones se
destruirdn transcurridos cinco anos.

5.
Los 6rganos judiciales de la FIFA podran celebrar audiencias y tomar deci-
siones en ausencia de una o de todas las partes.

6.

En caso de que se hubieran iniciado varios procedimientos contra la misma
federacion, club o persona, el 6rgano judicial competente podra combinar
los casos y pronunciar una Unica decision aplicable a todos ellos.

7.

Las audiencias de los érganos judiciales de la FIFA no estaran abiertas al
publico, a excepcién de los casos de infraccion de las normas antidopaje
por parte de personas, si asi lo solicita debidamente el demandado y lo
aprueba el presidente del 6rgano judicial competente o el miembro en
quien este delegue. En los casos de manipulacién de partidos, el presi-
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dente del 6rgano judicial competente o el miembro en quien este delegue
decidira acerca de la audiencia publica y determinara, a su entera discre-
cién, si se celebra o no y, en caso afirmativo, en qué condiciones.

8.

Las partes podran admitir su responsabilidad y solicitar al 6rgano judicial

de la FIFA competente la imposicion de una sancion determinada en cual-
quier momento antes de que se celebre la sesidén en la que se vaya a deci-
dir sobre el caso. Los 6rganos judiciales de la FIFA podran tener en cuenta
tales peticiones o bien adoptar la decisiéon que consideren adecuada en el
contexto del presente cédigo.

9.

Las notificaciones que afecten a una federacién, un club o un particular
(incluida la notificaciéon de la apertura de un procedimiento contra ellos y
la comunicacién de las decisiones adoptadas por los érganos judiciales de
la FIFA) se dirigiran a la federacion o al club correspondientes, los cuales a
su vez informaran, segun el caso, al club o al particular en persona. A tales
efectos, la FIFA y los 6rganos judiciales de la FIFA se comunicaran mediante
correos electrénicos remitidos por la secretaria.

10.
Las federaciones, los clubes y los particulares también deberan comuni-
carse por escrito con la FIFA a través del correo electrénico.

51 Decisiones

1.

Las decisiones las tomara el juez Unico o bien se adoptaran por mayoria
simple de los miembros presentes. En caso de empate, el presidente tendra
el voto de calidad.

2.

Los 6rganos judiciales de la FIFA podran tomar decisiones en sesiones pre-
senciales, por teleconferencia, por videoconferencia o utilizando cualquier
otro medio.

3.
En principio, los 6rganos judiciales de la FIFA emitiran su veredicto y se
lo notificaran a las partes sin incluir la fundamentacién del mismo. Al
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efectuar la notificaciéon, informaran a las partes de que estas disponen de
un plazo de diez dias para solicitar por escrito la decision motivada. Si las

partes no cursan solicitud alguna, la decisién sera firme y vinculante, y se

considerara que las partes han renunciado a sus derechos de apelacién.

4.

Si se solicita una decision motivada dentro del plazo estipulado en el
apartado 3, el plazo para la interposicion de un recurso de apelacion
comenzara a partir de la notificacion de los motivos. Solo podran solicitar
los motivos las partes que hayan recibido la decisién.

5.

Todo recurso de apelacion presentado con anterioridad a la notificacion
de la decision motivada se considerara exclusivamente como una solicitud
de motivacion.

6.
Las decisiones en materia de dopaje incluiran siempre la fundamentacién.

7.

La secretaria de la FIFA publicara las decisiones pronunciadas por los
6érganos judiciales de la FIFA. Cuando una decisién contenga informacion
confidencial, la FIFA podra decidir, de oficio o a peticiéon de las partes,
publicarla sin los nombres y datos personales o tras realizar cualquier otro
tipo de cambios.

8.

Las solicitudes para recibir una decision motivada no afectaran a la ejecu-
cion de la decision, la cual tendréa efecto tan pronto como se notifique. La
Unica excepcion a este respecto seran las érdenes de abono de sumas de
dinero.

9.
El 6rgano judicial competente podra rectificar en todo momento los erro-
res de calculo o cualquier otro error manifiesto contenido en una decision.
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Capitulo 3. Comision Disciplinaria

52 Inicio del procedimiento

1.

La secretaria de la Comision Disciplinaria iniciara los procedimientos:

a) sobre la base de los informes o actas de los oficiales de partido;

b) cuando se haya presentado una protesta;

¢) ainstancias del Consejo de la FIFA;

d) ainstancias de la Comision de Etica de la FIFA;

e) sobre la base de los informes presentados por FIFA TMS;

f) sobre la base del articulo 15 del presente cédigo;

g) sobre la base de la documentaciéon remitida por las autoridades
publicas;

h) de oficio.

2.

Cualquier persona o autoridad podra dar parte a los 6rganos judiciales de
la FIFA de las conductas que considere contrarias a la reglamentacién de la
FIFA. Tales denuncias deberan formularse por escrito.

53 Jurisdiccion

1.

La Comisién Disciplinaria es competente para sancionar todas las contra-
venciones de la reglamentacién de la FIFA que no recaigan en la jurisdic-
cién de otro érgano.

2.

En particular, la Comisién Disciplinaria es responsable de:

a) sancionar las infracciones graves que no hayan advertido los oficiales de
partido;

b) rectificar errores manifiestos que pueda haber cometido un arbitro al
adoptar sus decisiones disciplinarias;

¢) prolongar la duracién de una suspensién por partidos impuesta de
forma automatica por una expulsién;

d) pronunciar otras sanciones adicionales.
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5 Jurisdiccion de los jueces Unicos de la Comision
Disciplinaria

1.

El presidente podra fallar a titulo individual en calidad de juez unico, asi

como delegar sus funciones en otro miembro de la Comisién Disciplinaria.

En particular, el presidente o el miembro en quien este delegue y que

actue en calidad de juez unico estara facultado para:

a) decidir en casos urgentes o protestas;

b) decidir si cabe iniciar, suspender o cerrar un procedimiento disciplinario;

¢) imponer hasta cuatro partidos de suspensién o una suspensiéon de hasta
tres meses;

d) imponer una multa de hasta 50 000 CHF;

e) decretar la ampliacién del ambito de aplicacién de sanciones;

f) resolver las peticiones de recusacion de los miembros de la Comision
Disciplinaria;

g) pronunciar, modificar o anular medidas provisionales;

h) decidir en casos relativos al articulo 15 del presente cédigo;

i) decidir con respecto a otras infracciones sancionables Unicamente con
multa.

2.

La secretaria, bajo la direccién del presidente o de su vicepresidente, se
encargara de asignar los casos a los jueces unicos. Los procedimientos ante
los jueces Unicos se llevaran a cabo conforme al presente cédigo.

3.

En los casos reservados al juez unico, el presidente de la Comisién Disci-
plinaria o el miembro en quien este delegue podra proponer una san-
cion sobre la base del expediente existente antes de que dé comienzo el
procedimiento disciplinario. La parte afectada podra declinar la sancién
propuesta y solicitar la apertura de un procedimiento disciplinario en

un plazo de cinco dias desde la notificaciéon de la sancién propuesta; de
no hacerlo, la sancién sera firme y vinculante. En caso de que se abra un
procedimiento disciplinario, la Comisién Disciplinaria, la cual no incluira al
juez unico que haya propuesto la sancién, determinara la medida disci-
plinaria adecuada en virtud del presente cédigo. La sancién previamente
propuesta se considerara nula, y la Comisién Disciplinaria no la tendra en
cuenta.
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5 5 Clausura del procedimiento

Los procedimientos se clausuraran cuando se den las siguientes circunstan-

cias:

a) las partes llegan a un acuerdo;

b) una de las partes esta inmersa en un procedimiento concursal o de
quiebra conforme a lo establecido en la legislaciéon nacional;

¢) un club deja de estar afiliado a una federacién;

d) la presunta infraccién no ha sido demostrada.

Capitulo 4. Comision de Apelacion

56 Jurisdiccion

1.

La Comisiéon de Apelaciéon es competente para resolver sobre los recur-
sos interpuestos contra las decisiones de la Comisién Disciplinaria que no
hayan sido declaradas firmes o no sean susceptibles de ser trasladadas a
otro érgano en virtud de la reglamentacion de la FIFA.

2.

La Comisién de Apelacién también es competente para decidir sobre los
recursos interpuestos contra las decisiones de la Comision de Etica, con-
forme prevé el Cédigo de Etica de la FIFA.

3.

Las partes deberan anunciar a la Comisién de Apelacién de la FIFA su
intencién de recurrir la decisiéon, mediante escrito remitido en el plazo de
tres dias, a contar desde la notificaciéon de los fundamentos de la decision.

4.

Transcurrido el plazo para comunicar su intenciéon de recurrir, el apelante
tendra cinco dias para presentar el escrito de apelacién. En él, deberan
constar las peticiones del apelante, una exposicién de los hechos, pruebas,
un listado de los testigos propuestos (con un breve resumen del testimonio
previsible) y las conclusiones del apelante. Este ultimo no estara autori-
zado a presentar mas documentacion o pruebas una vez que haya vencido
el plazo para entregar el escrito de apelacion.
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5.
En caso de urgencia y en las fases finales de las competiciones, el presi-
dente podra reducir el plazo para presentar los documentos mencionados.

6.

Los recursos de apelacién estan sujetos al pago de una tasa de 1000 CHF,
gue debera abonarse, como muy tarde, en el momento en que se entre-
gue el escrito.

7.
El incumplimiento de cualquiera de los requisitos mencionados dara lugar
a gue no se admita el recurso.

57 Admisibilidad de los recursos de apelacién

1.

Las decisiones de la Comisién Disciplinaria podran ser recurridas ante la

Comisién de Apelacién, salvo que la medida disciplinaria impuesta por

aquella fuera alguna de las siguientes:

a) advertencia;

b) apercibimiento;

¢) una suspension de hasta dos partidos o dos meses (con excepcion de las
decisiones en materia de dopaje);

d) multas de hasta 15 000 CHF para federaciones o clubes, o de hasta
7500 CHF en los demas casos;

e) decisiones pronunciadas en cumplimiento del articulo 15 del presente
codigo.

2.
Solo podran ser recurridas las decisiones motivadas.

3.

Si la Comision Disciplinaria combina medidas disciplinarias, solo se admitira
recurso si al menos una de ellas supera los limites mencionados. En ese
caso, las instancias subsiguientes solo podran examinar las sanciones que
superen los limites.
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58 Legitimacion para recurrir decisiones

1.

Cualquier persona que haya sido parte en un procedimiento juzgado por
la Comisién Disciplinaria podra interponer un recurso ante la Comisién
de Apelacion, siempre y cuando dicha parte tenga un interés legalmente
protegido que lo justifique.

2.

Las federaciones y los clubes estan legitimados para recurrir las decisiones
sancionadoras que tengan como objeto a sus jugadores, oficiales o miem-
bros.

59 Deliberaciones y toma de decisiones

1.
La Comisién de Apelacion deliberara a puerta cerrada.

2.
Ademas, durante el procedimiento de apelacién, dicha comisién tendra
plena competencia para revisar cualquier hecho o cuestion juridica.

3.

Las decisiones de la Comision de Apelacién confirmaran, modificaran o
anularan las decisiones contestadas. En caso de vicio de procedimiento, la
Comision de Apelacién podra anular la decision apelada y trasladar el caso
nuevamente a la Comisién Disciplinaria para que vuelva a estudiar el caso.

4.
En caso de que Unicamente haya interpuesto un recurso el acusado, la
sanciéon no podra incrementarse.

5.

Si, mientras el procedimiento de apelacién siga pendiente, se descubriesen
mas infracciones disciplinarias, estas podran ser juzgadas en el transcurso
del mismo procedimiento. En ese caso, la sancién si podra incrementarse.
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60 Jurisdiccion del presidente para actuar a titulo individual

El presidente (o, en su ausencia, el vicepresidente) de la Comisiéon Apela-

cién podra, a titulo individual:

a) decidir en casos urgentes o protestas;

b) decidir sobre recursos contra la decisiéon de ampliar el ambito de
aplicacién de sanciones;

¢) resolver disputas derivadas de las solicitudes de recusacién de los
miembros de la Comisiéon de Apelacién;

d) fallar sobre los recursos contra las decisiones provisionales adoptadas
por el presidente de Comisién Disciplinaria;

e) imponer, modificar o anular medidas provisionales;

f) decidir en aquellos casos en los que la sancién impuesta por la Comisiéon
Disciplinaria sea una multa de hasta 500 000 CHF o una suspensién de
hasta cinco partidos (ya sea como jugador o desempefando cualquier
otra funcidon) o de hasta doce meses;

g) en aquellos casos en los que sea claramente inadmisible recurrir; o

h) a instancia de las partes.

61 Efectos de los recursos de apelacion

1.
Los recursos de apelaciéon no suspenden los efectos de las decisiones apela-
das, a excepcién de los requerimientos de pago.

2.

El presidente, el vicepresidente o, en su ausencia, el miembro mas vete-
rano disponible podrd, tras recibir una peticion fundamentada, decretar la
suspension de la ejecucion.
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TITULO IV. PROCEDIMIENTOS DE CARACTER ESPECIAL

62 Expulsion y suspension por partidos

1.

Si un jugador es expulsado:

a) se quedara en el vestuario o en la sala de control de dopaje,
acompanado por un escolta, hasta que se informe de los nombres de los
jugadores seleccionados para el control. Podra sentarse en las gradas,
siempre que queden garantizadas su integridad y seguridad y ya no
vista el uniforme deportivo, a menos que se le seleccione para el control
de dopaje;

b) no podra participar en la rueda de prensa posterior al partido ni en
ninguna otra actividad con la prensa que se celebre en el estadio.

2.

Si un oficial ha sido expulsado o esta cumpliendo una suspension por partidos:

a) podra sentarse en las gradas, pero no en las inmediaciones del terreno
de juego, siempre que queden garantizadas su integridad y seguridad;

b) no podra entrar al vestuario, al tunel ni al area técnica; tampoco podra
comunicarse ni ponerse en contacto con ninguna persona que participe
en el encuentro —en particular, jugadores o cuerpo técnico— por
ningun medio;

¢) no podra participar en la rueda de prensa posterior al partido ni en
ninguna otra actividad con la prensa que se celebre en el estadio.

3.

Las expulsiones conllevaran automaticamente la suspensiéon durante el
siguiente partido. Los érganos judiciales de la FIFA podran imponer adicio-
nalmente otras suspensiones por partidos y otras medidas disciplinarias.

4.

Deberan cumplirse tanto las suspensiones automaticas por partidos como
cualquier otra suspensién por partidos adicional, aunque la expulsiéon haya
sido impuesta en un partido que con posterioridad haya sido suspendido
definitivamente, anulado y/o repetido, o en el que se haya declarado la
derrota de uno de los equipos por retirada o renuncia.

5.

Si un partido se suspendiera definitivamente o se anulase, o en él se decla-
rase la derrota de uno de los equipos por retirada o renuncia (excepto si se
ha producido una la violacién del art. 22), la suspensién solo se considerara
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cumplida en caso de que el equipo al que pertenezca el jugador suspen-
dido no haya sido responsable de los hechos que hubieran dado lugar a la
suspension definitiva, la anulacién o la declaracion de derrota por retirada
O renuncia.

6.

La suspension por partidos se considerara cumplida si en un partido se
declara la derrota de un equipo por retirada o renuncia de forma retroac-
tiva debido a que un jugador haya participado en dicho partido a pesar de
no ser convocable. Este principio se aplicard también a la suspensién por
partidos impuesta al jugador que haya participado en el encuentro a pesar
de no ser convocable.

63 Traslado de amonestaciones

1.

Si una persona es amonestada en dos partidos diferentes de una misma
competicion de la FIFA, quedara suspendida automaticamente para el
siguiente partido de la competicidon. Estas suspensiones se deberan cumplir
antes que cualquier otra suspension. Excepcionalmente, la Comisién Disci-
plinaria de la FIFA podra decidir, antes de que comience una competicién,
gue esta norma no se aplique, o que se aplique con ciertas modificaciones
durante dicha competicién. Esta decisién por parte de la Comisién Discipli-
naria sera definitiva.

2.
Las amonestaciones recibidas en el transcurso de una competicién no se
trasladaran a otra.

3.

No obstante, las amonestaciones recibidas en una competicioén si se tras-
ladaran a la siguiente ronda de la misma. Excepcionalmente, la Comision
Disciplinaria de la FIFA podra decidir, antes de que comience una competi-
cién, que esta norma no se aplique durante la misma. La presente dispo-
sicion esta sujeta al articulo 64 de este c6digo, y a las excepciones que la
FIFA pueda establecer con ocasién de sus competiciones.

4.

Quienes cometan infracciones merecedoras de expulsion (tarjeta roja
directa) mantendran el resto de amonestaciones que hayan recibido en el
mismo partido.
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64 Anulacion de amonestaciones

1.

La Comisién Disciplinaria podra, a su entera discreciéon y por propia ini-
ciativa o a peticién de una confederacion, anular amonestaciones que no
hayan dado lugar a expulsién; dicha decisién no sera recurrible.

2.
Este tipo de anulacién solo podra realizarse una vez por competicion.

6 5 Traslado de suspensiones por partidos

1.

Como norma general, todas las suspensiones por partidos (de jugadores u
otras personas) se trasladaran de una ronda a otra de la misma competi-
cion.

2.

Las suspensiones por partidos impuestas a los jugadores por una expulsién

pronunciada fuera de una competicion (partido o partidos independien-

tes) o que no se hayan cumplido durante la competicién en cuyo trans-
curso se hubiesen impuesto (por eliminacién del equipo o por tratarse del
ultimo encuentro del torneo), se cumpliran del siguiente modo:

a) Copa Mundial de la FIFA™ y Copa Mundial Femenina de la FIFA™: en el
siguiente partido oficial de la seleccién nacional afectada;

b) competiciones con limite de edad: en el siguiente partido oficial de la
seleccion nacional de la misma categoria de edad. Cuando no pueda
cumplirse la suspensién en la misma categoria de edad, se trasladara a
la categoria inmediatamente superior;

¢) Copa FIFA Confederaciones: en el siguiente partido oficial de la
seleccion nacional afectada;

d) Copa Mundial de Clubes de la FIFA: en el siguiente partido oficial del
club afectado;

e) Torneo Olimpico de Futbol Femenino: en el siguiente partido oficial de
la seleccion nacional afectada;

f) Torneo Olimpico de Futbol Masculino: en el caso de los jugadores que
cumplan con el limite de edad, en el siguiente partido oficial de la
seleccién nacional de la misma categoria de edad. Cuando no pueda
cumplirse la suspensiéon en la misma categoria de edad, se trasladara a
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la categoria inmediatamente superior. En el caso de los jugadores que
no cumplan con el limite de edad, se trasladara al siguiente partido
oficial de la seleccién nacional;

g) competiciones de selecciones nacionales de las confederaciones: en el
siguiente partido oficial de la seleccién nacional afectada;

h) competiciones en que se ha escogido a los equipos conforme a ciertos
criterios (culturales, geograficos, histéricos, etc.): a menos que el
reglamento de dichas competiciones estipule lo contrario, la suspensiéon
se trasladara al siguiente partido oficial de la seleccién nacional
afectada;

i) partidos amistosos: en el siguiente partido amistoso de la selecciéon
nacional afectada.

3.

Si una selecciéon nacional es la anfitriona de la fase final de una compe-
ticion y por ello no tiene que disputar los partidos clasificatorios y su
siguiente partido oficial tendra lugar en esa fase final, las suspensiones
por partidos se trasladaran al siguiente partido amistoso de la seleccién
nacional afectada.

4.

Las suspensiones por partidos que sean consecuencia de varias amones-
taciones a un jugador en partidos distintos de una misma competicién no
seran aplicables en otra.

5.
Los oficiales de los clubes y de las federaciones cumpliran las suspensiones
por partidos con el club o |a federacién de los que formen parte.

6.

Seran unicamente las personas sancionadas, y nadie mas, quienes cumplan
las suspensiones por partidos que se deban trasladar a otra competicién,
independientemente de que la situaciéon de dicha persona haya cambiado
—de jugador a oficial o viceversa—.

66 Ampliacién de las sanciones al ambito mundial

1.
Cuando la infraccion cometida se califique de grave, en particular, aunque
no exclusivamente, en casos de discriminacién, manipulacién de partidos y
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competiciones, conducta incorrecta hacia los oficiales de partido o falsifi-
cacion de documentos, las federaciones, confederaciones y otras entidades
deportivas organizadoras de competiciones deberan solicitar a la Comision
Disciplinaria la extension al ambito mundial de las sanciones que hayan
impuesto.

2.

La FIFA adoptara de forma automatica toda sancién legalmente vinculante
derivada de casos de dopaje e impuesta por otra federacion deportiva
nacional o internacional, organizacién nacional antidopaje o cualquier
otra autoridad estatal que cumpla los principios de derecho fundamen-
tales y, siempre que se satisfagan las condiciones descritas en el presente
documento y en el articulo 71 del Cédigo Antidopaje de la FIFA, la sancién
sera reconocida automaticamente por todas las confederaciones y federa-
ciones miembro.

3.

La solicitud debera presentarse por escrito, junto con una copia auténtica
de la decision. En ella debera figurar el nombre y la direcciéon de la persona
sancionada, asi como el club y la federacién a la que pertenece.

4.

Si la Comision Disciplinaria comprobase que las federaciones, las confedera-
ciones o las organizaciones deportivas no han solicitado ampliar al ambito
internacional las sanciones, podra adoptar la decisién que proceda de oficio.

5.

Se aprobaran las ampliaciones de sanciones al ambito mundial en los

siguientes casos si:

a) la persona sancionada ha sido citada como procede;

b) dicha persona ha podido ejercer su derecho de defensa (con la
excepcion de las medidas cautelares);

¢) se le ha comunicado la decision de manera adecuada;

d) la decision se atiene a la reglamentaciéon de la FIFA;

e) la ampliaciéon de la sancién no entra en conflicto con el orden publico o
las normas basicas de conducta.

6.

En principio, el presidente de la Comisién Disciplinaria adoptara la decision
basandose Unicamente en el expediente, sin deliberar y sin audiencia de
las partes.
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7.
Excepcionalmente, el presidente podra citar a las partes.

8.
El presidente se limitara a verificar el cumplimiento de las condiciones esti-
puladas en el presente articulo. No revisara los fundamentos de la decision.

9.
El presidente concederd o denegara la solicitud de ampliacién del ambito
de la sancion.

10.

La sancion impuesta por la federacién o confederaciéon tendra en todas 'y
cada una de las federaciones miembro de la FIFA, las confederacionesy la
propia FIFA los mismos efectos que si hubiera sido impuesta por cualquiera
de ellas.

11.

Si una decisidon que aun no es firme se amplia al ambito mundial, toda
decisiéon en materia de ampliacién debera concordar con el resultado de la
decision vigente adoptada por una federacién o confederacion.

67 Revision

1.

Si, tras la adopcion de la decisién definitiva, una de las partes averigua o
descubre hechos o pruebas que podrian haber dado lugar a una decisién
mas favorable a la parte pero que, a pesar de la debida diligencia, no pudo
presentar a tiempo, podra solicitar la revisién ante el érgano judicial compe-
tente.

2.

La solicitud de revision debera presentarse dentro de los diez dias poste-
riores al momento en que se hayan constatado los motivos que justifiquen
la revision.

3.

El plazo de prescripciéon para presentar la solicitud de revision es de un aio
a partir de que la decisién sea firme y vinculante.
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TITULO V. DISPOSICIONES FINALES

68 Idiomas oficiales
1

Este cédigo se publica en los cuatro idiomas oficiales de la FIFA (aleman,
espanol, francés e inglés).

2.
En caso de discrepancia entre los cuatro textos, prevalecera la version
inglesa.

69 Género y numero

Los términos referidos a personas fisicas se aplican a ambos géneros. El uso
del singular incluye también el plural y viceversa.

70 Normas disciplinarias especificas

Podran aplicarse normas disciplinarias especificas durante las fases finales
de las competiciones de la FIFA. Se deberdan comunicar dichas normas a
las federaciones o a los clubes participantes antes del primer partido de la
competicion final como muy tarde.

7 1 Codigos disciplinarios de las federaciones

1.

En aras de la armonizacién en materia disciplinaria, las federaciones
deberan adaptar sus propias disposiciones disciplinarias a los principios del
presente cédigo. El articulo 62, apartado 3 del presente cédigo se consi-
dera de obligado cumplimiento en las competiciones nacionales.
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2.
A peticion de la FIFA, las federaciones deberan remitirle una copia de su
reglamentacion actualizada.

3.

Las federaciones también garantizaran que no forme parte de la direcciéon
de clubes o federaciones ninguna persona que esté siendo procesada por
actos contrarios a la dignidad propia de su posicién, o que haya sido con-
denados penalmente en los cinco afios precedentes.

72 Adopcion y entrada en vigor
1

El Consejo de la FIFA adopté este codigo en su sesidn del 3 de junio de
2019 en Paris, y entré en vigor el 15 de julio de 2019.

2.

Solo podran imponerse medidas disciplinarias por el incumplimiento

de una decision firme del TAD pronunciada en el contexto de un proce-
dimiento ordinario en caso de que dicho procedimiento del TAD haya
comenzado con posterioridad a la entrada en vigor del presente cédigo.

Paris, 3 de junio de 2019
En nombre del Consejo de la FIFA:

Presidente: Secretaria general:
Gianni Infantino Fatma Samoura
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Seccion 4: Apelacion y revision
Comision de Apelacion

Tribunal de Arbitraje Deportivo
Revisiéon

Seccion 5: Sanciones provisionales
Condiciones, jurisdiccion y procedimiento
Duracién de las sanciones provisionales

PARTE IV. DISPOSICIONES FINALES
Exencién de responsabilidad

Idiomas oficiales

Adopcién y entrada en vigor

celebrada el 25 de junio de 2020 a partir de las propuestas formuladas por
la Comisién de Etica. Entré en vigor el 13 de julio de 2020.
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La FIFA tiene la gran responsabilidad de velar por la integridad y la reputacién
del futbol en todo el mundo. Por tal motivo, se esfuerza constantemente por
proteger la imagen del futbol, y sobre todo la propia, para evitar que métodos
y practicas ilegales, inmorales o contrarios a los principios éticos puedan
ponerla en peligro o perjudicarla. En este sentido, el presente cédigo refleja
los principios del Codigo de Conducta de la FIFA, el cual define los valores
esenciales de comportamiento y conducta en el seno de la FIFA, asi como en
sus relaciones publicas. La conducta de las personas sujetas al presente cédigo
debera reflejar que estas se adhieren en todo momento a los principios y los
objetivos de la FIFA, las confederaciones, las federaciones, las ligas y los clubes;
asimismo, dichas personas deberan renunciar a todo acto o actividad que
perjudique dichos principios y objetivos. Respetaran, como maxima, el deber
de lealtad hacia la FIFA, las confederaciones, las federaciones, las ligas y los
clubes, y deberan representar a estas entidades y comportarse hacia ellas con
honestidad, dignidad, decencia e integridad. Asimismo, deberan respetar el
valor esencial del juego limpio en todo aspecto de sus funciones y asumir su
responsabilidad social y medioambiental.
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En el presente reglamento, los términos que figuran a continuacion tienen el
siguiente significado:

1.

FIFA: Fédération Internationale de Football Association.

Oficial: todo miembro de una junta (incluidos los del Consejo) o
comisién, arbitro y arbitro asistente, gerente deportivo, entrenador o
cualquier otro responsable técnico, médico o administrativo de la FIFA,
de las confederaciones, federaciones miembro, ligas o clubes, asi como
todos aquellos obligados a cumplir con los Estatutos de la FIFA (excepto
los jugadores y los intermediarios).

Agente organizador de partidos: persona juridica o fisica con licencia
de la FIFA para organizar partidos, conforme a la reglamentacién de la
FIFA pertinente.

Intermediario: persona fisica o juridica que, a cambio de una
remuneracion o de manera gratuita, representa a jugadores y/o a clubes
durante la negociacién de contratos laborales, o representa a clubes
durante la negociacién de contratos de transferencia.

Jugador: todo futbolista con licencia de una federacién.

Parte vinculada: los terceros relacionados con personas sujetas al
presente cdédigo se consideraran partes vinculadas si cumplen uno o
varios de los siguientes criterios:

a) representantes y empleados;

b) cényuges y concubinos;

€) personas que compartan la misma vivienda, independientemente de
la relacion personal entre ellas;

d) otros miembros de la familia con los que tengan una relacién
estrecha hasta tercer grado de parentesco;
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e) entidades legales, sociedades y cualquier otra institucion fiduciaria,
si la persona sujeta al presente c6digo o la persona que recibe un
beneficio indebido:

i. ejerce un cargo directivo en dicha entidad, sociedad o instituciéon
fiduciaria;

ii. controla de forma directa o indirecta dicha entidad, sociedad o
institucién fiduciaria;

ifi. es beneficiaria de dicha entidad, sociedad o institucion fiduciaria;

iv. presta servicios en nombre de dicha entidad, sociedad o
instituciéon fiduciaria, independientemente de que exista un
contrato formal.

7. Eventos de la FIFA: cualquier evento, incluidos, pero no
exclusivamente, el Congreso de la FIFA, sesiones del Consejo o de las
comisiones, las competiciones de la FIFA y cualquier otro acto que recaiga
dentro de las competencias de la FIFA o esté organizado por esta.

8. Comision de Etica: las referencias a la Comision de Etica en el presente
c6édigo comprenden el 6rgano de instruccion y el érgano de decision.

Nota: los términos referidos a personas fisicas se aplican a ambos géneros. El
uso del singular incluye el plural y viceversa. También es de aplicacién la seccién
de definiciones de los Estatutos de la FIFA.
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1 Ambito de aplicacion material

1.

El presente cédigo se aplicara a aquellas conductas —que no estén reguladas
especificamente en otros reglamentos y que no estén relacionadas con el
terreno de juego— que perjudiquen la integridad y reputacién del futbol,
particularmente cuando se trate de un comportamiento ilegal, inmoral o
carente de principios éticos que se corresponda con lo estipulado en el art. 2
de este codigo.

2.

Las confederaciones y federaciones miembro deberan incorporar las normas
de conducta definidas en la parte Il, seccion 5 del presente coédigo (arts. 13-29)
a sus respectivos reglamentos en vigor, a menos que dicho sistema sancionador
ya esté incluido dentro de sus respectivos reglamentos actualmente vigentes.
Los principios del sistema sancionador a los que se hace referencia en la

parte Il, seccion 5 del presente Codigo (arts. 13-29), se utilizaran como guia de
requisitos minimos por las confederaciones y las asociaciones miembro.

2 Ambito de aplicacion personal

1.

El presente cédigo se aplicara a todos los oficiales y jugadores, asi como a los
agentes organizadores de partidos y a los intermediarios, segun las condiciones
que fija el art. 1 del mismo.

2.

La Comision de Etica esta facultada para investigar y juzgar la conducta de
las personas sujetas a este u otro cédigo vigente en el momento en que se
produjo, al margen de si la persona siga estando sujeta al Cédigo cuando se
inicie el procedimiento o con posterioridad a este momento.
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3 Ambito de aplicacion temporal

El presente cédigo se aplica con independencia del momento en el cual se
produjo la conducta, incluso si fue antes de la publicacion del mismo. Una
persona podra ser sancionada por incumplir el presente c6digo solo si la
conducta pertinente ha contravenido el cédigo aplicable en el momento en el
que se ha producido. La sanciéon no podra exceder la sancién maxima prevista
segun el cédigo aplicable en ese momento.

Ambito del cédigo, lagunas legales, costumbre, doctrina y
jurisprudencia

1.
El presente cédigo rige todas las materias contenidas en la letra o en el espiritu
de las disposiciones que lo conforman.

2.

Si hubiere lagunas legales con respecto a las normas procedimentales, y en
caso de que se planteen dudas sobre la interpretacion del c6digo, la Comisién
de Etica decidira de acuerdo con la costumbre de la FIFA.

3.
En el contexto general de su actividad, la Comisién de Etica podré recurrir a los
precedentes y principios establecidos en la doctrina y jurisprudencia deportiva.

5 Division de la Comisién de Etica, division del procedimiento

1.
La Comision de Etica cuenta con un érgano de instruccién y un érgano de
decision.

2.
Los procedimientos de la Comisién de Etica constaran de un procedimiento de
instruccion y un procedimiento de decision.
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Seccion 1: Base para la imposicion de sanciones

6 Base para la imposiciéon de sanciones

1.
La Comision de Etica podra imponer las sanciones previstas en el presente
cédigo, en el Codigo Disciplinario de la FIFA y en los Estatutos de la FIFA.

2.

Salvo disposicion contraria, las contravenciones del presente cédigo estaran
sujetas a las sanciones que se enumeran en el mismo, se trate de acciones u
omisiones, se hayan cometido intencionalmente o por negligencia, se trate o
no de una infraccién que constituya un acto o una tentativa y hayan actuado
las partes como autores, cdmplices o instigadores.

Seccion 2: Medidas disciplinarias

7 Tipos de sanciones

1.

Las infracciones del presente c6digo o de otras normas o reglamentacioén de la
FIFA cometidas por las personas sujetas a él son punibles con una o mas de las
siguientes sanciones:

a) advertencia;

b) apercibimiento;

¢) programa de formaciéon en cumplimiento;

d) devolucién de premios;

e) multa;

f) servicios comunitarios;

g) partido de suspension;

h) prohibiciéon de acceso a los vestuarios o de ocupar una plaza
en el banquillo;

i) prohibicion de acceso a estadios;

j) prohibicion de ejercer actividades relacionadas con el futbol.

2.
También sera de aplicacion lo dispuesto en el Cédigo Disciplinario de la FIFA en
relacién con cada sancién.
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8 Suspension de sanciones

1.

A peticion de la parte afectada, el 6rgano de decision podra decidir suspender
una sancién impuesta en virtud del art. 7 j) del presente cédigo. El periodo de
prueba durara entre uno y cinco afnos.

2.

Si en el transcurso del periodo de prueba fijado, la persona favorecida por la
suspension de su sanciéon volviese a infringir el cédigo, la suspensiéon sera auto-
maticamente revocada y la sancién original recobrara plenamente su vigencia,
ello sin perjuicio de la sancién que se le imponga por la nueva infraccion.

Seccion 3: Determinacion de la sancion

9 Normas generales

1.

Al imponer una sancion, la Comision de Etica debera tener en cuenta todos los
factores relevantes del caso, incluida la naturaleza de la infraccion; el interés
sustancial en impedir conductas similares; la ayuda y cooperacién del infractor
con la Comisidn de Etica; el motivo; las circunstancias, el grado de culpabilidad
del infractor y el alcance de responsabilidad que acepta el infractor. Asimismo,
la sancién podra reducirse de manera proporcional cuando la persona sujeta al
presente cédigo atenue su culpa devolviendo el beneficio o ventaja recibida.

2.

Si concurren circunstancias atenuantes, y si se considera oportuno habida
cuenta de todas las circunstancias del caso, la Comisién de Etica podra optar
por una sancién menor al minimo establecido o imponer sanciones alternativas
de acuerdo a lo dispuesto en el art. 7, apdo. 1 del presente cédigo.

3.
Salvo que este codigo disponga lo contrario, la Comision de Etica determinara
el alcance y duracion de la sancion.

4.
Las sanciones podran limitarse a un ambito geografico o solo tener efecto en
alguna o algunas categorias especificas de partidos o competiciones.
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5.

La Comision de Etica podra recomendar al 6rgano responsable de la
FIFA el compartir informacién sobre un caso con las autoridades publicas
competentes.

1 0 Reincidencia

La reincidencia se considerara una circunstancia agravante y permitira que la
Comisién de Etica opte por una sancién mayor a la maxima establecida por la
disposicion correspondiente de este coédigo.

1 1 Concurso de infracciones

Cuando se haya cometido mas de una infraccion, se impondra la sancién
—salvo si ese trata de una sancién econémica— prevista para la infraccion mas
grave, la cual se incrementara hasta un tercio segun sea oportuno, en funcién
de las circunstancias especificas.

Seccion 4: Prescripcion

1 2 Prescripcion de las infracciones

1.
Por regla general, las contravenciones del presente cédigo prescriben a los
cinco anos.

2.

Las infracciones relativas al cohecho y a la corrupcion (articulo 27), la
apropiacién indebida y malversacion de fondos (articulo 28) y la proteccion
de la integridad fisica y mental (articulo 23) prescriben a los diez afios.

3.

El plazo de prescripcion se ampliara, cuando proceda, en la mitad de su
duracién en el caso de haberse iniciado una investigacion formal antes de que
este haya finalizado.
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4.

El plazo de prescripcion se interrumpird, si procede, cuando se haya abierto
formalmente un procedimiento penal contra una persona sujeta al presente
c6digo durante dicho procedimiento.

5.

En caso de reincidencia, el plazo de prescripcion descrito anteriormente no
comenzara hasta el final de la ultima infraccion cometida en mas de una
ocasion.

Seccion 5: Normas de conducta
Deberes

1 3 Deberes generales

1.

Las personas sujetas al presente cédigo deberan ser conscientes de la
importancia de su funcién y de las obligaciones y responsabilidades
concomitantes. En particular, las personas sujetas a este c6digo deberan
cumplir y ejercer sus deberes y responsabilidades diligentemente, en especial
en relacién con las cuestiones de caracter econémico.

2.
Las personas sujetas a este cddigo deberan respetar el marco regulador de la
FIFA en la medida en que les afecte.

3.

Las personas sujetas a este cédigo deberan valorar el impacto que su conducta
pueda tener en la reputacion de la FIFA 'y deberan, por lo tanto, comportarse
con dignidad y de manera ética y actuar con absoluta credibilidad e integridad
en todo momento.

4.

Las personas sujetas al presente co6digo deberan abstenerse de ejercer o tratar
de ejercer toda actividad o de adoptar un comportamiento que pudiera
interpretarse como una conducta inapropiada o pudiera despertar sospechas
de ello, tal y como se describe en las secciones siguientes.
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5.

El incumplimiento de este articulo serd sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibicion
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo
de dos afios.

1 4 Deber de neutralidad

1.

En sus relaciones con instituciones gubernamentales, organizaciones
nacionales e internacionales, asociaciones y agrupaciones, las personas sujetas
al presente c6digo, ademas de observar las normas generales del art. 13,
tendran la obligacién de mantener una posicién politica neutral, conforme a
los principios y los objetivos de la FIFA, las confederaciones, las federaciones,
las ligas y los clubes y, en general, actuar de una manera que sea compatible
con su funcién e integridad.

2.

El incumplimiento de este articulo serd sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibicion
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo
de dos afios.

1 5 Deber de lealtad

1.
Las personas sujetas al presente cédigo tienen una obligacién fiduciaria hacia
la FIFA, las confederaciones, las federaciones, las ligas y los clubes.

2.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibiciéon
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo
de dos afnos.
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1 6 Deber de confidencialidad

1.

Dependiendo de la funcién que ejerzan, las personas sujetas al presente
cédigo deberan tratar como confidencial o secreta la informacién de esta
indole que se les comunique en el ejercicio de sus funciones, en caso de que la
informacién les sea transmitida con caracter confidencial y sea conforme a los
principios de la FIFA.

2.

La obligacion de respetar la confidencialidad mantendra su vigencia aun
después de que concluya la relacién por la cual la persona estéa vinculada al
presente codigo.

3.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibiciéon
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo

de dos anos.
1 7 Deber de denunciar
1.

Las personas sujetas al presente c6digo deberan comunicar cualquier
contravencion del presente cédigo sobre la que tengan conocimiento
directamente por escrito a la secretaria y/o al presidente del 6rgano de
instruccion de la Comisién de Etica.

2.

La falta de esta comunicacién serd sancionada con la correspondiente multa,
cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibicién de
participar en actividades relacionadas con el futbol durante un periodo
maximo de dos afos.
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1 8 Deber de cooperacion

1.

Las personas sujetas al presente c6digo asistiran y cooperaran incondicional-
mente y de buena fe con la Comision de Etica en todo momento, sin importar
si estan involucradas en un asunto en particular como partes, testigos o de
alguna otra forma. Esto exige, entre otros deberes, cumplir plenamente con
las solicitudes de la Comisién de Etica, incluyendo, entre otras, las peticiones
de clarificacién de hechos; prestar testimonio oral o escrito; presentar informa-
cién, documentos u otro material, y revelar informacién sobre sus ingresos y
transacciones financieras, si la Comisién de Etica lo considerase oportuno.

2.

Cuando la Comisién de Etica requiera que una persona sujeta a este codigo
coopere en un caso concreto, dicha persona, independientemente de que esté
involucrada en el asunto como parte, testigo o de alguna otra forma, debera
tratar la informacion que se le proporcione y su participacién con absoluta
confidencialidad, salvo que la Comisién de Etica le solicite lo contrario.

3.

Las personas sujetas al presente cédigo no emprenderan accién alguna que, en
apariencia o de hecho, tenga como objeto obstaculizar, evadir o interferir en
un procedimiento en curso de la Comisién de Etica, o susceptible de iniciarse.

q.

Las personas sujetas al presente cédigo no deberan ocultar los hechos
sustanciales, prestar declaraciones o testimonios falsos o que induzcan a error
o presentar informacién u otro material incompleto, falso o que induzca a
error en relacién con un procedimiento de la Comisién de Etica en curso o
susceptible de iniciarse.

5.

Las personas sujetas al presente c6digo no acosaran, intimidaran, amenazaran
ni tomaran represalias contra persona alguna por motivos vinculados a su
asistencia o cooperacion con la Comision de Etica, sea esta potencial, real o

supuesta.
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6.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente multa,
cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibicién de ejercer
actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo de dos afios.

Conflicto de intereses, beneficios econémicos y proteccion de
los derechos personales

1 9 Conflicto de intereses

1.

Las personas sujetas a este cédigo no podran ejercer sus funciones (en particular,
preparar y participar en la toma de decisiones) en situaciones en las que haya un
conflicto de intereses, sea este real o posible, que pueda afectar a su actuacion.
Un conflicto de intereses surge cuando las personas sujetas al presente cdédigo
tienen, o dan la impresion de tener, intereses secundarios que puedan influir en

el cumplimiento de sus obligaciones de manera independiente, integra y objetiva.
Se entiende por intereses secundarios toda posible ventaja que redunde en
beneficio de las personas sujetas al presente cdédigo o sus partes vinculadas, segun
la definicién de este codigo.

2.

Antes de su eleccién, nombramiento o contratacion, las personas sujetas al
presente cddigo deberan dar a conocer todas las relaciones e intereses que
puedan generar situaciones de conflicto de intereses relacionadas con las
actividades que vayan a desempenar.

3.

Las personas sujetas a este cédigo no podran ejercer sus funciones (en particular,
preparar y participar en la toma de decisiones) cuando exista el riesgo de que

se produzca un conflicto de intereses que pueda afectar a su actuacion. Se
debera poner de manifiesto dicho conflicto inmediatamente y notificarlo a la

organizacion para la que la persona sujeta al presente cédigo ejerza sus funciones.

4.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibicién de
ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo de dos
anos. En los casos mas graves o en los casos de reincidencia, podria decretarse la
prohibicion de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo
maximo de cinco afos.
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2 0 Ofrecimiento y aceptaciéon de obsequios u otros
beneficios

1.

Las personas sujetas al presente cédigo solo podran ofrecer o aceptar
obsequios u otros beneficios de personas de la FIFA o ajenas a esta, o en
relacién con intermediarios u otras partes vinculadas, segun la definicién de
este co6digo, en caso de que dichos obsequios o beneficios:

a) tengan un valor simbélico o irrelevante;

b) no se ofrezcan o acepten como medio de influencia para que personas
sujetas a este coddigo lleven a cabo o se abstengan de realizar un acto
relacionado con sus actividades oficiales o sobre el que tengan poder de
decision;

c) no se ofrezcan o acepten en contravencion de las obligaciones que deben
cumplir las personas sujetas a este c6digo;

d) no generen beneficios econdmicos indebidos u otras ventajas;

e) no causen un conflicto de intereses.

Todo obsequio o beneficio que no cumpla todos estos criterios estara
prohibido.

2.

En caso de duda, no se aceptaran ni se entregaran, ofreceran, prometeran,
recibiran, pediran o solicitaran obsequios u otros beneficios. En todo caso, las
personas sujetas al presente cédigo no aceptaran ni entregaran, ofreceran,
prometeran, recibiran, pediran o solicitaran a ninguna persona de la FIFA o
ajena a esta, o por mediaciéon de un intermediario, dinero en efectivo ni de
ninguna otra forma. Si rechazar el obsequio o beneficio pudiera ofender a

la persona que lo ofrece por motivos culturales, las personas sujetas a este
cédigo podran aceptar el obsequio o beneficio en nombre de su respectiva
organizacion y deberan informar de ello y entregarlo a la entidad competente
de inmediato, segun proceda.
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3.

El incumplimiento de este articulo serd sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibicion
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo
de dos afos. La cantidad recibida indebidamente se incluira en el calculo

de la multa. Ademas de la imposicion de la multa, el obsequio o beneficio
indebido debera devolverse, si procede. En los casos mas graves o en los
casos de reincidencia, podria decretarse la prohibiciéon de ejercer actividades
relacionadas con el futbol durante un periodo maximo de cinco afos.

2 1 Comisiones

1.

Salvo que asi esté establecido en un contrato comercial legitimo, las personas
sujetas al presente cddigo no deberan aceptar, entregar, ofrecer, prometer,
recibir, pedir o solicitar comisiones, en su beneficio o en el de terceros, por
negociar o cerrar acuerdos u otras transacciones en relacién con sus funciones.

2.

El incumplimiento de este articulo serad sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibiciéon de
ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo de
dos afos. Cualquier cantidad recibida indebidamente se incluira en el calculo
de la multa. En los casos mas graves o en los casos de reincidencia, podria
decretarse la prohibicién de ejercer actividades relacionadas con el fatbol
durante un periodo maximo de cinco afios.

2 2 Discriminacién y difamacioén

1.

Las personas sujetas al presente c6digo no atentaran contra la dignidad o
integridad de un pais, de una persona o de un grupo de personas mediante
palabras o acciones despectivas, discriminatorias o denigrantes, por razén de
su raza, color de piel, origen étnico, nacional o social, género, discapacidad,
lengua, religion, posicionamiento politico o de cualquier otra indole, poder
adquisitivo, lugar de nacimiento o procedencia, orientaciéon sexual o cualquier
otra razon.
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2.

Las personas sujetas a este cddigo tienen prohibido realizar declaraciones
publicas difamatorias sobre la FIFA o sobre cualquier otra persona sujeta a este
codigo en el contexto de los eventos de la FIFA.

3.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibiciéon
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo maximo
de dos afos. En los casos mas graves o en los casos de reincidencia, podria
decretarse la prohibicién de ejercer actividades relacionadas con el futbol
durante un periodo maximo de cinco afos.

2 3 Proteccion de la integridad fisica y mental

1.
Las personas sujetas al presente codigo deberan proteger, respetar y salvaguar-
dar la integridad y la dignidad de los demas.

2.

Las personas sujetas al presente cdédigo no utilizaran gestos y lenguaje ofensi-
vos destinados a insultar a alguien de alguna forma o a incitar a otros al odio y
a la violencia.

3.

Las personas sujetas al presente cédigo deberan abstenerse de toda forma de
abuso fisico o mental, toda forma de acoso y cualesquiera otras agresiones
destinadas a aislar o excluir a una persona o perjudicar su dignidad.

4.,
En particular, estan prohibidas las amenazas, la promesa de ventajas, la
coaccién y todas las formas de abuso sexual, acoso y explotacién.

5.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibiciéon
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo minimo
de dos afios. En los casos de explotacion o abusos sexuales, en casos graves y en
los casos de reincidencia, podria decretarse la prohibiciéon de ejercer actividades
relacionadas con el futbol durante un periodo minimo de diez afios.
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Falsificacion de documentos, abuso de cargo, apuestas y juegos
de azar

24 Falsificacion de documentos

1.
Esta prohibido que las personas sujetas al presente cédigo creen un documento
falso, falsifiquen documentos auténticos o empleen documentos falsos.

2.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibiciéon
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo minimo
de dos afnos.

2 5 Abuso de cargo
1

Las personas sujetas al presente cédigo no deberan abusar en forma alguna de
su cargo, en especial para obtener beneficios o ventajas personales.

2.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibicion de
ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo minimo de
dos afios. Esta sancion podra aumentarse de manera proporcional si la persona
ostenta un alto cargo del fatbol, asi como en funcién de la relevanciay la
cantidad del beneficio o ventaja recibida.

2 6 Implicaciéon en apuestas, juegos de azar o actividades
similares
1

Las personas sujetas a este cdédigo tienen prohibido participar, directa o
indirectamente, en apuestas, juegos de azar, loterias y actividades o negocios
similares relacionados con partidos o competiciones de futbol y/u otras
actividades relacionadas con el futbol.
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2.

Se prohibe a las personas sujetas al presente cédigo tener todo tipo

de intereses, de forma directa o indirecta (a través de terceros o con la
colaboracion de estos), en entidades, empresas, organizaciones, etc. que
promuevan, negocien, organicen o dirijan apuestas, juegos de azar, loterias o
eventos o transacciones similares relacionadas con partidos o competiciones
de futbol. Se entiende por intereses toda posible ventaja que redunde en
beneficio de las personas sujetas al presente cddigo y/o sus partes vinculadas.

3.

Siempre y cuando la conducta sancionada no constituya otra violacién del
presente cddigo, el incumplimiento de este articulo sera sancionado con la
correspondiente multa, cuyo importe minimo sera de 100 000 CHF, asi como
con la prohibicién de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un
periodo maximo de tres anos. Cualquier cantidad recibida indebidamente se
incluira en el calculo de la multa.

Cohecho y corrupciéon, apropiaciéon indebida y malversacion de
fondos y manipulacién de partidos

2 7 Cohecho y corrupcion

1.

Las personas sujetas al presente c6digo no deberan aceptar, conceder,

ofrecer, prometer, recibir, pedir o solicitar beneficios personales o econémicos
indebidos ni otras ventajas, a fin de conseguir o mantener un negocio o
cualquier otro beneficio deshonesto en beneficio o por medio de cualquier
persona de la FIFA o ajena a esta. Estos actos estan prohibidos, indistintamente
de que se lleven a cabo de forma directa o indirecta o en colaboracién con
terceros. En particular, las personas sujetas al presente cédigo no deberan
aceptar, conceder, ofrecer, prometer, recibir, pedir o solicitar beneficios
personales o econdmicos indebidos ni otras ventajas por la ejecucion u omisiéon
de un acto relacionado con sus actividades oficiales y que dé lugar a un
incumplimiento de sus obligaciones o sobre el que tengan poder de decisién.

2.

Las personas sujetas al presente cédigo se abstendran de toda actividad o
comportamiento que pudiera dar la impresién o despertar sospechas de una
contravencion del presente articulo.
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3.

El incumplimiento de este articulo serd sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 100 000 CHF, asi como con la prohibicién
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo minimo
de cinco anos. Cualquier cantidad recibida indebidamente se incluira en el
calculo de la multa. Esta sancién podra aumentarse de manera proporcional
si la persona ostenta un alto cargo del futbol, asi como en funcién de la
relevancia y la cantidad de la ventaja recibida.

2 8 Apropiacion indebida y malversacion de fondos

1.

Las personas sujetas al presente cédigo no se apropiaran de manera indebida
ni malversaran los fondos de la FIFA, las confederaciones, federaciones, ligas
o los clubes, sea de forma directa o indirecta, mediante o en colaboracién con
terceros.

2.

Las personas sujetas al presente cédigo se abstendran de toda actividad o
comportamiento que pudiera dar la impresién o despertar sospechas de una
contravencion del presente articulo.

3.

El incumplimiento de este articulo sera sancionado con la correspondiente
multa, cuyo importe minimo sera de 100 000 CHF, asi como con la prohibiciéon
de ejercer actividades relacionadas con el futbol durante un periodo minimo
de cinco anos. La cantidad de fondos apropiados de manera indebida se
incluira en el calculo de la multa. Esta sanciéon podra aumentarse de manera
proporcional si la persona ostenta un alto cargo del fatbol, asi como en
funcién de la relevancia y la cantidad de los fondos en cuestién o de la ventaja
recibida.
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2 9 Manipulaciéon de partidos o competiciones de futbol

1.

Se prohibe a las personas sujetas al presente c6digo involucrarse en la
manipulaciéon de partidos o de competiciones de futbol. Asimismo, deberan
comunicar de inmediato a la Comisién de Etica cualquier tentativa de
contacto en relacion con actividades y/o informacién vinculadas, directa o
indirectamente, con la posible manipulacién de un partido o una competicién
de futbol.

2.

La Comision Disciplinaria de la FIFA sera competente para juzgar toda
conducta relacionada con la manipulacién de partidos o de competiciones,
dentro o fuera del terreno de juego.

3.

El 6rgano de instruccién comunicara a la Comision Disciplinaria la informacién
obtenida durante las investigaciones que pudiera guardar relacién con una
violaciéon del presente articulo por parte de personas sujetas a este cédigo.
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Seccion 1: Competencia de la Comisién de Etica

30 Competencia de la Comision de Etica

1.

La Comision de Etica tiene atribuidas competencias exclusivas para investigar y
juzgar la conducta de todas las personas sujetas al presente cédigo, en los casos
en los que dicha conducta:

a) haya sido cometida por una persona elegida o nombrada por la FIFA para
ejercer una funcién, o para que se encargue de realizarla;

b) afecte directamente las obligaciones o responsabilidades de esa persona
hacia la FIFA; o

c) esté relacionada con el uso de los fondos de la FIFA.

2.

Cuando dicha conducta afecte a una confederacién, a una o a varias federa-
ciones de la misma confederacién y no esté directamente relacionada con la
actividad de la FIFA, la Comisién de Etica solo estara facultada para investigar
y juzgar el caso cuando la conducta no haya sido investigada y juzgada y/o no
quepa esperar que vaya a ser investigada y juzgada por los 6rganos judiciales
competentes de las federaciones o la confederacién en cuestion. En particular,
si, en los tres meses posteriores a la fecha en la que fue de conocimiento de

la Comisién de Etica el asunto, no se ha llevado a cabo un procedimiento de
manera adecuada a nivel nacional y/o a nivel de la confederacion, la Comisién
de Etica tendra derecho a investigar y juzgar dicho asunto.

Seccion 2: Normas comunes de los 6rganos de instruccion y de decision

3 1 Composicion de los 6rganos de instruccion y de decisién

La composicion de los 6rganos de instruccion y de decision se establecera en
consonancia con los Estatutos de la FIFA.

32 Suplencia

En caso de impedimento del presidente de uno de los érganos (por circunstan-
cias personales o de hecho), lo sustituira uno de los vicepresidentes. En caso
de que los vicepresidentes tampoco puedan realizar dichas funciones, actuara
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como presidente un miembro del 6rgano correspondiente, que sera elegido en
funcién de su antigledad.

3 3 Secretarias

1.

La Secretaria General de la FIFA pondra a disposicion de los 6rganos de instruc-
cion y de decisidn una secretaria, dotada con el personal necesario, de la cual
serd responsable el director de la Secretaria de las Comisiones Independientes.
La secretaria de cada 6rgano sera responsable del archivo de los expedientes
de procedimiento, que se preservaran durante al menos diez afios.

2.

Bajo la autoridad del presidente del 6rgano de instruccion o del jefe de
instruccion, la secretaria del érgano de instruccion se encargara de las tareas
administrativas y juridicas relacionadas con los procedimientos, y apoyara al
6rgano de instruccion en las diligencias correspondientes, en particular, la
redaccion de actas, informes definitivos y otros documentos solicitados por los
miembros del érgano de instruccién.

3.

Bajo la autoridad del presidente del 6rgano de decision, la secretaria del
6rgano de decision se encargara de las tareas administrativas y juridicas
relacionadas con los procedimientos, y apoyara al érgano de decisiéon en
las diligencias correspondientes, en particular, la redaccion de actas y otros
documentos solicitados por el presidente del 6rgano de decision.

34 Independencia

1.

Los miembros de la Comision de Etica gestionaran sus investigaciones y
procedimientos y adoptaran sus decisiones con absoluta independencia 'y
evitaran toda influencia de terceros.

2.

Los miembros de la Comision de Etica y sus parientes cercanos no podran
pertenecer a ningun otro 6érgano judicial de la FIFA, al Consejo ni a ninguna
otra comisién permanente de la FIFA.
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3.

Los miembros de la Comision de Etica no podran pertenecer a ningun

otro érgano de la FIFA ni desempefiar cargos relacionados con la FIFA, las
confederaciones o las federaciones miembro, salvo el de miembro de los
6rganos judiciales de la FIFA, de las confederaciones o del ambito nacional.

3 5 Recusacion

1.

Los miembros de la Comisién de Etica deberan abstenerse de participar en una
investigacion o procedimiento decisorio cuando concurran motivos de peso
que ponga en entredicho su imparcialidad.

2.
Lo anterior se aplicard, en particular, a los siguientes casos:

a) si el miembro en cuestion tiene intereses directos en el resultado del caso;

b) si un miembro es parcial o tiene prejuicios personales respecto a una parte;
o tiene conocimiento personal de primera mano de hechos probatorios que
hayan sido cuestionados en relacién con el procedimiento; o ha expresado
una opinién sobre su resultado de otra forma que no sea como miembro
del procedimiento en cuestién; o si un pariente cercano del miembro en
cuestion es una de las partes implicadas o forma parte del procedimiento o
tiene algun otro interés que pudiera verse sustancialmente afectado por el
resultado del procedimiento y su imparcialidad;

c) si el miembro posee la misma nacionalidad que la parte investigada o
encausada;

d) si el miembro ya ha tratado el caso asumiendo una funcién que no fuera la
de miembro de la Comisién de Etica.

3.
Los miembros que se abstengan de participar informaran al presidente de
inmediato.

4.

La solicitud de recusacién de un miembro de la Comision de Etica que se
considere parcial debera presentarse dentro de los cinco dias siguientes al
descubrimiento del motivo de la recusacién; de lo contrario, se considerara que
se renuncia a la posibilidad de presentar dicha solicitud. La solicitud debera
fundamentarse y, siempre que sea posible, acompafarse de pruebas.
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5.

El presidente del 6rgano en cuestion decidira sobre la validez de las solicitudes
de recusacion en caso de que el miembro en cuestién no se abstenga por si
mismo. En el caso de que se solicite la recusacién del presidente, decidira al
respecto la Comisiéon de Apelacién de la FIFA.

3 6 Confidencialidad

1.

En cumplimiento del Reglamento sobre la Proteccion de Datos de la FIFA,
los miembros de la Comisién de Etica y de las secretarias deberan guardar
secreto sobre toda informacién de la que hayan tenido conocimiento
durante el ejercicio de sus funciones, en particular, sobre el contenido de las
deliberaciones y los datos personales privados.

2.

Sin perjuicio del apdo. 1 anterior, si se considera necesario y siempre y cuando
se realice de una forma apropiada, el érgano de instruccién o el 6rgano de
decisién podran publicar o confirmar informacién relativa a los procedimientos
en curso o cerrados, asi como rectificar datos erréneos o desmentir rumores.

Al divulgar este tipo de informacién, se deberan respetar la presuncién de
inocencia y los derechos de la personalidad de los interesados.

3.

El 6rgano de instruccion o el 6rgano de decision podran publicar, de una
forma apropiada y/o a través de la pagina FIFA.com, los motivos en los que

se funda una decision y/o el cierre de una investigacion. En particular, el
presidente del 6rgano de decisiéon podra decidir publicar, en parte o en su
totalidad, la decision adoptada, siempre y cuando se hayan ocultado los
nombres mencionados en la decisién (que no sean los nombres de las partes),
asi como cualquier otra informacién considerada por el presidente del érgano
de decisiéon de naturaleza confidencial.

4.

Si un miembro de la Comisién de Etica incumpliese el presente articulo, sera
suspendido por decisién de la mayoria del resto de miembros del 6rgano
correspondiente hasta el siguiente Congreso de la FIFA.
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Seccion 1: Normas procedimentales
Normas generales

3 7 Partes

Solo los encausados se consideran partes.

3 8 Representacion juridica
1

En su relacion con la Comision de Etica, las partes y otras personas sujetas al
presente cédigo podran disponer de representacion legal por su cuenta.

2.
Las partes y otras personas sujetas al presente cédigo podran elegir libremente
a su asesor o representante legal.

3.

La Comision de Etica podra solicitar que los representantes de las partes y otras
personas sujetas al presente c6digo presenten un poder notarial debidamente
firmado.

4.
La Comision de Etica podra limitar el nimero de representantes legales de una
parte si se considera que su cantidad es excesiva.

3 8b|S Asistencia juridica gratuita

1.

Las personas sujetas al presente cédigo que no dispongan de los medios
econémicos suficientes podran solicitar asistencia juridica gratuita a la FIFA
para el procedimiento llevado ante los 6rganos judiciales de la FIFA, quedando
asi garantizados sus derechos.

2.

Los solicitantes de asistencia juridica gratuita deberan presentar una peticiéon
argumentada acompafada de documentacion que la respalde.
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3.
La secretaria elaborara un listado de abogados pro bono.

4.

En funcién de las necesidades de cada solicitante, y siempre y cuando la
FIFA lo confirme previamente por escrito, la asistencia juridica gratuita se
proporcionara de la manera siguiente:

a) el solicitante podra quedar exento del pago de las costas procesales;

b) el solicitante podra seleccionar al abogado pro bono del listado elaborado
por la secretaria;

c) la FIFA podra cubrir los gastos de viaje y alojamiento, dentro de un margen
razonable, del solicitante y de los testigos y expertos a los que este ultimo
cite. La FIFA también podra asumir los gastos de viaje y alojamiento del
abogado pro bono seleccionado del listado que proporcione la secretaria.

5.
El presidente de la Comision Disciplinaria resolvera las solicitudes de asistencia
juridica gratuita, y sus decisiones seran definitivas.

6.
Las condiciones y requisitos especificos aplicables a la asistencia juridica
gratuita y a los abogados pro bono se comunicaran en una circular.

39 Falta de cooperacién

1.

Si las partes u otras personas sujetas a este c6digo no cooperan de alguna
manera o responden con dilacién a alguna de las peticiones de la Comision
de Etica, el presidente del 6rgano correspondiente podra, previa advertencia,
acusarles de haber violado el art. 18 del mismo.
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2.

Si las partes no prestaran su cooperacién, el 6rgano de instruccién y el 6rgano
de decisién podran, al preparar un informe final o al tomar una decisién,
respectivamente, a partir del expediente que obre en su poder, tener en cuenta
este comportamiento y aiadir la omision de la obligacién de cooperacion como
cargo adicional por contravenir el art. 18 del presente cédigo.

40 Idiomas de los procedimientos

1.

Los idiomas que podran utilizarse en los procedimientos son los idiomas
oficiales de la FIFA (aleman, espafiol, francés e inglés). Tanto la Comisién de
Etica como las partes podran expresarse en cualquiera de dichos idiomas.

2.
En caso necesario, la FIFA pondra a disposicion servicios de interpretacion.

3.
Las decisiones se tomaran en el idioma empleado durante el procedimiento.
En la medida de lo posible, se intentara usar el idioma de las partes.

41 Notificacion de decisiones y otros documentos

1.
Las decisiones y otro tipo de documentos se notificaran por correo electrénico.
A continuacion, podra enviarse una carta certificada.

2.
Las decisiones se notificaran a todas las partes.
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3.

Las decisiones, asi como cualquier otro documento cuyos destinatarios sean

las personas sujetas a este c6digo, podran ser remitidas directamente a la
persona y/o a la federacién correspondiente, con la condiciéon de que la misma
remita o reenvie dichos documentos a los destinatarios previstos. Se entendera
que los documentos han sido validamente notificados a su destinatario final
transcurridos cuatro dias de la notificacién a la federacién, siempre que no
hubiesen sido enviados también o Unicamente a la parte correspondiente.

4.,
Las decisiones se notificaran mediante su publicacién en la pagina web de la
FIFA cuando:

a) la parte en cuestion se halle en paradero desconocido y no pueda
localizarse pese a haber realizado una busqueda razonable;

b) sea imposible notificarlas o ello generaria inconveniencias excepcionales; o

€) una parte no ha informado sobre el medio para contactar con ella a pesar
de habérsele ordenado que lo hiciera.

5.
Se considerara que la decision se ha notificado a través de FIFA.com en la fecha
de su publicacién.

42 Efecto de las decisiones

1.
Las decisiones de la Comision de Etica entraran en vigor en el momento de su
notificacion.

2.
La Comisién de Etica esta facultada para subsanar, en todo momento, los
errores manifiestos.
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43 Medios de prueba

1.
Se podra presentar cualquier medio de prueba.

2.
En particular, se consideran medios de prueba:

a) documentos;

b) informes de oficiales;

c) declaraciones de las partes;

d) declaraciones de testigos;

e) grabaciones de audio o video;

f) informes periciales;

g) cualquier otro medio de prueba pertinente.

3.
Durante el procedimiento de instruccién, en los casos en los que se aporten
testimonios orales, estos podran prestarse en persona, por teléfono o en video.

44 Participantes anénimos en el procedimiento

1.

En el caso de que el testimonio de una persona en un procedimiento de ética
abierto conforme al presente c6digo pudiese suponer una amenaza para dicha
persona o pusiera en peligro su integridad fisica o la de su circulo personal,

el presidente del érgano competente o su vicepresidente podra ordenar que,
entre otros:

a) no se identifique a la persona en presencia de las partes;

b) la persona no comparezca en la audiencia;

c) se distorsione la voz de la persona;

d) se interrogue a la persona fuera de la sala de audiencias;

e) el presidente o el vicepresidente del érgano competente interrogue a la
persona por escrito;

f) toda o parte de la informacién que pudiese identificar a la persona se
archive en un expediente confidencial aparte.
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2.

Si no se dispone de ninguna prueba para corroborar el testimonio presentado
por dicha persona, solo se utilizara el testimonio para imponer sanciones
conforme al presente cédigo cuando:

a) las partes, asi como sus representantes legales, hayan tenido la
oportunidad de realizar preguntas a la persona, al menos por escrito; y

b) los miembros del 6rgano judicial hayan tenido la oportunidad de
entrevistar a la persona directamente, en pleno conocimiento de su
identidad, y de valorar su identidad e historial por completo.

3.

Se impondran medidas disciplinarias a todo aquel que revele la identidad de
cualquier persona a la que se le haya concedido anonimidad en virtud de la
presente disposicion o cualquier informacién que pudiese identificarla.

45 Identificacién de participantes anénimos en el
procedimiento
1

Con objeto de garantizar su proteccién, se identificara a los participantes
anénimos que prevé el art. 44 a puerta cerrada, en ausencia de las partes. La
identificacién estara solamente a cargo del presidente o del vicepresidente del
6érgano competente, o de todos los miembros del érgano juntos, y quedara
registrada en el acta que contiene los datos personales de la persona.

2.
Esta acta no se divulgara a las partes.

3.
Las partes recibiran una notificacién breve, que:

a) confirme que se ha identificado formalmente a la persona en cuestién; y
b) no contenga datos que pudiesen usarse para identificar a dicha persona.
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46 Medios de prueba inadmisibles

Se rechazaran aquellos medios de prueba contrarios a la dignidad humana
0 que carezcan notoriamente de valor para establecer los hechos como
probados.

47 Libre apreciaciéon de las pruebas

La Comisién de Etica apreciara libremente las pruebas.

48 Estandar probatorio

Los miembros de la Comision de Etica juzgaran y decidiran sobre la base del
estandar de satisfaccion suficiente.

49 Carga de la prueba

La carga de la prueba en relacién con las infracciones del cédigo recae en la
Comision de Etica.

Plazos
50 Inicio y fin de los plazos
1

Los plazos comunicados a una parte directamente o al representante
designado por ella comenzaran al dia siguiente de recibir la notificacion.
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2.

Cuando un documento se envie a una persona a través de la respectiva federacion
miembro y no se envie también a la persona afectada o a su representante legal,
el plazo comenzara a contar cuatro dias después de la recepcién del documento
por parte de la federacién responsable de reenviarlo. En caso de que el docu-
mento se haya enviado también a la persona afectada o a su representante legal,
el plazo comenzara al dia siguiente de la recepcién del documento en cuestion.

3.

Si el ultimo dia del plazo cayera en dia festivo reconocido en el lugar del
domicilio de la parte a la que se ha fijado el plazo, el plazo expirara el
siguiente dia habil.

51 Cumplimiento

1.
Solo se consideraran respetados los plazos si la accién requerida se cumple
antes de que venza el plazo.

2.

El documento debera presentarse por correo electrénico a la direccién indi-
cada en el escrito enviado por la secretaria correspondiente, a la atencion del
6érgano competente antes de la media noche del dia en que venza el plazo.

3.

Las costas y los gastos impuestos a las partes se consideraran satisfechos dentro
de plazo si la orden de pago irrevocable ha sido abonada en la cuenta de la
FIFA a mas tardar a las doce de la noche del ultimo dia del plazo.

52 Ampliacién

1.
Los plazos previstos en el presente c6digo no podran ampliarse.

2.

Los plazos fijados por la Comision de Etica podran ampliarse previa solicitud
fundamentada. Podran ampliarse una segunda vez solo cuando concurran
circunstancias excepcionales.
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3.

En el caso de que se rechazara la solicitud de ampliacién del plazo, se podran
conceder al solicitante dos dias adicionales. En casos urgentes, se podra
comunicar la denegacién de la ampliacién de forma oral.

Suspension del procedimiento

53 Suspension o continuaciéon del procedimiento

1.

En el caso de que una persona sujeta al presente cédigo cese en sus
funciones, la Comisién de Etica mantendra su competencia para continuar el
procedimiento de instruccion y/o adoptar una decision.

2.

En el caso de que una persona sujeta al presente cédigo cese en sus funciones,
el 6rgano de instruccién podra abrir y llevar a cabo las investigaciones y
redactar un informe final que entregara al 6rgano de decision. El 6rgano de
decision podra suspender el procedimiento o tomar una decisién en cuanto al
fondo del asunto e imponer las sanciones adecuadas.

Costas procesales

54 Costas procesales

Las costas procesales se componen de los costos y gastos generados por la
Comisién de Etica en relacion con los procedimientos de instruccién y de

decision.

5 Costas procesales en caso de clausura del procedimiento
o absolucion

1.

Salvo disposicion contraria, en el caso de clausura del procedimiento o
absolucién, las costas procesales correran a cargo de la FIFA.
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2.

En el caso de clausura del procedimiento o absolucion, el pago total o
parcial de las costas procesales podra imponerse a una de las partes si, de
manera culpable, es responsable de haber iniciado el procedimiento o haber
dificultado su desarrollo.

56 Costas procesales en caso de sancion

1.
Las costas se impondran a la parte que haya sido sancionada.

2.
Si se sanciona a varias partes, las costas se impondran de manera proporcional,
segun el grado de culpabilidad de cada parte.

3.

La FIFA podra asumir parte de las costas procesales, en particular los gastos
derivados del procedimiento de instruccién, segun corresponda en funcion de
la imposicién de sanciones.

4.

En circunstancias excepcionales, las costas procesales podran rebajarse
o condonarse, en particular, teniendo en consideracion las condiciones
econdmicas de las partes.

5 7 Indemnizacion

En los procedimientos de la Comision de Etica, no se concederan
indemnizaciones.
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Seccion 2: Procedimiento de instruccion
Procedimiento preliminar

58 Derecho a denunciar

1.

Cualquier persona puede denunciar ante la secretaria del 6rgano de
instruccion posibles contravenciones del presente cédigo. Tales denuncias
deberan formularse por escrito, incluyendo las pruebas disponibles. La
secretaria comunicara al presidente del 6rgano de instrucciéon las denuncias y
actuara conforme a sus instrucciones.

2.
La presentacién de una denuncia no da derecho a la instruccién de un
procedimiento.

3.

Cualquier persona sujeta al presente cédigo que presente una denuncia contra
otra persona de la que sepa que es inocente, o que adopte de cualquier otra
forma medidas dolosas en relacién con la incoaciéon de un procedimiento en
virtud de este cédigo sera sancionada con la correspondiente multa, cuyo
importe minimo sera de 10 000 CHF, asi como con la prohibicion de ejercer
actividades relacionadas con el futbol durante un periodo minimo de dos afios.

5 9 Investigaciones preliminares

1.

A peticion del presidente del 6rgano de instruccion, la secretaria del 6rgano
de instruccion sometera los expedientes adjuntos a la denuncia a una primera
evaluacion.

2.

La secretaria del 6rgano de instruccion podra emprender investigaciones
preliminares respecto de una posible contravencién del presente c6digo
basandose en una denuncia presentada y actuara siguiendo instrucciones del
presidente del 6rgano de instruccién. Ello incluird, en particular, la recopilacion

de informacién escrita, la solicitud de documentos y la obtencién de testimonios.

3.
El presidente del 6rgano de instruccién podra iniciar en todo momento investi-
gaciones preliminares a discreciéon y por su cuenta.
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60 Apertura del procedimiento de instruccion

1.

Si, sobre la base de la investigaciéon preliminar, se considera que se trata
de un caso prima facie, el presidente del érgano de instruccién abrira
un procedimiento de instruccién. Dicho 6rgano analizara por igual las
circunstancias agravantes y las atenuantes.

2.

Se notificara a las partes la apertura del procedimiento de instruccién y la
presunta contravencién de las normas. Por motivos de seguridad, o si tal
divulgacion pudiera interferir en el desarrollo del procedimiento, se podran
hacer excepciones concretas a esta disposicion.

3.
El presidente del érgano de instruccién informara con regularidad a este
6rgano sobre los casos que no hayan sido abiertos.

Inicio y direccion del procedimiento

61 Inicio de la instrucciéon

1.
El presidente del érgano de instrucciéon decidira sobre el inicio de la instruccién.

2.
No tendran que comunicarse los fundamentos de dicha decisiéon, que ademas
sera irrevocable.

62 Obligaciones y competencias del 6rgano de instruccion

1.
El 6rgano de instruccion podrd, a su entera discrecién, investigar las posibles
contravenciones del presente cédigo de oficio o basandose en denuncias.
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2.

Si el 6rgano de instruccion considera que no hay caso prima facie, no incoara
un procedimiento de instruccién y cerrara el caso. Ademas de la clausura
interna del procedimiento, el 6rgano de instruccién podra i) enviar un escrito
a la parte interesada recordandole sus obligaciones y/o ii) enviar un escrito a la
parte interesada informandole de que no existen motivos para considerar que
se ha incumplido el cédigo. El 6rgano de instruccién podra pronunciarse en
este sentido cuando lo considere oportuno.

3.

Una vez completada la investigacion, el érgano de instruccion redactara

un informe final sobre el procedimiento en el que especificara las normas
concretas que han sido infringidas y que precisan de un fallo por parte del
organo de decision. El informe se trasladara junto con el expediente de
investigacion al 6rgano de decision. Si se celebrase una audiencia, uno o mas
miembros del érgano de instruccion podran presentar el caso ante el érgano
de decision.

4.

Si se cierra el procedimiento, el 6rgano de instruccion podra reabrir la
investigacion si se llegaran a conocer nuevos hechos o pruebas que hagan
suponer una posible infraccién.

5.

En el marco del procedimiento de instruccion, el 6rgano de instruccion
podra también investigar contravenciones del Cédigo Disciplinario de la FIFA
relacionadas con una conducta inmoral o poco ética.

63 Direccion del procedimiento

El presidente del 6rgano de instruccién dirigira el procedimiento como jefe de
la investigacion o delegara esta funcién formalmente en un vicepresidente o
en un miembro del 6rgano de instruccion. Esta persona se denominara jefe de
instruccion.
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64 Competencias del jefe de instruccion

1.

En colaboraciéon con la secretaria, el jefe de instruccién investigara mediante
requerimientos por escrito o interrogando —oralmente o por escrito— a

las partes y los testigos. Podra realizar otras pesquisas que contribuyan al
procedimiento; en particular, podra verificar la autenticidad de los documentos
aportados mediante declaraciones bajo juramento.

2.

Si el jefe de instruccion es el presidente del 6rgano de instruccién, podra
solicitar a otro miembro de dicho 6rgano que le asista. Cuando el jefe de
instruccion no sea el presidente del 6rgano de instruccién, aquel podra solicitar
a este ultimo que asigne el caso a mas miembros del érgano de instruccién
para que lleven a cabo la investigacion con él. El presidente también podra,
cuando sea el caso, asignar el caso a mas miembros a su entera discrecion.

3.

Si el jefe de instruccion es el presidente del érgano de instruccién, este podra,
cuando se presenten casos complejos, confiar las diligencias a terceros que
actuen bajo su direccién. Las diligencias de dichos terceros deberan estar
claramente definidas. Cuando el jefe de instruccién no sea el presidente del
6rgano de instrucciéon, aquel podra presentar la solicitud que corresponda al
presidente.

4.

Si las partes y otras personas sujetas al presente cédigo se muestran reacias

a cooperar en el esclarecimiento de los hechos, el jefe de instruccion podra
solicitar al presidente del 6rgano de instruccién la imposicion de una
advertencia y, en caso de reincidencia, la imposicion de medidas disciplinarias,
incluida la prohibicién de ejercer actividades relacionadas con el futbol por un
periodo de hasta 90 dias. Si el jefe de instruccion es el presidente del 6rgano de
instruccion, decidira el vicepresidente.
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Cierre de la instruccidon

6 5 Cierre de la instruccion

Si el jefe de instruccidon considera que el resultado de la instruccién es sufi-
cientemente concluyente, comunicara a las partes la terminaciéon de la misma
y trasladara el informe final junto con los expedientes correspondientes al
6rgano de decision.

66 Informe final

1.
El informe final contendra los hechos y las pruebas relevantes recopilados, y en
él se mencionaran las normas que hayan podido ser infringidas.

2.

El informe final debera estar firmado por el presidente del 6rgano de
instruccion. Si el jefe de instrucciéon no ha sido el presidente del érgano de
instruccion, aquel también debera firmar el informe.

6 7 Aplicaciéon de una sancién de mutuo acuerdo

1.

En cualquier momento de la investigacién, como tarde hasta que el 6rgano
de instruccion esté a punto de tomar una decisiéon o antes de que se celebre la
audiencia conforme a lo dispuesto en el art. 74 del presente cédigo, las partes
podran llegar a un acuerdo con el presidente del 6rgano de instruccién para
aplicar una sancién de mutuo acuerdo.

2.

Si el presidente del 6rgano de decisidon considera que el acuerdo cumple con

lo dispuesto en el presente cédigo y conlleva una aplicaciéon adecuada de la
sancién pactada, el acuerdo tendra efecto de inmediato, y la sanciéon sera firme
y vinculante y no podra ser recurrida.
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3.

Si se acuerda una sancién pecuniaria y la parte implicada no la cumple en
su totalidad en un plazo de 15 dias desde la fecha de la decision, el acuerdo
quedara revocado automaticamente.

4.

Si se acuerda como sancién la participacién en un programa de formacién en
cumplimiento y/o la realizacién de servicios comunitarios y la sancién no se
ejecutase en su totalidad conforme a lo pactado, el acuerdo quedara revocado
automaticamente.

5.

Si el acuerdo quedase revocado, el 6rgano de decisién debera adoptar una
decision en un plazo de 60 dias, basandose para ello en el expediente del caso,
y quedara excluida la posibilidad de que las partes en cuestién y el presidente
del 6rgano de instrucciéon negocien un nuevo acuerdo.

6.

No sera posible negociar sanciones relativas a infracciones de cohecho y
corrupcion, apropiacién indebida y malversacion de fondos y manipulacién
de partidos o competiciones de futbol.

Seccion 3: Procedimiento de decision
Inicio y direccién del procedimiento

68 Obligaciones y competencias del érgano de decision

1.
El presidente del 6rgano de decision examinara, con la ayuda de la secretaria,
el informe final y los expedientes.

2.

Si el presidente del 6rgano de decisidon estima que no existen pruebas
suficientes para proceder, podra cerrar el caso e informar a la parte como
corresponde.

3.

Si el presidente del 6rgano de decisién considera que es preciso tomar una
decision sobre el caso, seguira adelante con el procedimiento y solicitara que
la secretaria envie una copia del informe final y los expedientes a las partes
implicadas.
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69 Procedimiento de decision

1.

El presidente del érgano de decisién comunicara a todas las partes implicadas
que el caso se decidird, ya sea basandose en el informe del 6rgano de
instruccion y los expedientes de investigacion o —a peticidon de cualquiera de
las partes— sobre la base de una audiencia que se celebrara en un momento
posterior.

2.

De no solicitarse una audiencia, el presidente del 6rgano de decision comuni-
cara a las partes del procedimiento y al érgano de instruccion que el caso se
resolvera a partir de los documentos existentes y presentados, y fijara un plazo
final para presentar sus respectivas peticiones finales.

3.

Si se celebra una audiencia, la secretaria del 6rgano de decisién informara a
todas las partes afectadas al respecto, y les remitird una orden procesal con la
normativa de la audiencia que fije el presidente del 6rgano de decision.

4.

Todas las partes y sus representantes, segun lo dispuesto en el art. 38 par. 4
del presente cédigo, asi como los representantes del érgano de instruccién,
tendran derecho a asistir a la audiencia para debatir y presentar verbalmente
sus respectivas peticiones.

5.

En el marco del procedimiento de decisién, el 6rgano de decisiéon podra
también resolver sobre contravenciones del Cédigo Disciplinario de la FIFA
relacionadas con una conducta inmoral o poco ética.

7 Competencias del presidente del 6rgano de decision
para actuar a titulo individual

1.

El presidente del 6rgano de decision podra adoptar decisiones a titulo
individual unicamente en los casos relacionados con sanciones pecuniarias o
cuando proceda imponer como sancién una advertencia, un apercibimiento o
la participacién en un programa de formacién en cumplimiento.
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2.
El presidente del érgano de decision también es responsable de ratificar la
sancion negociada entre las partes y el érgano de instruccion, dado el caso.

7 1 Derecho a ser oido

Antes de que el 6rgano de decision emita una decision firme, las partes
tendran derecho a presentar sus posiciones, presentar pruebas e inspeccionar
las pruebas que vaya a considerar el érgano de decisién para pronunciarse.
Estos derechos se podran restringir en circunstancias excepcionales, como

en caso de que se necesite preservar la confidencialidad de determinados
asuntos, proteger a testigos o si es necesario para establecer los elementos del
procedimiento.

7 Desestimacion de mociones de admision de
medios de prueba

1.

De conformidad con el los arts. 46 y 47 y otras disposiciones pertinentes del
c6digo, el presidente del 6rgano de decisidon podra desestimar las mociones
fundamentadas de admision de pruebas presentadas por las partes.

2.
Se notificara a las partes si su mocién ha sido rechazada con un resumen de los
fundamentos de la decision. La desestimacién no admitira recurso.

Composicion del panel, audiencias

73 Composicion del panel

1.

El presidente del 6rgano de decision decidira sobre la composicion y el
numero de miembros que integraran el panel y les entregara los expedientes.
Se informara a las partes sobre la composicion del panel.

2.
Las decisiones del panel se consideraran legalmente validas cuando estén presen-
tes como minimo tres de sus miembros, sin perjuicio de lo dispuesto en al art. 70.
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74 Audiencias: principios generales

1.
Las audiencias se realizaran a puerta cerrada y en presencia de la parte
solicitante.

2.

Las audiencias del 6rgano de decisién no estaran abiertas al publico, salvo que
asi lo solicite debidamente el demandado. El presidente, o la persona en quien
este delegue determinara, a su entera discrecion, si se celebra o noy, en caso
afirmativo, en qué condiciones.

3.

Si una parte se comporta de manera inapropiada tras la presentacién del
informe final, el 6rgano de instruccién podra incluir el hecho en sus alegatos
finales. Para ello, el érgano de instruccién podra presentar los hechos y

las pruebas pertinentes, indicar la norma que ha podido ser infringida y
recomendar al 6rgano de decision las medidas oportunas. La parte aludida
tendra derecho a responder a estos nuevos cargos durante la audiencia.

De no celebrarse una audiencia, el érgano de instruccién podra enviar una
recomendacion en un plazo de dos dias tras el posicionamiento de la parte, la
cual tendra derecho a presentar una réplica por escrito dentro del plazo fijado
por el érgano de decision.

q.

De no celebrarse una audiencia, el presidente fijara la fecha de las deliberacio-
nes, asi como el niumero de miembros y la composicién del panel. Las partes
seran informadas al respecto.
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7 5 Audiencias: procedimiento

1.

El presidente del 6rgano de decision dirigira la audiencia de la forma que
considere oportuna, siempre y cuando lo haga conforme a los preceptos del
presente codigo.

2.

Sera responsabilidad de las partes garantizar la comparecencia de los testigos
citados y sufragar los costes y gastos asociados con dicha comparecencia de las
partes y los testigos.

3.
Los testigos solicitados por las partes y/o el 6rgano de instruccién deberan
presentarse personalmente.

4.
Siempre que sea posible, la audiencia se desarrollara conforme a la siguiente
secuencia:

a) testimonio de los testigos convocados por la parte acusada y aprobados por
el érgano de decisioén;

b) testimonio de los testigos convocados por el 6rgano de instruccién y
aprobados por el 6érgano de decisién;

c) testimonio de los testigos convocados por el érgano de decisién;

d) alegatos finales del 6rgano de instruccién;

e) alegatos finales del representante legal, si lo hubiera, de la parte acusada;

f) réplica del 6rgano de instruccion y las partes, dado el caso;

g) ultima oportunidad de hablar para la parte acusada.

5.

De manera excepcional, y en caso de que los viajes y las reuniones estén
restringidos o sea recomendable evitarlos por motivos de seguridad o de salud
publicas, el presidente del 6rgano de decision (o el vicepresidente/presidente
en funciones de un determinado procedimiento) podra optar por convocar
una audiencia por videoconferencia.
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Deliberaciones, decisiones

76 Deliberaciones

1.
Al término de la audiencia, el érgano de decision se retirara a deliberar a
puerta cerrada.

2.

Cuando lo permitan las circunstancias, la deliberacion y la toma de decisiones
podran realizarse a través de teleconferencia, videoconferencia o cualquier
otro sistema similar.

3.
Salvo en circunstancias excepcionales, las deliberaciones se llevaran a cabo sin
interrupcion.

4.
El presidente decidira el orden en el que se discutiran las cuestiones que se
vayan a tratar.

5.

El 6rgano de decisidon no esta obligado a sequir la valoracién juridica de los
hechos presentada por el érgano de instruccién. En particular, el érgano de
decision podra ampliar o limitar las contravenciones sefnaladas por el érgano
de instruccion.

6.
Los miembros presentes intervendran segun el orden que establezca el
presidente, el cual lo hara siempre en ultimo lugar.

7.
Las deliberaciones deberan llevarse a cabo en presencia de un miembro de la
secretaria.

7 7 Toma de decisiones

1.
Las decisiones se tomaran por mayoria de los miembros presentes.
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2.
Todos los miembros presentes estaran obligados a emitir su voto.

3.
En caso de empate, el presidente tendra el voto de calidad.

78 Fundamentacion de la decision

1.
El 6rgano de decision comunicara su decision en su totalidad y por escrito.

2.

En casos urgentes, o si se produjera cualquier otra circunstancia especial,

el érgano de decisién podra notificar Unicamente el fallo de la decisién a la
parte en cuestion, que serd aplicable de inmediato. La decisién completa se
notificard por escrito en un plazo de 60 dias.

79 Forma y contenido de las decisiones

1.
La decision debera contener:

a) la composicion del panel;

b) laidentidad de las partes;

c) la fecha de la decision;

d) un resumen de los hechos;

e) los fundamentos de la decisién;

f) las disposiciones normativas en las que se basa la decision;
g) el fallo;

h) la indicacion de las vias de recurso.

2.
El presidente firmara las decisiones y el secretario las comunicara.
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80 Ejecucion de las decisiones

La responsabilidad de garantizar que las decisiones adoptadas y notificadas
por la Comision de Etica se ejecutan adecuadamente conforme a los Estatutos
de la FIFA recae en las federaciones miembro, asi como en los oficiales del
futbol competentes.

Seccion 4: Apelacion y revision
81 Comisién de Apelacién
1

Si una parte tiene un interés legalmente protegido que justifique la modificacion
o la cancelaciéon de la decisiéon, podra interponer un recurso de apelacién ante

la Comisién de Apelacion con respecto a cualquier decision adoptada por la
Comision Disciplinaria relacionada con infracciones del art. 29 del presente cédigo.

2.

El Cédigo Disciplinario de la FIFA recoge otras disposiciones referentes a la
interposicion de recursos y el desarrollo del procedimiento ante la Comision de
Apelacién (v. art. 125y ss.).

82 Tribunal de Arbitraje Deportivo

1.

El 6rgano de decisién constituye, en principio, la Ultima instancia, sin perjuicio de
los recursos que quepa interponer ante el Tribunal de Arbitraje Deportivo (TAD),
conforme a los Estatutos de la FIFA.

2.
Estas decisiones también podran ser recurridas ante el TAD por parte del jefe de
instruccion.
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83 Revision

1.

El 6rgano de instruccién de la Comision de Etica podré reabrir un caso cerrado
tras la adopcion de una decision firme y vinculante si una de las partes descubre
hechos relevantes o pruebas que, a pesar de la investigacion llevada a cabo, no
habria sido posible presentar antes y podrian haber dado lugar a una decision mas
favorable a la parte. De reabrirse el caso, seran de aplicaciéon las disposiciones que
regulan los procedimientos de instruccién.

2.

La parte en cuestion deberd presentar la solicitud de revision dentro de los diez
dias siguientes al momento en que se descubrieron los motivos que justifican la
revisién; en caso contrario, no se tendra en consideracion.

3.
El plazo de prescripcion para presentar una revision es de un afio a partir de la
entrada en vigor de la decision.

Seccion 5: Sanciones provisionales

84 Condiciones, jurisdiccion y procedimiento

1.

En cualquier momento de la investigacion, el presidente del 6rgano de instruccién
o el jefe de instruccion podran imponer sanciones provisionales a fin de garantizar
gue nadie obstaculice el procedimiento de instruccién, o en caso de que aparente-
mente se haya cometido una infraccién del c6digo y no sea posible decidir sobre
el fondo del asunto con la celeridad suficiente.

2.

La parte interesada podra interponer un recurso de apelacién contra las sanciones
provisionales ante el presidente del érgano de decisién en un plazo de cinco dias
desde la notificacién de las mismas.

3.
El presidente del 6rgano de decision resolvera sobre dicho recurso sin demora a par-
tir del expediente, o bien optara por oir a las partes interesadas o sus representantes.
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8 5 Duracién de las sanciones provisionales

1.

Las sanciones provisionales podran durar como maximo 90 dias. En circunstancias
excepcionales, las sanciones provisionales podran ser ampliadas por el presidente
del érgano de decision, a peticién del presidente del 6rgano de instruccion, por un
periodo adicional que no superara los 90 dias.

2.

El tiempo cumplido de una sancién provisional se tendra en consideracion en
la decision firme.

T N iNDICE
5 F 274
o L R CODIGO DE ETICA DE LA FIFA

EE

[2020 ED.]

« >



CODIGO DE ETICA DE LA FIFA [2020 ED.]

86 Exencion de responsabilidad

Salvo en supuestos de negligencia grave o dolo, no se podra exigir respon-
sabilidad personal a los miembros de la Comisién de Etica y tampoco a los
empleados de las secretarias de acciones relacionadas con los procedimientos.

87 Idiomas oficiales

El presente cédigo se publica en los cuatro idiomas oficiales de la FIFA (aleman,
espanol, francés e inglés).

2.
En caso de discrepancia entre los cuatro textos, prevalecera la versién inglesa.

88 Adopcion y entrada en vigor

EI Consejo de la FIFA adoptd esté cédigo el 25 de junio de 2020.

2.
Entré en vigor el 13 de julio de 2020.

3.

Las normas procesales promulgadas mediante el presente cédigo entraran en
vigor de inmediato y se aplicaran a todos los procedimientos para los cuales
no se haya abierto formalmente un procedimiento de decisién en la fecha
estipulada en el apdo. 2 de este articulo.

4.,

La disposicion del art. 34, apdo. 3 relativa a los miembros titulares de la
Comisién de Etica entrara en vigor al final de sus respectivos mandatos.
Zurigo, 25 de junio de 2020

En nombre del Consejo de la FIFA

Presidente Secretaria general
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Las federaciones internacionales como la FIFA y el COI han sido precursoras
de la lucha contra el dopaje en el deporte. Desde 1966, la FIFA lleva a cabo
con regularidad controles de dopaje para garantizar que todos los partidos
de sus competiciones internacionales reflejen las verdaderas capacidades
fisicas de los equipos contendientes.

Tres son los objetivos fundamentales del control de dopaje:

a) proteger la integridad fisica y psiquica de los jugadores;

b) preservary defender la ética deportiva;

¢) ofrecer igualdad de oportunidades a todos los contendientes.

La FIFA y su Comisién de Medicina dejan patente su responsabilidad en la
lucha contra el dopaje mediante unas estrictas disposiciones antidopaje, la
recopilaciéon continua de datos y el apoyo a la investigacion promovida por
expertos.

Ademas, la Comision de Medicina de la FIFA se encarga de llevar a cabo

los controles de dopaje tanto en las competiciones de la FIFA como en los
periodos entre estas, asi como de aprobar las solicitudes de autorizacién
de uso terapéutico (AUT). La direccién y la gestion de los controles de
dopaje las delega en la Unidad Antidopaje de la FIFA, la cual coordina

a los oficiales del control de dopaje. Ademas, delega en el Grupo de
Asesoramiento de AUT de la FIFA la evaluacién y aprobacion de dichas
solicitudes. La estrategia seguida por la FIFA basa toda decision y norma en
las caracteristicas especificas del futbol, las pruebas cientificas y el analisis
de estadisticas de dopaje validadas.

La FIFA podria delegar todos aquellos aspectos relativos a los controles de
dopaje o a la formacién antidopaje a un tercero. En ese caso, la FIFA exigira
a este tercero que se ocupe de dichos aspectos de conformidad con el
Cédigo Mundial Antidopaje, los estandares internacionales de la AMA y el
presente reglamento. La FIFA y su Comisidon de Medicina seran siempre los
responsables Ultimos a la hora de garantizar que estos aspectos delegados
se materialicen de conformidad con el Cédigo Mundial Antidopaje.

La FIFA ha aceptado el Cédigo Mundial Antidopaje de 2021y ha
introducido en el presente reglamento las disposiciones aplicables de
dicho cédigo y de los estandares internacionales. Por consiguiente, en caso
de dudas o preguntas sobre la interpretacién del presente reglamento,
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se remite aqui a los comentarios correspondientes que acompanan a las
diversas disposiciones del C6digo Mundial Antidopaje de 2021y a los
estandares internacionales. Dicho c6digo y los mencionados estandares
se consideran parte integral del presente reglamento y, en caso de
discrepancias, seran la fuente prevalente.
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TITULO PRELIMINAR

1.

Actividad antidopaje: se incluyen aqui la formacién y la informacién
antidopaje, la planificacién de los controles, el mantenimiento de un
grupo de control registrado, la gestidon de los pasaportes biolégicos
de los deportistas, la realizacién de los controles, la organizacion del
analisis de las muestras, la recopilacion de informacién y la realizacion
de estudios de investigacién, el procesamiento de las solicitudes de
AUT, la gestion de los resultados, las audiencias, la supervision y el
cumplimiento de las sanciones impuestas y todas aquellas actividades
relativas al control del dopaje que lleven a cabo los organismos
antidopaje u otros en su nombre, tal y como se recoge el Cédigo
Mundial Antidopaje y/o en los estandares internacionales.

Actividad del equipo: actividades deportivas (p. €j. entrenamientos,
viajes, sesiones tacticas) realizadas colectivamente con el equipo del
jugador o cualquier otra actividad supervisada por el equipo (p. €j.
tratamiento por parte de un médico de equipo).

ADAMS: el sistema de gestion y administracién antidopaje (Anti-
Doping Administration and Management System) es una herramienta
web de gestién de bases de datos para introducir informacion,
almacenarla, compartirla y elaborar informes con el fin de ayudar a las
partes interesadas y a la AMA en sus actividades contra el dopaje, en
conjuncion con la legislacion relativa a la protecciéon de datos.

Administracion: acto de proporcionar, suministrar, supervisar,
facilitar o participar de cualquier otro modo en el uso o intento de
uso por parte de otra persona de una sustancia o método prohibido.
Sin embargo, esta definiciéon no incluye las acciones en buena

fe llevadas a cabo por el personal médico en las que se utilicen
sustancias o métodos prohibidos con fines terapéuticos genuinos

y legales o por otra razén aceptable, ni tampoco aquellas acciones
en las que se utilicen sustancias prohibidas permitidas en controles
fuera de competiciéon, a menos que las circunstancias en su conjunto
demuestren que dichas sustancias no se estan utilizando con un

fin terapéutico genuino y legal o que el objetivo es mejorar el
rendimiento deportivo.

Agravantes: circunstancias que implican a un jugador u otra
persona, o actos llevados a cabo por un jugador u otra persona que
podrian justificar la imposiciéon de un periodo de suspensién mayor
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al contemplado en la sancién estandar. En estas circunstancias y actos
se incluyen, entre otros, los siguientes: el jugador u otra persona ha
usado o ha estado en posesion de multiples sustancias o métodos
prohibidos, ha hecho uso o ha estado en posesion de ambos en
multiples ocasiones o ha infringido de manera reiterada otras normas
antidopaje; es muy probable que una persona normal experimente
un incremento del rendimiento al infringir la normativa antidopaje
incluso pasado el correspondiente periodo de suspension; el jugador
o la persona intenta ocultar u obstruir la investigacién que permita
dilucidar si se ha infringido la normativa antidopaje; o el jugador o
la otra persona manipula la gestion de los resultados o el curso legal
del proceso. Cabe aclarar que los ejemplos de circunstancias y actos
agravantes descritos aqui no son excluyentes, por lo que otro tipo

de conductas o actos podrian igualmente justificar la imposicion de
periodos de suspensién aun mayores.

AMA: Agencia Mundial Antidopaje.
Audiencia provisional: a los efectos del art. 64, audiencia sumaria

y anticipada antes de la celebracién de la audiencia estipulada en el
presente reglamento en la que se informa al jugador y se le garantiza

el derecho a manifestar su postura, bien por escrito o bien de viva voz.

Ausencia de falta o negligencia: demostracion por parte de un
jugador u otra persona de que ignoraba, no sospechaba o no podia
haber sabido o sospechado, incluso aplicando la mayor diligencia,
que habia usado o se le habia administrado una sustancia o método
prohibido o que habia incumplido de otra forma una norma
antidopaje. Excepto en el caso de las personas protegidas o de los
jugadores de nivel recreativo, siempre que se viole el art. 6 (Presencia
de una sustancia prohibida o de sus metabolitos o marcadores en la
muestra del jugador), el jugador deberad demostrar también la forma
en la que la sustancia prohibida entr6 en su organismo.

Ausencia significativa de falta o negligencia: demostracion

por parte del jugador u otra persona de que, en vista del conjunto

de circunstancias y teniendo en cuenta los criterios de ausencia de
falta o negligencia, su falta o negligencia no era significativa con
respecto a la infraccién cometida. Excepto en el caso de las personas
protegidas o de los jugadores de nivel recreativo, siempre